
 

 

ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА 

ДОКТААЛ 

 

 

от 18 июля 2023 г. № 517 

г.Кызыл 

 

О внесении изменений в постановление 

Правительства Республики Тыва 

от 30 октября 2013 г. № 632 и признании 

утратившим силу постановления  

Правительства Республики Тыва  

от 12 октября 2022 г. № 655 

 

 

Руководствуясь статьей 15 Конституционного закона Республики Тыва от                 

31 декабря 2003 г. № 95 ВХ-I «О Правительстве Республики Тыва», Правительство 

Республики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

 

1. Внести постановление Правительства Республики Тыва от 30 октября                   

2013 г. № 632 «Об утверждении государственной программы Республики Тыва 

«Развитие образования и науки на 2014-2025 годы» следующие изменения: 

1) в наименовании слова «и науки» исключить;  

2) в пункте 1 слова «и науки» исключить; 

3) в государственной программе Республики Тыва «Развитие образования и 

науки на 2014-2025 годы» (далее – Программа):  

а) в наименовании слова «и науки» исключить; 

б) паспорт Программы изложить в следующей редакции: 
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«П А С П О Р Т  

государственной программы  

Республики Тыва «Развитие  

образования на 2014-2025 годы»  

 
Куратор государственной 

программы Республики 

Тыва (далее – Программа) 

 

– заместитель Председателя Правительства Республики Тыва, кури-

рующий социальную сферу республики 

Ответственный исполни-

тель Программы  

 

– Министерство образования Республики Тыва  

 

Соисполнители Програм-

мы  

– Министерство образования Республики Тыва, Министерство стро-

ительства Республики Тыва, государственное бюджетное учрежде-

ние «Республиканский центр психолого-медико-социального со-

провождения «Сайзырал», государственное бюджетное научное 

учреждение Министерства образования Республики Тыва «Инсти-

тут развития национальной школы», государственное автономное 

образовательное учреждение дополнительного профессионального 

образования «Тувинский институт развития образования и повы-

шения квалификации», государственное бюджетное учреждение 

«Институт оценки качества образования науки Республики Тыва», 

государственное бюджетное образовательное учреждение допол-

нительного образования Республики Тыва «Республиканский 

центр развития дополнительного образования», государственное 

бюджетное учреждение дополнительного профессионального об-

разования Республики Тыва «Республиканский центр профессио-

нального образования», государственное бюджетное учреждение 

Республики Тыва «Центр учета и мониторинга деятельности обра-

зовательных организаций», профессиональные образовательные 

организации, Министерство сельского хозяйства и продовольствия 

Республики Тыва, Министерство здравоохранения Республики Ты-

ва, Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека по Республике Тыва 

(по согласованию) 

 

Период реализации Про-

граммы 

– реализация Программы осуществляется в период 2014-2025 годов в 

четыре этапа: 

I этап –2014-2015 годы; 

II этап – 2016-2018 годы; 

III этап –2019-2020 годы; 

IV этап – 2021-2025 годы 

 

Цели Программы  – повышение доступности качественного образования, соответству-

ющего требованиям инновационного развития экономики и совре-

менным требованиям 

 

Направления (подпро-

граммы) Программы 

 

 

– направление (подпрограмма) 1 «Развитие дошкольного образова-

ния»; 

направление (подпрограмма) 2 «Развитие общего образования»; 
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направление (подпрограмма) 3 «Развитие дополнительного образо-

вания детей»; 

направление (подпрограмма) 4 «Развитие среднего профессио-

нального образования»; 

направление (подпрограмма) 5 «Развитие системы оценки качества 

образования и информационной прозрачности системы образова-

ния»; 

направление (подпрограмма) 6 «Отдых и оздоровление детей»; 

направление (подпрограмма) 7 «Безопасность образовательных ор-

ганизаций»; 

направление (подпрограмма) 8 «Развитие научных исследований в 

области гуманитарных и естественных наук в Республике Тыва на 

2014-2025 годы»; 

направление (подпрограмма) 9 «В каждой семье не менее одного 

ребенка с высшим образованием на 2014-2025 годы»; 

направление (подпрограмма) 10 «Организация бесплатного горяче-

го питания обучающихся общеобразовательных организаций Рес-

публики Тыва на 2021-2025 годы» 

 

Объемы финансового 

обеспечения Программы 

за счет всех источников за 

весь период реализации 

– общий объем финансирования Программы на 2014-2025 годы со-

ставляет 132 656 537,5 тыс. рублей, из них за счет:  

федерального бюджета – 29 204 766,3тыс. рублей;  

республиканского бюджета – 102 127 256,7 тыс. рублей;  

местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 1 324 172,7 тыс. рублей, в том числе 

по годам: 

в 2014 г. – 6 043 390,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 601 077,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 442 313,4 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 5 639 374,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 178 141,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 461 233,1 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 7 531 083,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 907 601,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6 621 981,9 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1500,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 7 325 862,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 325 436,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6 997 776,6 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 2650,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 8 216 012,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 817 615,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 395 647,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 2750,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 10 240 819,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 715 027,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 523 999,7 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 10 625 913,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 850 627,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 762 557,5 тыс. рублей; 



4 

средства внебюджетных источников – 12727,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 12 031 913,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2 058 458,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 9 970 360,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 3095,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 22 196 507,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 7 400 900,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 13 495 606,4 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 300 000,0 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 19 381 126,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 7 623 584,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 11 757 541,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 14 328 776,2 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 4 694 053,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 9 634 722,7 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 9 095 758,7 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 1 032 242,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 063 516,5 тыс. рублей 

 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

вития/влияние на дости-

жение приоритетов в сфе-

ре обеспечения нацио-

нальной безопасности 

– доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную об-

разовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, со-

держанию в организациях различной организационно-правовой 

формы и формы собственности, в общей численности детей от 3 до 

7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-6 лет, 

обучающихся по программам начального общего образования;  

доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет (от-

ношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих 

дошкольное образование в текущем году, к сумме численности де-

тей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование 

в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного 

образования;  

доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную об-

разовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу в орга-

низациях различной организационно-правовой формы и формы 

собственности, в общей численности детей от 0 до 3 лет;  

удельный вес численности детей, получающих дошкольное обра-

зование в негосударственном секторе, в общей численности детей, 

получающих дошкольное образование;  

доля педагогов дошкольных образовательных организаций, про-

шедших повышение квалификации или профессиональную пере-

подготовку, в общей численности педагогов дошкольных образо-

вательных организаций;  

увеличение среднемесячной заработной платы педагогических ра-

ботников образовательных организаций дошкольного образования 

до уровня средней заработной платы в общем образовании респуб-

лики;  

доля дошкольных образовательных учреждений Республики Тыва, 

реализующих дополнительную образовательную программу по 

национальной борьбе хуреш для детей 4-7 лет за счет дополни-

тельного времени вариативной части учебного плана;  

доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 



5 

до 3 лет;  

количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения 

дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с нарас-

тающим итогом; 

создание дополнительных мест в субъектах Российской Федерации 

для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в орга-

низациях, осуществляющих образовательную деятельность (за ис-

ключением государственных и муниципальных), и у индивидуаль-

ных предпринимателей, осуществляющих образовательную дея-

тельность по образовательным программам дошкольного образо-

вания, в том числе адаптированным, и присмотр и уход за детьми;  

численность обучающихся в государственных и муниципальных 

(кроме вечерних (сменных) общеобразовательных организациях; 

численность обучающихся в вечерних (сменных) образовательных 

организациях;  

доля обучающихся в государственных (муниципальных) общеоб-

разовательных организациях, занимающихся во вторую смену, в 

общей численности обучающихся в государственных (муници-

пальных) общеобразовательных организациях;  

доля обучающихся по программам общего образования, участву-

ющих в олимпиадах и конкурсах различных уровней, в общей чис-

ленности обучающихся по программам общего образования; 

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по про-

граммам общего образования на дому с использованием дистанци-

онных образовательных технологий, в общей численности детей-

инвалидов, которым не противопоказано обучение; 

доля выпускников государственных (муниципальных) общеобра-

зовательных организаций, среднего профессионального образова-

ния, поступивших в высшие учебные заведения, от общей числен-

ности выпускников данных организаций образования;  

количество детей, получивших психологическую помощь через 

индивидуальную и групповую работу;  

доля педагогических работников общеобразовательных организа-

ций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах 

непрерывного повышения профессионального мастерства (показа-

тель проекта «Современная школа»;  

отношение среднемесячной заработной платы педагогических ра-

ботников общеобразовательных организаций к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организаци-

ях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (сред-

немесячного дохода от трудовой деятельности) в республике;  

доля выпускников государственных (муниципальных) общеобра-

зовательных организаций, не сдавших единый государственный 

экзамен, в общей численности выпускников государственных (му-

ниципальных) общеобразовательных организаций;  

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в 

расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результата-

ми единого государственного экзамена к среднему баллу единого 

государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах 

школ с худшими результатами единого государственного экзамена;  

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в 

расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с луч-
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шими результатами единого государственного экзамена к среднему 

баллу единого государственного экзамена (в расчете на 2 обяза-

тельных предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена и его значение;  

создание новых мест в общеобразовательных организациях; удель-

ный вес численности обучающихся, занимающихся в первую сме-

ну, в общей численности обучающихся в общеобразовательных 

организациях;  

обеспечение реализации мероприятий по осуществлению едино-

временных компенсационных выплат учителям, прибывшим (пере-

ехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки городского типа, либо города с населением 

до 50 тыс. человек; 

количество услуг психолого-педагогической, методической и кон-

сультативной помощи родителям (законным представителям) де-

тей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои 

семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в том числе с 

привлечением некоммерческих организаций (далее – НКО), с 

нарастающим итогом с 2019 года; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях, распо-

ложенных в сельской местности и поселках городского типа; 

уровень образования; 

эффективность системы выявления, поддержки и развития способ-

ностей и талантов у детей и молодежи; 

создание и функционирование центров образования естественно-

научной и технологической направленностей в общеобразователь-

ных организациях, расположенных в сельской местности и малых 

городах;  

обновление материально-технической базы в организациях, осу-

ществляющих образовательную деятельность исключительно по 

адаптированным основным общеобразовательным программам; 

создание и функционирование детских технопарков «Кванториум» 

на базе общеобразовательных организаций; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях в целях 

ликвидации третьей смены обучения и формирования условий для 

получения качественного общего образования; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях в связи 

с ростом числа обучающихся, вызванным демографическим фак-

тором; 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисци-

плин с учетом профессиональной направленности программ сред-

него профессионального образования, реализуемых на базе основ-

ного общего образования; 

формирование и функционирование единой федеральной системы 

научно-методического сопровождения педагогических работников 

и управленческих кадров; 

педагогические работники и управленческие кадры системы обще-

го, дополнительного образования детей и профессионального обра-

зования субъектов Российской Федерации повысили уровень про-

фессионального мастерства по дополнительным профессиональ-

ным программам (с накопительным эффектом показатель проекта 

«Современная школа»; 
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численность педагогических работников организаций, реализую-

щих основные общеобразовательные программы начального, ос-

новного и среднего общего образования, прошедших повышение 

квалификации в центрах непрерывного повышения профессио-

нального мастерства (с накопительным эффектом); 

численность педагогических работников, прошедших обучение по 

дополнительным профессиональным образовательным програм-

мам, включенным федеральный реестр дополнительных професси-

ональных педагогических программ (с накопительным эффектом; 

количество созданных классов/групп психолого-педагогической 

направленности в общеобразовательных организациях (с накопи-

тельным эффектом; 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях 

внедрения цифровой образовательной среды; 

доля обучающихся, для которых созданы равные условия получе-

ния качественного образования вне зависимости от места их 

нахождения посредством предоставления доступа к федеральной 

информационно-сервисной платформе цифровой образовательной 

среды; 

доля педагогических работников, использующих сервисы феде-

ральной информационно-сервисной платформы цифровой образо-

вательной среды; 

доля образовательных организаций, использующих сервисы феде-

ральной информационно-сервисной платформы цифровой образо-

вательной среды при реализации основных общеобразовательных 

программ начального общего, основного общего и среднего обще-

го образования; 

образовательные организации обеспечены материально-

технической базой для внедрения цифровой образовательной сре-

ды 

создание центров цифрового образования детей «IT-куб»; 

внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеоб-

разовательных организациях и профессиональных образователь-

ных организациях; 

обеспечение увеличения численности детей и молодежи в возрасте 

до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через 

увеличение охвата патриотическими проектами; 

создание условий для развития системы межпоколенческого взаи-

модействия и обеспечения преемственности поколений, поддержки 

общественных инициатив и проектов, направленных на граждан-

ское и патриотическое воспитание детей и молодежи; 

снижение правонарушений, совершенных несовершеннолетними в 

общеобразовательных организациях; 

количество оснащенных муниципальных общеобразовательных 

организаций, в том числе структурных подразделений указанных 

организаций, государственными символами Российской Федера-

ции;  

обеспеченность педагогическими работниками общеобразователь-

ных организаций Республики Тыва; 

открытие классов/групп психолого-педагогической направленно-

сти в общеобразовательных организациях во всех муниципальных 

образованиях и школах-новостройках; 
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доля выпускников классов/групп психолого-педагогической 

направленности школ республики, поступивших в высшие учебные 

заведения по целевому набору по направлению «Образование и пе-

дагогические науки»; 

количество студентов старших курсов-стипендиатов Главы Рес-

публики Тыва организаций высшего и среднего профессионально-

го образования по направлению подготовки «Образование и педа-

гогические науки»; 

привлечение и закрепление молодых педагогов в общеобразова-

тельных организациях; 

закрепление педагогов-наставников за молодым педагогом со ста-

жем работы до 3 лет в общеобразовательных организациях 

доля общеобразовательных организаций, в которых претендент по 

итогам конкурсного отбора и обучения включен в кадровый резерв 

системы образования республики для замещения вакантных долж-

ностей «руководитель», «заместитель руководителя»; 

доля муниципалитетов, в которых сформирована конкурсная си-

стема назначения руководителей общеобразовательных организа-

ций из кадрового резерва системы образования республики; 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием детей; 

создание новых мест в образовательных организациях различных 

типов для реализации дополнительных общеразвивающих про-

грамм всех направленностей; 

обеспечение проведения открытых онлайн-уроков, направленных 

на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков «Проектория», в которых приняли участие дети; 

доля обучающихся по образовательным программам основного и 

среднего общего образования, охваченных мероприятиями, 

направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в том 

числе в рамках программы «Билет в будущее»; 

обновление материально-технической базы для занятий физиче-

ской культурой и спортом в общеобразовательных организациях; 

охват детей деятельностью региональных центров выявления, под-

держки и развития способностей и талантов у детей и молодежи, 

технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;  

количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертифи-

каты дополнительного образования в рамках системы персонифи-

цированного финансирования дополнительного образования детей; 

создание и функционирование региональных центров выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и молоде-

жи; 

внедрение и функционирование Целевой модели развития регио-

нальных систем дополнительного образования детей; 

обеспечение проведения мероприятий по профессиональной ори-

ентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее», в кото-

рых приняли участие дети; 

отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров 

государственных образовательных организаций начального и 

среднего профессионального образования к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организаци-

ях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (сред-
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немесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Тыва; 

доля образовательных организаций среднего профессионального 

образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

удельный вес численности выпускников образовательных органи-

заций профессионального образования, трудоустроившихся в тече-

ние одного года после окончания обучения по полученной специ-

альности (профессии), в общей численности выпускников образо-

вательных организаций профессионального образования; 

доля обучающихся общеобразовательных организаций, получив-

ших профориентационные услуги в соответствии с профориента-

ционными программами, принятыми в Республике Тыва; 

доля образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, в которых осуществля-

ется подготовка по федеральным государственным образователь-

ным стандартам среднего профессионального образования по 50 

наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям и 

специальностям, в общем количестве образовательных организа-

ций, реализующих программы среднего профессионального обра-

зования; 

доля выпускников организаций, осуществляющих образователь-

ную деятельность по образовательным программам среднего про-

фессионального образования, прошедших итоговую аттестацию на 

«хорошо» и «отлично»; 

создание (обновление) материально-технической базы образова-

тельных организаций, реализующих программы среднего профес-

сионального образования;  

доля обучающихся образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования, продемон-

стрировавших по итогам демонстрационного экзамена уровень, 

соответствующий национальным или международным стандартам;  

доля выпускников образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования, занятых по 

виду деятельности и полученным компетенциям; 

обучающиеся по программам среднего профессионального образо-

вания прошли процедуру аттестации в виде демонстрационного 

экзамена по всем укрупненным группам профессий и специально-

стей; 

создание и функционирование Центров опережающей профессио-

нальной подготовки; 

численность граждан, охваченных деятельностью Центров опере-

жающей профессиональной подготовки; 

внедрение программ профессионального обучения по наиболее 

востребованным и перспективным профессиям; 

доля учащихся, имеющих возможность бесплатного доступа к ве-

рифицированному цифровому образовательному контенту и серви-

сам для самостоятельной подготовки; 

доля заданий в электронной форме для учащихся, проверяемых с 

использованием технологий автоматизированной проверки; 

доля педагогических работников, получивших возможность ис-

пользования, верифицированного цифрового образовательного 

контента и цифровых образовательных сервисов; 
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доля учащихся, которым предложены рекомендации по повыше-

нию качества обучения и формированию индивидуальных траекто-

рий с использованием данных цифрового портфолио учащегося; 

доля учащихся, по которым осуществляется ведение цифрового 

профиля; 

сохранение действующей сети загородных оздоровительных учре-

ждений республики; 

количество детей, охваченных всеми формами отдыха, оздоровле-

ния и занятости в свободное от учебы время; 

доля образовательных организаций, отвечающих требованиям без-

опасности обучающихся, воспитанников и работников образова-

тельных организаций во время их трудовой и учебной деятельно-

сти; 

объем изданных научных и научно-методических работ; 

доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций, 

обеспеченных бесплатным качественным горячим питанием; 

доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья об-

щеобразовательных организаций Республики Тыва, обеспеченных 

бесплатным качественным горячим питанием; 

доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций 

с пищевыми особенностями развития, нуждающихся в специаль-

ном меню, обеспеченных качественным горячим питанием; 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных соответ-

ствующим оборудованием, необходимым для организации горяче-

го питания в соответствии с требованиями действующих санитар-

ных правил; 

доля общеобразовательных организаций, охваченных родитель-

ским и общественным контролем за организацией горячего пита-

ния обучающихся; 

доля общеобразовательных организаций, в которых внедрена си-

стема контроля качества пищевых продуктов, включая периодиче-

ские лабораторные исследования»; 

 

в) после паспорта дополнить структурой государственной программы Респуб-

лики Тыва «Развитие образования на 2014-2025 годы» следующего содержания: 
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«С Т Р У К Т У Р А 

государственной программы Республики Тыва 

 «Развитие образования на 2014-2025 годы» 

 
Задачи структурного элемента Краткое описание  

ожидаемых эффектов 

от реализации задачи  

структурного элемента 

Связь с показателями 

1 2 3 

1. Направление (подпрограмма) 1 «Развитие дошкольного образования» 

Министерство образования Республики Тыва 2022-2024 годы 

1.1. Обеспечение равного доступа 

населения к услугам дошкольного 

образования детей; обновление со-

держания дошкольного образования 

и совершенствование образователь-

ной среды для обеспечения готовно-

сти детей к школе; внедрение эффек-

тивных моделей повышения квали-

фикации и переподготовки педаго-

гических кадров, направленных на 

непрерывное профессиональное раз-

витие 

создание в системе 

дошкольного образо-

вания равных возмож-

ностей для современ-

ного качественного 

образования и пози-

тивной социализации 

детей 

увеличение доли детей в возрасте 

от 3 до 7 лет, получающих до-

школьную образовательную услу-

гу и (или) услугу по присмотру и 

уходу, содержанию в организаци-

ях различной организационно-

правовой формы и формы соб-

ственности, в общей численности 

детей от 3 до 7 лет, скорректиро-

ванной на численность детей в 

возрасте 5-6 лет, обучающихся по 

программам начального общего 

образования; доступность до-

школьного образования для детей 

от 3 до 7 лет (отношение числен-

ности детей в возрасте от 3 до 7 

лет, получающих дошкольное об-

разование в текущем году, к сум-

ме численности детей в возрасте 

от 3 до 7 лет, получающих до-

школьное образование в текущем 

году, и численности детей в воз-

расте от 3 до 7 лет, находящихся в 

очереди на получение в текущем 

году дошкольного образования;  

доля детей в возрасте от 0 до 3 

лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) 

услугу по присмотру и уходу в 

организациях различной органи-

зационно-правовой формы и фор-

мы собственности, в общей чис-

ленности детей от 0 до 3 лет; 

удельный вес численности детей, 

получающих дошкольное образо-

вание в негосударственном секто-

ре, в общей численности детей, 

получающих дошкольное образо-

вание;  
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1 2 3 

  доля педагогов дошкольных обра-

зовательных организаций, про-

шедших повышение квалифика-

ции или профессиональную пере-

подготовку, в общей численности 

педагогов дошкольных образова-

тельных организаций;  

увеличение среднемесячной зара-

ботной платы педагогических ра-

ботников образовательных орга-

низаций дошкольного образова-

ния до уровня средней заработной 

платы в общем образовании рес-

публики;  

доля дошкольных образователь-

ных учреждений Республики Ты-

ва, реализующих дополнительную 

образовательную программу по 

национальной борьбе хуреш для 

детей 4-7 лет за счет дополни-

тельного времени вариативной 

части учебного плана;  

доступность дошкольного образо-

вания для детей в возрасте от 1,5 

до 3 лет;  

количество дополнительно со-

зданных мест с целью обеспече-

ния дошкольным образованием 

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с 

нарастающим итогом;  

создание дополнительных мест в 

субъектах Российской Федерации 

для детей в возрасте от 1,5 до 3 

лет любой направленности в ор-

ганизациях, осуществляющих об-

разовательную деятельность (за 

исключением государственных и 

муниципальных), и у индивиду-

альных предпринимателей, осу-

ществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам дошкольного образо-

вания, в том числе адаптирован-

ным, и присмотр и уход за детьми 

Направление (подпрограмма) 2 «Развитие общего образования» 

2.1. Обеспечение равного доступа 

населения к услугам общего образо-

вания; 

повышение уровня и качества обще-

доступного и бесплатного начально-

го общего, основного общего, сред-

создание в системе 

общего образования 

равных возможностей 

для современного ка-

чественного образова-

ния и позитивной со-

увеличение численности обучаю-

щихся в государственных и муни-

ципальных (кроме вечерних 

(сменных) общеобразовательных 

организациях;  

уменьшение численности обуча-
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1 2 3 

него общего образования; 

достижение современного качества 

образования для детей-инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностя-

ми здоровья; 

обновление содержания образования 

и совершенствование образователь-

ной среды для обеспечения готовно-

сти выпускников общеобразователь-

ных организаций к дальнейшему 

обучению и деятельности в условиях 

конкурентоспособной рыночной 

экономики; 

совершенствование организации 

школьного питания в Республике 

Тыва; 

обеспечение психологического здо-

ровья детей и подростков; 

внедрение эффективных моделей 

повышения квалификации и пере-

подготовки педагогических кадров, 

направленных на непрерывное про-

фессиональное развитие; 

обеспечение односменного режима 

обучения в 1-11 (12) классах обще-

образовательных организаций, пере-

вод обучающихся в новые здания 

общеобразовательных организаций 

из зданий с износом 50 процентов и 

выше; 

создание условий для системного 

повышения качества и расширения 

возможностей непрерывного обра-

зования граждан в том числе за счет 

онлайн-обучения, увеличения числа 

обучающихся и педагогов образова-

тельных организаций Республики 

Тыва, освоивших онлайн-курсы, до 

2,3 тыс. человек к концу 2021 года; 

повышение качества государствен-

ного управления сферы образования 

Республики Тыва через активное ис-

пользование современных информа-

ционных технологий и формирова-

ние единой информационной среды 

для образовательных организаций 

республики к 2021 году; 

создание к 2024 году современной и 

безопасной цифровой образователь-

ной среды, обеспечивающей высо-

кое качество и доступность образо-

циализации детей ющихся в вечерних (сменных) об-

разовательных организациях;  

уменьшение доли обучающихся в 

государственных (муниципаль-

ных) общеобразовательных орга-

низациях, занимающихся во вто-

рую смену, в общей численности 

обучающихся в государственных 

(муниципальных) общеобразова-

тельных организациях;  

увеличение доли обучающихся по 

программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различных уровней, в 

общей численности обучающихся 

по программам общего образова-

ния;  

удельный вес численности детей-

инвалидов, обучающихся по про-

граммам общего образования на 

дому с использованием дистанци-

онных образовательных техноло-

гий, в общей численности детей-

инвалидов, которым не противо-

показано обучение; увеличение 

доли выпускников государствен-

ных (муниципальных) общеобра-

зовательных организаций, средне-

го профессионального образова-

ния, поступивших в высшие учеб-

ные заведения, от общей числен-

ности выпускников данных орга-

низаций образования;  

увеличение количества детей, по-

лучивших психологическую по-

мощь через индивидуальную и 

групповую работу;  

увеличение доли педагогических 

работников общеобразовательных 

организаций, прошедших повы-

шение квалификации, в том числе 

в центрах непрерывного повыше-

ния профессионального мастер-

ства (показатель проекта «Совре-

менная школа»;  

увеличение отношение среднеме-

сячной заработной платы педаго-

гических работников общеобразо-

вательных организаций к средне-

месячной начисленной заработной 

плате наемных работников в ор-
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вания всех видов и уровней; 

формирование эффективной систе-

мы выявления, поддержки и разви-

тия способностей и талантов у детей 

и молодежи, основанной на принци-

пах справедливости, всеобщности и 

направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех 

обучающихся 

ганизациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических 

лиц (среднемесячного дохода от 

трудовой деятельности) в респуб-

лике;  

уменьшение доли выпускников 

государственных (муниципаль-

ных) общеобразовательных орга-

низаций, не сдавших единый гос-

ударственный экзамен, в общей 

численности выпускников госу-

дарственных (муниципальных) 

общеобразовательных организа-

ций;  

отношение среднего балла едино-

го государственного экзамена (в 

расчете на 1 предмет) в 10 про-

центах школ с лучшими результа-

тами единого государственного 

экзамена к среднему баллу едино-

го государственного экзамена (в 

расчете на 1 предмет) в 10 про-

центах школ с худшими результа-

тами единого государственного 

экзамена;  

отношение среднего балла едино-

го государственного экзамена (в 

расчете на 2 обязательных пред-

мета) в 10 процентах школ с луч-

шими результатами единого госу-

дарственного экзамена к среднему 

баллу единого государственного 

экзамена (в расчете на 2 обяза-

тельных предмета) в 10 процентах 

школ с худшими результатами 

единого государственного экза-

мена и его значение;  

создание новых мест в общеобра-

зовательных организациях;  

увеличение удельного веса чис-

ленности обучающихся, занима-

ющихся в первую смену, в общей 

численности обучающихся в об-

щеобразовательных организациях;  

обеспечена реализация мероприя-

тий по осуществлению единовре-

менных компенсационных выплат 

учителям, прибывшим (переехав-

шим) на работу в сельские насе-

ленные пункты, либо рабочие по-

селки, либо поселки городского 
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типа, либо города с населением до 

50 тыс. человек; 

количество услуг психолого-

педагогической, методической и 

консультативной помощи родите-

лям (законным представителям) 

детей, а также гражданам, жела-

ющим принять на воспитание в 

свои семьи детей, оставшихся без 

попечения родителей, в том числе 

с привлечением некоммерческих 

организаций (далее – НКО), с 

нарастающим итогом с 2019 года; 

создано новых мест в общеобра-

зовательных организациях, распо-

ложенных в сельской местности и 

поселках городского типа; 

уровень образования; 

эффективность системы выявле-

ния, поддержки и развития спо-

собностей и талантов у детей и 

молодежи; 

создание и функционирование 

центров образования естественно-

научной и технологической 

направленностей в общеобразова-

тельных организациях, располо-

женных в сельской местности и 

малых городах;  

обновление материально-

технической базы в организациях, 

осуществляющих образователь-

ную деятельность исключительно 

по адаптированным основным 

общеобразовательным програм-

мам; 

создание и функционирование 

детских технопарков «Квантори-

ум» на базе общеобразовательных 

организаций; 

создание новых мест в общеобра-

зовательных организациях в целях 

ликвидации третьей смены обуче-

ния и формирования условий для 

получения качественного общего 

образования; 

создание новых мест в общеобра-

зовательных организациях в связи 

с ростом числа обучающихся, вы-

званным демографическим факто-

ром; 
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внедрение методик преподавания 

общеобразовательных дисциплин 

с учетом профессиональной 

направленности программ средне-

го профессионального образова-

ния, реализуемых на базе основ-

ного общего образования; 

формирование и функционирова-

ние единой федеральной системы 

научно-методического сопровож-

дения педагогических работников 

и управленческих кадров; 

педагогические работники и 

управленческие кадры системы 

общего, дополнительного образо-

вания детей и профессионального 

образования субъектов Россий-

ской Федерации повысили уро-

вень профессионального мастер-

ства по дополнительным профес-

сиональным программам (с нако-

пительным эффектом показатель 

проекта «Современная школа»; 

численность педагогических ра-

ботников организаций, реализу-

ющих основные общеобразова-

тельные программы начального, 

основного и среднего общего об-

разования, прошедших повыше-

ние квалификации в центрах не-

прерывного повышения профес-

сионального мастерства (с нако-

пительным эффектом);  

численность педагогических ра-

ботников, прошедших обучение 

по дополнительным профессио-

нальным образовательным про-

граммам, включенным федераль-

ный реестр дополнительных про-

фессиональных педагогических 

программ (с накопительным эф-

фектом; 

количество созданных клас-

сов/групп психолого-

педагогической направленности в 

общеобразовательных организа-

циях (с накопительным эффектом; 

доля общеобразовательных орга-

низаций, оснащенных в целях 

внедрения цифровой образова-

тельной среды; 
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доля обучающихся, для которых 

создание равных условий получе-

ния качественного образования 

вне зависимости от места их 

нахождения посредством предо-

ставления доступа к федеральной 

информационно-сервисной плат-

форме цифровой образовательной 

среды; 

увеличение доли педагогических 

работников, использующих сер-

висы федеральной информацион-

но-сервисной платформы цифро-

вой образовательной среды; 

доля образовательных организа-

ций, использующих сервисы фе-

деральной информационно-

сервисной платформы цифровой 

образовательной среды при реали-

зации основных общеобразова-

тельных программ начального 

общего, основного общего и сред-

него общего образования; 

обеспечение образовательных ор-

ганизаций материально-

технической базой для внедрения 

цифровой образовательной среды; 

создание центров цифрового об-

разования детей «IT-куб»; 

внедрение рабочих программ вос-

питания обучающихся в общеоб-

разовательных организациях и 

профессиональных образователь-

ных организациях; 

обеспечение увеличения числен-

ности детей и молодежи в воз-

расте до 35 лет, вовлеченных в 

социально активную деятель-

ность, через увеличение охвата 

патриотическими проектами; 

создание условий для развития 

системы межпоколенческого вза-

имодействия и обеспечения пре-

емственности поколений, под-

держки общественных инициатив 

и проектов, направленных на 

гражданское и патриотическое 

воспитание детей и молодежи; 

снижение правонарушений, со-

вершенных несовершеннолетними 

в общеобразовательных организа-
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циях; 

количество оснащенных муници-

пальных общеобразовательных 

организаций, в том числе струк-

турных подразделений указанных 

организаций государственными 

символами Российской Федера-

ции;  

обеспеченность педагогическими 

работниками общеобразователь-

ных организаций Республики Ты-

ва; 

открытие классов/групп психоло-

го-педагогической направленно-

сти в общеобразовательных орга-

низациях во всех муниципальных 

образованиях и школах-

новостройках; 

доля выпускников классов/групп 

психолого-педагогической 

направленности школ республики, 

поступивших в высшие учебные 

заведения по целевому набору по 

направлению «Образование и пе-

дагогические науки»; 

количество студентов старших 

курсов-стипендиатов Главы Рес-

публики Тыва организаций выс-

шего и среднего профессиональ-

ного образования по направлению 

подготовки «Образование и педа-

гогические науки»; 

привлечение и закрепление моло-

дых педагогов в общеобразова-

тельных организациях; 

закрепление педагогов-

наставников за молодым педаго-

гом со стажем работы до 3 лет в 

общеобразовательных организа-

циях; 

доля общеобразовательных орга-

низаций, в которых претендент по 

итогам конкурсного отбора и обу-

чения включен в кадровый резерв 

системы образования республики 

для замещения вакантных долж-

ностей «руководитель», «замести-

тель руководителя»;  

доля муниципалитетов, в которых 

сформирована конкурсная систе-

ма назначения руководителей об-
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щеобразовательных организаций 

из кадрового резерва системы об-

разования республики 

Направление (подпрограмма) 3 «Развитие дополнительного образования детей» 

3.1. Развитие системы предоставле-

ния качественного дополнительного 

образования детей; 

обеспечение равного доступа насе-

ления к услугам дополнительного 

образования детей; 

обновление содержания образования 

и совершенствование образователь-

ной среды для обеспечения готовно-

сти выпускников общеобразователь-

ных организаций к дальнейшему 

обучению и деятельности в условиях 

конкурентоспособной рыночной 

экономики; 

внедрение эффективных моделей 

повышения квалификации и пере-

подготовки педагогических кадров, 

направленных на непрерывное про-

фессиональное развитие; 

создание современной инфраструк-

туры дополнительного образования 

для формирования у обучающихся 

социальных компетенций, граждан-

ских установок, культуры здорового 

образа жизни; 

внедрение модели персонифициро-

ванного финансирования дополни-

тельного образования; 

развитие научно-образовательной и 

творческой среды в образовательных 

организациях дополнительного об-

разования; 

формирование современных управ-

ленческих, организационных и фи-

нансово-экономических механизмов 

в системе дополнительного образо-

вания; 

формирование эффективной систе-

мы выявления, поддержки и разви-

тия способностей и талантов у детей 

и молодежи, основанной на принци-

пах справедливости, всеобщности и 

направленной на самоопределение и 

профессиональную ориентацию всех 

обучающихся 

создание условий для 

развития системы 

предоставления каче-

ственного дополни-

тельного образования 

детей в Республике 

Тыва 

увеличение доли детей в возрасте 

от 5 до 18 лет, охваченных допол-

нительным образованием детей; 

создание новых мест в образова-

тельных организациях различных 

типов для реализации дополни-

тельных общеразвивающих про-

грамм всех направленностей; 

обеспечение проведения откры-

тых онлайн-уроков, направленных 

на раннюю профориентацию и 

реализуемых с учетом опыта цик-

ла открытых уроков «Проекто-

рия», в которых приняли участие 

дети; 

увеличение доли обучающихся по 

образовательным программам ос-

новного и среднего общего обра-

зования, охваченных мероприяти-

ями, направленными на раннюю 

профессиональную ориентацию, в 

том числе в рамках программы 

«Билет в будущее»; 

обновление материально-

технической базы для занятий фи-

зической культурой и спортом в 

общеобразовательных организа-

циях; 

увеличение охвата детей деятель-

ностью региональных центров 

выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и 

молодежи, технопарков «Кванто-

риум» и центров «IТ-куб»;  

количество субъектов Российской 

Федерации, выдающих сертифи-

каты дополнительного образова-

ния в рамках системы персонифи-

цированного финансирования до-

полнительного образования детей; 

создание и функционирование ре-

гиональных центров выявления, 

поддержки и развития способно-

стей и талантов у детей и молоде-

жи; 

внедрение и функционирование 

Целевой модели развития регио-
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нальных систем дополнительного 

образования детей; 

обеспечение проведения меропри-

ятий по профессиональной ориен-

тации в рамках реализации проек-

та «Билет в будущее», в которых 

приняли участие дети 

Направление (подпрограмма) 4 «Развитие среднего профессионального образования» 

4.1. Создание современных условий 

для обеспечения потребности отрас-

лей экономики в квалифицирован-

ных специалистах, востребованных 

на рынке труда Республики Тыва, на 

базе организаций среднего профес-

сионального образования; 

развитие кадрового потенциала си-

стемы среднего профессионального 

образования; 

повышение качества среднего про-

фессионального образования, фор-

мирование механизмов оценки каче-

ства и востребованности образова-

тельных услуг с участием потреби-

телей; 

создание условий для успешной со-

циализации и эффективной самореа-

лизации обучающейся молодежи; 

модернизация профессионального 

образования, в том числе посред-

ством внедрения адаптивных, прак-

тико-ориентированных и гибких об-

разовательных программ; 

создание условий для развития 

наставничества, поддержки обще-

ственных инициатив и проектов, в 

том числе в сфере добровольчества 

(волонтерства) 

 

обеспечение потребно-

сти отраслей экономи-

ки Республики Тыва в 

квалифицированных 

рабочих и специали-

стах, поддержка про-

фессиональной мо-

бильности населения, 

создание в Республике 

Тыва современной си-

стемы среднего про-

фессионального обра-

зования 

увеличение доли образовательных 

организаций, реализующих про-

граммы среднего профессиональ-

ного образования, в которых осу-

ществляется подготовка по феде-

ральным государственным обра-

зовательным стандартам среднего 

профессионального образования 

по 50 наиболее востребованным, 

новым и перспективным профес-

сиям и специальностям, в общем 

количестве образовательных ор-

ганизаций, реализующих про-

граммы среднего профессиональ-

ного образования; 

увеличение доли выпускников ор-

ганизаций, осуществляющих об-

разовательную деятельность по 

образовательным программам 

среднего профессионального об-

разования, прошедших итоговую 

аттестацию на «хорошо» и «от-

лично»; 

создание (обновление) материаль-

но-технической базы образова-

тельных организаций, реализую-

щих программы среднего профес-

сионального образования;  

увеличение доли обучающихся 

образовательных организаций, 

реализующих программы средне-

го профессионального 

образования, продемонстриро-

вавших по итогам демонстраци-

онного экзамена уровень, соответ-

ствующий национальным или 

международным стандартам;  

увеличение доли выпускников об-

разовательных организаций, 

реализующих программы средне-

го профессионального 

образования, занятых по виду де-

ятельности и полученным компе-
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тенциям;  

обучающиеся по программам 

среднего профессионального об-

разования прошли процедуру ат-

тестации в виде демонстрацион-

ного экзамена по всем укрупнен-

ным группам профессий и специ-

альностей 

Направление (подпрограмма) 5 «Развитие системы оценки качества  

образования и информационной прозрачности системы образования» 

5.1. Включение потребителей обра-

зовательных услуг в оценку деятель-

ности системы образования через 

развитие механизмов внешней оцен-

ки качества образования и государ-

ственно-общественного управления; 

обеспечение современного уровня 

надежности и технологичности про-

цедур оценки качества образова-

тельных результатов; 

формирование культуры оценки ка-

чества образования на уровне рес-

публики, муниципалитетов и от-

дельных организаций через повыше-

ние квалификации кадров системы 

образования в области педагогиче-

ских измерений, анализа и использо-

вания результатов оценочных проце-

дур; 

создание системы поддержки сбора и 

анализа информации об индивиду-

альных образовательных достижени-

ях; 

создание системы мониторингов ис-

следований качества образования; 

формирование системы статистики 

образования на основе федеральных 

стандартов 

обеспечение надежной 

и актуальной инфор-

мацией процессов при-

нятия решений руково-

дителей и работников 

системы образования, а 

также потребителей 

образовательных услуг 

для достижения высо-

кого качества образо-

вания через формиро-

вание региональной 

системы оценки каче-

ства образования 

увеличение доли учащихся, име-

ющих возможность бесплатного 

доступа к верифицированному 

цифровому образовательному 

контенту и сервисам для самосто-

ятельной подготовки; 

увеличение доли заданий в элек-

тронной форме для учащихся, 

проверяемых с использованием 

технологий автоматизированной 

проверки; 

увеличение доли педагогических 

работников, получивших возмож-

ность использования, верифици-

рованного цифрового образова-

тельного контента и цифровых 

образовательных сервисов; 

увеличение доли учащихся, кото-

рым предложены рекомендации 

по повышению качества обучения 

и формированию индивидуальных 

траекторий с использованием 

данных цифрового портфолио 

учащегося; 

увеличение доли учащихся, по 

которым осуществляется ведение 

цифрового профиля; 

Направление (подпрограмма) 6 «Отдых и оздоровление детей» 

6.1. Координация действий органи-

заций всех форм собственности, за-

нимающихся вопросами организации 

отдыха детей, их оздоровления и за-

нятости; 

сохранение и укрепление материаль-

но-технической базы оздоровитель-

ных организаций; 

создание условий для обеспечения 

безопасности и пребывания детей в 

оздоровительных организациях; 

совершенствование кадрового, ин-

обеспечение доступно-

сти полноценного (ка-

чественного) отдыха и 

оздоровления детей 

сохранение действующей сети за-

городных оздоровительных учре-

ждений республики; 

увеличение количества детей, 

охваченных всеми формами от-

дыха, оздоровления и занятости в 

свободное от учебы время 
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формационно-методического обес-

печения организации отдыха и оздо-

ровления детей 

Направление (подпрограмма) 7 «Безопасность образовательных организаций» 

7.1. Реализация государственной и 

региональной политики в области 

обеспечения безопасных условий для 

осуществления учебно-

воспитательного процесса в образо-

вательных организациях 

обеспечение безопас-

ности учащихся, вос-

питанников и работни-

ков образовательных 

организаций всех ти-

пов и видов во время 

их трудовой и учебной 

деятельности, обеспе-

чение пожарной и ан-

титеррористической 

безопасности образо-

вательных организаций 

всех типов 

увеличение доли образовательных 

организаций, отвечающих требо-

ваниям безопасности обучающих-

ся, воспитанников и работников 

образовательных организаций во 

время их трудовой и учебной дея-

тельности, от 60 до 100 процентов 

Направление (подпрограмма) 8 «Развитие научных исследований в области  

гуманитарных и естественных наук в Республике Тыва на 2014-2025 годы» 

   конечным результатом научно-

исследовательской работы будет 

увеличение объема работ, подго-

товленных к изданию, до 470 пе-

чатных листов; 

доля изданных научных и научно-

методических работ 

Направление (подпрограмма) 9 «В каждой семье не менее  

одного ребенка с высшим образованием на 2014-2025 годы» 

9.1. Исследование уровня жизни се-

мей и доступности для разных соци-

альных групп, анализ спроса в обще-

стве и потребностей рынка труда на 

получение высшего образования не 

менее, чем одним ребенком в каждой 

семье в Республике Тыва; 

субсидирование обучения в вузе 

одаренных детей, детей направлен-

ных на получение высшего образо-

вания из семей, не имеющих детей с 

высшим образованием, в том числе 

из малообеспеченных, неблагопо-

лучных, многодетных семей, через 

систему образовательных грантов, 

кредитов и целевой подготовки; 

создание условий для развития си-

стемы профориентационной работы, 

дистанционного, предпрофильного и 

профильного обучения по разным 

образовательным программам дову-

зовской подготовки в общем сред-

нем, среднем и высшем профессио- 

создание условий в 

Республике Тыва для 

получения высшего 

образования не менее 

чем одним ребенком в 

каждой семье 
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нальном образовании для детей из 

семей, не имеющих детей с высшим 

образованием 

  

Направление (подпрограмма) 10 «Организация бесплатного  

горячего питания обучающихся общеобразовательных  

организаций Республики Тыва на 2021-2025 годы» 

10.1. Обеспечение бесплатным горя-

чим качественным питанием обуча-

ющихся 1-4 классов общеобразова-

тельных организаций Республики 

Тыва; обеспечение бесплатным го-

рячим качественным питанием обу-

чающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья, в том числе 

детей-инвалидов, обучающихся на 

дому, общеобразовательных органи-

заций Республики Тыва; обеспечение 

горячим качественным питанием 

обучающихся 1-4 классов общеобра-

зовательных организаций Республи-

ки Тыва с пищевыми особенностями 

развития, нуждающихся в специаль-

ном меню; 

совершенствование материально-

технической базы школьного пита-

ния; 

обеспечение участия родительского 

и общественного контроля за орга-

низацией горячего питания обучаю-

щихся в общеобразовательных орга-

низациях; внедрение в общеобразо-

вательных организациях системы 

контроля качества пищевых продук-

тов, включая периодические лабора-

торные исследования.  

обеспечение бес-

платным горячим 

качественным пита-

нием обучающихся 

общеобразователь-

ных организаций 

Республики Тыва 

100 процентов обучающихся 1-4 

классов общеобразовательных ор-

ганизаций обеспечены бесплат-

ным горячим качественным пита-

нием; 

100 процентов обучающихся с 

ограниченными возможностями 

здоровья общеобразовательных 

организаций Республики Тыва 

обеспечены бесплатным горячим 

качественным питанием; 

100 процентов общеобразователь-

ных организаций оснащены соот-

ветствующим оборудованием, не-

обходимым для организации го-

рячего питания в соответствии 

требованиями действующих сани-

тарных правил; 

100 процентов обучающихся 1-4 

классов общеобразовательных ор-

ганизаций Республики Тыва с 

пищевыми особенностями разви-

тия обеспечены горячим каче-

ственным питанием в соответ-

ствии со специальным меню (по 

потребности из числа заявлен-

ных); 

100 процентов общеобразователь-

ных организаций охвачены роди-

тельским и общественным кон-

тролем за организацией горячего 

питания обучающихся »; 

 

г) раздел III изложить в следующей редакции:  

«III. Прогноз конечных результатов Программы 

 

Настоящая Программа направлена на достижение следующих результатов: 

увеличение доли детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную об-

разовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, содержанию в органи-

зациях различной организационно-правовой формы и формы собственности, в об-

щей численности детей от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в 

возрасте 5-6 лет, обучающихся по программам начального общего образования; 
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доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет (отношение 

численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в 

текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих до-

школьное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования); 

увеличение доли детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образова-

тельную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу в организациях различной ор-

ганизационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей 

от 0 до 3 лет; 

увеличение удельного веса численности детей, получающих дошкольное об-

разование в негосударственном секторе, в общей численности детей, получающих 

дошкольное образование; 

увеличение доли педагогов дошкольных образовательных организаций, про-

шедших повышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей 

численности педагогов дошкольных образовательных организаций; 

увеличение среднемесячной заработной платы педагогических работников об-

разовательных организаций дошкольного образования до уровня средней заработ-

ной платы в общем образовании республики; 

увеличение доли дошкольных образовательных учреждений Республики Тыва, 

реализующих дополнительную образовательную программу по национальной борь-

бе хуреш для детей 4-7 лет за счет дополнительного времени вариативной части 

учебного плана; 

доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет; 

количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения дошкольным 

образованием детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с нарастающим итогом; 

создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

(за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных пред-

принимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образователь-

ным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и при-

смотр и уход за детьми; 

увеличение численности обучающихся в государственных и муниципальных 

(кроме вечерних (сменных) общеобразовательных организациях; 

уменьшение численности обучающихся в вечерних (сменных) образователь-

ных организациях; 

уменьшение доли обучающихся в государственных (муниципальных) общеоб-

разовательных организациях, занимающихся во вторую смену, в общей численности 

обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организа-

циях; 
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увеличение доли обучающихся по программам общего образования, участву-

ющих в олимпиадах и конкурсах различных уровней, в общей численности обуча-

ющихся по программам общего образования; 

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам 

общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных 

технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано 

обучение; 

увеличение доли выпускников государственных (муниципальных) общеобра-

зовательных организаций, среднего профессионального образования, поступивших 

в высшие учебные заведения, от общей численности выпускников данных организа-

ций образования; 

увеличение количества детей, получивших психологическую помощь через 

индивидуальную и групповую работу; 

увеличение доли педагогических работников общеобразовательных организа-

ций, прошедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного 

повышения профессионального мастерства (показатель проекта «Современная шко-

ла»; 

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников об-

щеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате 

наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физи-

ческих лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в республике; 

уменьшение доли выпускников государственных (муниципальных) общеобразова-

тельных организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей чис-

ленности выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных 

организаций; 

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного 

экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного 

экзамена; 

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 

обязательных предмета) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого гос-

ударственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в 

расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена и его значение; создано новых мест в общеобра-

зовательных организациях; 

увеличение удельного веса численности обучающихся, занимающихся в 

первую смену, в общей численности обучающихся в общеобразовательных органи-

зациях; 
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обеспечение реализации мероприятий по осуществлению единовременных 

компенсационных выплат учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сель-

ские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, ли-

бо города с населением до 50 тыс. человек; 

количество услуг психолого-педагогической, методической и консультатив-

ной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, же-

лающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения ро-

дителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций (далее - НКО), с 

нарастающим итогом с 2019 года; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности и поселках городского типа; 

уровень образования; 

эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и та-

лантов у детей и молодежи; 

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и 

малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-

научной и технологической направленностей; 

обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным обще-

образовательным программам; 

создание и функционирование детских технопарков «Кванториум» на базе 

общеобразовательных организаций; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях в целях ликвида-

ции третьей смены обучения и формирования условий для получения качественного 

общего образования;  

создание новых мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом 

числа обучающихся, вызванным демографическим фактором; 

внедрение методики преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образо-

вания, реализуемых на базе основного общего образования; 

формирование и функционирование единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кад-

ров; 

педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополни-

тельного образования детей и профессионального образования субъектов Россий-

ской Федерации повысили уровень профессионального мастерства по дополнитель-

ным профессиональным программам (с накопительным эффектом показатель проек-

та «Современная школа»; 

численность педагогических работников организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы начального, основного и среднего общего образо-
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вания, прошедших повышение квалификации в центрах непрерывного повышения 

профессионального мастерства (с накопительным эффектом); 

численность педагогических работников, прошедших обучение по дополни-

тельным профессиональным образовательным программам, включенным федераль-

ный реестр дополнительных профессиональных педагогических программ (с нако-

пительным эффектом); 

количество созданных классов (групп) психолого-педагогической направлен-

ности в общеобразовательных организациях (с накопительным эффектом); 

увеличение доли общеобразовательных организаций, оснащенных в целях 

внедрения цифровой образовательной среды; 

увеличение доли обучающихся, для которых созданы равные условия получе-

ния качественного образования вне зависимости от места их нахождения посред-

ством предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе 

цифровой образовательной среды; 

увеличение доли педагогических работников, использующих сервисы феде-

ральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды; 

увеличение доли образовательных организаций, использующих сервисы феде-

ральной информационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды 

при реализации основных общеобразовательных программ начального общего, ос-

новного общего и среднего общего образования; 

образовательные организации обеспечены материально-технической базой для 

внедрения цифровой образовательной среды; 

создание центров цифрового образования детей «IT-куб»; 

внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеобразователь-

ных организациях и профессиональных образовательных организациях; 

обеспечение увеличения численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, 

вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патрио-

тическими проектами; 

создание условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и 

обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и 

проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и мо-

лодежи; 

увеличение доли детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием детей; 

создание новых мест в образовательных организациях различных типов для 

реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей; 

обеспечение проведения открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю 

профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проекто-

рия», в которых приняли участие дети; 
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увеличение доли обучающихся по образовательным программам основного и 

среднего общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на ран-

нюю профессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в бу-

дущее»; 

обновление материально-технической базы для занятий детей физической 

культурой и спортом в общеобразовательных организациях; 

охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» 

и центров «IТ-куб»;  

выдача сертификатов дополнительного образования в рамках системы персо-

нифицированного финансирования дополнительного образования детей; 

создание и функционирование региональных центров выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи; 

внедрение и функционирование Целевой модели развития региональных си-

стем дополнительного образования детей; 

обеспечение проведения мероприятий по профессиональной ориентации в 

рамках реализации проекта «Билет в будущее», в которых приняли участие дети; 

отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров государ-

ственных образовательных организаций начального и среднего профессионального 

образования к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников 

в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднеме-

сячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Тыва; 

увеличение доли образовательных организаций среднего профессионального 

образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными 

возможностями здоровья; увеличение удельного веса численности выпускников об-

разовательных организаций профессионального образования, трудоустроившихся в 

течение одного года после окончания обучения по полученной специальности (про-

фессии), в общей численности выпускников образовательных организаций профес-

сионального образования; увеличение доли обучающихся общеобразовательных ор-

ганизаций, получивших профориентационные услуги в соответствии с профориен-

тационными программами, принятыми в Республике Тыва; 

увеличение доли образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, в которых осуществляется подготовка по 

федеральным государственным образовательным стандартам среднего профессио-

нального образования по 50 наиболее востребованным, новым и перспективным 

профессиям и специальностям, в общем количестве образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования; 

увеличение доли выпускников организаций, осуществляющих образователь-

ную деятельность по образовательным программам среднего профессионального 

образования, прошедших итоговую аттестацию на «хорошо» и «отлично»;  
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создание и функционирование Центров опережающей профессиональной под-

готовки;  

численность граждан, охваченных деятельностью Центров опережающей 

профессиональной подготовки; 

внедрение программы профессионального обучения по наиболее востребован-

ным и перспективным профессиям; 

увеличение доли учащихся, имеющих возможность бесплатного доступа к ве-

рифицированному цифровому образовательному контенту и сервисам для самостоя-

тельной подготовки; 

увеличение доли заданий в электронной форме для учащихся, проверяемых с 

использованием технологий автоматизированной проверки; 

увеличение доли педагогических работников, получивших возможность ис-

пользования, верифицированного цифрового образовательного контента и цифро-

вых образовательных сервисов; увеличение доли учащихся, которым предложены 

рекомендации по повышению качества обучения и формированию индивидуальных 

траекторий с использованием данных цифрового портфолио учащегося; 

увеличение доли учащихся, по которым осуществляется ведение цифрового 

профиля; сохранение действующей сети загородных оздоровительных учреждений 

республики; 

увеличение количества детей, охваченных всеми формами отдыха, оздоровле-

ния и занятости в свободное от учебы время; 

увеличение доли образовательных организаций, отвечающих требованиям 

безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных органи-

заций во время их трудовой и учебной деятельности; 

количество конкурсных заявок к участию в федеральных и региональных кон-

курсных мероприятиях от общего числа работников организаций науки; 

увеличение доли изданных научных и научно-методических работ; 

увеличение доли выпускников 9 классов – участников проекта, успешно пре-

одолевших минимальный порог ОГЭ; 

увеличение доли выпускников 11 классов, поступивших в организации выс-

шего профессионального образования; 

увеличение доли выпускников учреждений среднего профессионального обра-

зования, поступивших в организации высшего профессионального образования; 

увеличение доли обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организа-

ций, обеспеченных бесплатным качественным горячим питанием; 

увеличение доли обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 

общеобразовательных организаций Республики Тыва, обеспеченных бесплатным 

качественным горячим питанием; 
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увеличение доли обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций 

с пищевыми особенностями развития, нуждающихся в специальном меню, обеспе-

ченных качественным горячим питанием; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, оснащенных соответ-

ствующим оборудованием, необходимым для организации горячего питания в соот-

ветствии с требованиями действующих санитарных правил; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, охваченных родитель-

ским и общественным контролем за организацией горячего питания обучающихся; 

увеличение доли общеобразовательных организаций, в которых внедрена си-

стема контроля качества пищевых продуктов, включая периодические лабораторные 

исследования.»;  

д) раздел VIII изложить в следующей редакции: 

«VIII. Перечень целевых индикаторов 

и показателей Программы 

 

Настоящая Программа предполагает достижение следующих целевых показа-

телей и индикаторов: 

доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образователь-

ную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, содержанию в организациях раз-

личной организационно-правовой формы и формы собственности, в общей числен-

ности детей от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-6 

лет, обучающихся по программам начального общего образования; 

доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет (отношение 

численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в 

текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих до-

школьное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, 

находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования); 

доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную образователь-

ную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу в организациях различной органи-

зационно-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей от 0 

до 3 лет; 

удельный вес численности детей, получающих дошкольное образование в не-

государственном секторе, в общей численности детей, получающих дошкольное об-

разование; 

доля педагогов дошкольных образовательных организаций, прошедших по-

вышение квалификации или профессиональную переподготовку, в общей численно-

сти педагогов дошкольных образовательных организаций; увеличение среднемесяч-

ной заработной платы педагогических работников образовательных организаций 

дошкольного образования до уровня средней заработной платы в общем образова-

нии республики; 
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доля дошкольных образовательных учреждений Республики Тыва, реализую-

щих дополнительную образовательную программу по национальной борьбе хуреш 

для детей 4-7 лет за счет дополнительного времени вариативной части учебного 

плана; 

доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет; 

количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения дошкольным 

образованием детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с нарастающим итогом; 

создание дополнительных мест для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

(за исключением государственных и муниципальных), и у индивидуальных пред-

принимателей, осуществляющих образовательную деятельность по образователь-

ным программам дошкольного образования, в том числе адаптированным, и при-

смотр и уход за детьми; 

численность обучающихся в государственных и муниципальных (кроме ве-

черних (сменных) общеобразовательных организациях; 

численность обучающихся в вечерних (сменных) образовательных организа-

циях; 

доля обучающихся в государственных (муниципальных) общеобразователь-

ных организациях, занимающихся во вторую смену, в общей численности обучаю-

щихся в государственных (муниципальных) общеобразовательных организациях; 

доля обучающихся по программам общего образования, участвующих в олим-

пиадах и конкурсах различных уровней, в общей численности обучающихся по про-

граммам общего образования; 

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по программам 

общего образования на дому с использованием дистанционных образовательных 

технологий, в общей численности детей-инвалидов, которым не противопоказано 

обучение; 

доля выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных 

организаций, среднего профессионального образования, поступивших в высшие 

учебные заведения, от общей численности выпускников данных организаций обра-

зования; 

количество детей, получивших психологическую помощь через индивидуаль-

ную и групповую работу; 

доля педагогических работников общеобразовательных организаций, про-

шедших повышение квалификации, в том числе в центрах непрерывного повышения 

профессионального мастерства (показатель проекта «Современная школа»); 

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников об-

щеобразовательных организаций к среднемесячной начисленной заработной плате 

наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физи-

ческих лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в республике; 
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доля выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных 

организаций, не сдавших единый государственный экзамен, в общей численности 

выпускников государственных (муниципальных) общеобразовательных организа-

ций; 

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного 

экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 

предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного 

экзамена; 

отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 2 

обязательных предмета) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого гос-

ударственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в 

расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с худшими результатами 

единого государственного экзамена и его значение; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях; 

удельный вес численности обучающихся, занимающихся в первую смену, в 

общей численности обучающихся в общеобразовательных организациях; 

обеспечение реализации мероприятий по осуществлению единовременных 

компенсационных выплат учителям, прибывшим (переехавшим) на работу в сель-

ские населенные пункты, либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, ли-

бо города с населением до 50 тыс. человек; 

количество услуг психолого-педагогической, методической и консультатив-

ной помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, же-

лающим принять на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения ро-

дителей, в том числе с привлечением некоммерческих организаций (далее - НКО), с 

нарастающим итогом с 2019 года; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности и поселках городского типа; 

уровень образования; 

эффективность системы выявления, поддержки и развития способностей и та-

лантов у детей и молодежи; 

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности и 

малых городах, созданы и функционируют центры образования естественно-

научной и технологической направленностей; 

обновление материально-технической базы в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность исключительно по адаптированным основным обще-

образовательным программам; 

создание и функционирование детских технопарков «Кванториум» на базе 

общеобразовательных организаций; 
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создание новых мест в общеобразовательных организациях в целях ликвида-

ции третьей смены обучения и формирования условий для получения качественного 

общего образования;  

создание новых мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом 

числа обучающихся, вызванным демографическим фактором; 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисциплин с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образо-

вания, реализуемых на базе основного общего образования; 

формирование и функционирование единой федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических работников и управленческих кад-

ров; 

педагогические работники и управленческие кадры системы общего, дополни-

тельного образования детей и профессионального образования субъектов Россий-

ской Федерации повысили уровень профессионального мастерства по дополнитель-

ным профессиональным программам (с накопительным эффектом, показатель про-

екта «Современная школа»); 

численность педагогических работников организаций, реализующих основные 

общеобразовательные программы начального, основного и среднего общего образо-

вания, прошедших повышение квалификации в центрах непрерывного повышения 

профессионального мастерства (с накопительным эффектом); 

численность педагогических работников, прошедших обучение по дополни-

тельным профессиональным образовательным программам, включенным федераль-

ный реестр дополнительных профессиональных педагогических программ (с нако-

пительным эффектом); 

количество созданных классов (групп) психолого-педагогической направлен-

ности в общеобразовательных организациях (с накопительным эффектом); 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях внедрения циф-

ровой образовательной среды; 

доля обучающихся, для которых созданы равные условия получения каче-

ственного образования вне зависимости от места их нахождения посредством 

предоставления доступа к федеральной информационно-сервисной платформе циф-

ровой образовательной среды;  

доля педагогических работников, использующих сервисы федеральной ин-

формационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды; 

доля образовательных организаций, использующих сервисы федеральной ин-

формационно-сервисной платформы цифровой образовательной среды при реализа-

ции основных общеобразовательных программ начального общего, основного обще-

го и среднего общего образования; 

обеспечение образовательных организаций материально-технической базой 

для внедрения цифровой образовательной среды; 
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создание центров цифрового образования детей «IT-куб»; 

внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в общеобразователь-

ных организациях и профессиональных образовательных организациях; 

обеспечение увеличения численности детей и молодежи в возрасте до 35 лет, 

вовлеченных в социально активную деятельность через увеличение охвата патрио-

тическими проектами;  

создание условий для развития системы межпоколенческого взаимодействия и 

обеспечения преемственности поколений, поддержки общественных инициатив и 

проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детей и мо-

лодежи; 

доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным образова-

нием детей; 

создание новых мест в образовательных организациях различных типов для 

реализации дополнительных общеразвивающих программ всех направленностей; 

обеспечение проведения открытых онлайн-уроков, направленных на раннюю 

профориентацию и реализуемых с учетом опыта цикла открытых уроков «Проекто-

рия», в которых приняли участие дети; 

доля обучающихся по образовательным программам основного и среднего 

общего образования, охваченных мероприятиями, направленными на раннюю про-

фессиональную ориентацию, в том числе в рамках программы «Билет в будущее»; 

обновление материально-технической базы для занятий детей физической 

культурой и спортом в общеобразовательных организациях; 

охват детей деятельностью региональных центров выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи, технопарков «Кванториум» 

и центров «IТ-куб»;  

количество субъектов Российской Федерации, выдающих сертификаты допол-

нительного образования в рамках системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей; 

создание и функционирование региональных центров выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у детей и молодежи; 

внедрение и функционирование Целевой модели развития региональных си-

стем дополнительного образования детей; 

обеспечение проведения мероприятий по профессиональной ориентации в 

рамках реализации проекта «Билет в будущее», в которых приняли участие дети; 

отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров государ-

ственных образовательных организаций начального и среднего профессионального 

образования к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников 

в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднеме-

сячного дохода от трудовой деятельности) в Республике Тыва; 
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доля образовательных организаций среднего профессионального образования, 

здания которых приспособлены для обучения лиц с ограниченными возможностями 

здоровья;  

удельный вес численности выпускников образовательных организаций про-

фессионального образования, трудоустроившихся в течение одного года после 

окончания обучения по полученной специальности (профессии), в общей численно-

сти выпускников образовательных организаций профессионального образования; 

доля обучающихся общеобразовательных организаций, получивших профори-

ентационные услуги в соответствии с профориентационными программами, приня-

тыми в Республике Тыва; 

доля образовательных организаций, реализующих программы среднего про-

фессионального образования, в которых осуществляется подготовка по федераль-

ным государственным образовательным стандартам среднего профессионального 

образования по 50 наиболее востребованным, новым и перспективным профессиям 

и специальностям, в общем количестве образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования; 

доля выпускников организаций, осуществляющих образовательную деятель-

ность по образовательным программам среднего профессионального образования, 

прошедших итоговую аттестацию на «хорошо» и «отлично»; 

создание и функционирование центров опережающей профессиональной под-

готовки; 

численность граждан, охваченных деятельностью Центров опережающей 

профессиональной подготовки; 

внедрение программы профессионального обучения по наиболее востребован-

ным и перспективным профессиям; 

доля учащихся, имеющих возможность бесплатного доступа к верифициро-

ванному цифровому образовательному контенту и сервисам для самостоятельной 

подготовки; 

доля заданий в электронной форме для учащихся, проверяемых с использова-

нием технологий автоматизированной проверки; 

доля педагогических работников, получивших возможность использования, 

верифицированного цифрового образовательного контента и цифровых образова-

тельных сервисов; 

доля учащихся, которым предложены рекомендации по повышению качества 

обучения и формированию индивидуальных траекторий с использованием данных 

цифрового портфолио учащегося; 

доля учащихся, по которым осуществляется ведение цифрового профиля; 

сохранение действующей сети загородных оздоровительных учреждений рес-

публики;  
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количество детей, охваченных всеми формами отдыха, оздоровления и занято-

сти в свободное от учебы время; 

доля образовательных организаций, отвечающих требованиям безопасности 

обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций во время 

их трудовой и учебной деятельности; 

доля изданных научных и научно-методических работ; 

доля выпускников 9 классов – участников проекта, успешно преодолевших 

минимальный порог ОГЭ; 

доля выпускников 11 классов, поступивших в организации высшего профес-

сионального образования; 

доля выпускников учреждений среднего профессионального образования, по-

ступивших в организации высшего профессионального образования; 

доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций, обеспе-

ченных бесплатным качественным горячим питанием; 

доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья общеобразова-

тельных организаций Республики Тыва, обеспеченных бесплатным качественным 

горячим питанием; 

доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций с пищевы-

ми особенностями развития, нуждающихся в специальном меню, обеспеченных ка-

чественным горячим питанием; 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных соответствующим обо-

рудованием, необходимым для организации горячего питания в соответствии с тре-

бованиями действующих санитарных правил; 

доля общеобразовательных организаций, охваченных родительским и обще-

ственным контролем за организацией горячего питания обучающихся; 

доля общеобразовательных организаций, в которых внедрена система кон-

троля качества пищевых продуктов, включая периодические лабораторные исследо-

вания.»; 

е) раздел X изложить в следующей редакции: 

«X. Информация по ресурсному обеспечению Программы 

 

Общий объем финансирования Программы на 2014-2025 годы составляет 

132 656 537,5 тыс. рублей, из них за счет:  

федерального бюджета – 29 204 766,3тыс тыс. рублей; 

республиканского бюджета – 102 127 256,7 тыс. рублей; 

местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

внебюджетных источников – 1 324 172,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 6043390,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 601077,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5442313,4 тыс. рублей; 
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в 2015 г. – 5639374,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 178141,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5461233,1 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 7531083,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 907601,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6621981,9 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1500,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 7325862,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 325436,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6997776,6 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 2650,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 8216012,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 817615,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7395647,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 2750,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 10240819,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1715027,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8523999,7 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 10625913,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1850627,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8762557,5 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 12727,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 12 031 913,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2 058 458,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 9 970 360,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 3095,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 22 196 507,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 7 400 900,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 13 495 606,4 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 300 000,0 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 19 381 126,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 7 623 584,7тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 11 757 541,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 14 328 776,2 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 4 694 053,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 9 634 722,7 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 9 095 758,7 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 1 032 242,2 тыс. рублей; 
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средства республиканского бюджета – 8 063 516,5 тыс. рублей. 

Объем финансового обеспечения подпрограмм: 

подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» – 31 040 829,8 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 3 257 515,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 27 783 314,8 тыс. рублей, в том числе 

по годам: 

в 2014 г. – 1795747,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 479020,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1316727,4 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 1389511,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 162926,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1226585,4 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 1410662,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 1696072,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 1919385,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 315017,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1604368,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 2879212,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 946209,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1933003,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2699394,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 645076,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2054318,5 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 2 919 537,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 367 628,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2 551 909,1 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 4 406 658,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 335 528,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 071 129,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 3 480 516,3 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 6 108,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 474 408,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 3 376 201,0 тыс. рублей, из них:  

средства федерального бюджета – 0 рублей;  

средства республиканского бюджета – 3 376 201,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 3 067 929,0 тыс. рублей, из них:  

средства федерального бюджета – 0 рублей;  

средства республиканского бюджета – 3 067 929,0 тыс. рублей; 
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подпрограмма 2 «Развитие общего образования» – 86 584 452,6 тыс. рублей, из 

них: 

средства федерального бюджета – 22 954 231,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 63 618 451,6 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 3 488 318,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 42 885,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 445 432,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 3 505 202,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1798,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 503 404,1 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 5 207 530,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 710 373,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 497 156,9 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 4 908 988,7 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 325 436,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 583 562,7 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 5 473 031,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 502 597,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 970 433,7 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 6 504 354,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 768 818,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 735 193,8 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 6 897 307,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 101 775,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 784 104,0 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 7 605 369,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 269 607,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6 335 762,6 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 14 832 622,4 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 6 560 450,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 272 172,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 14 168 952,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 6 957 401,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 211 550,7 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 9 361 354,1 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 4 125 223,7 тыс. рублей; 
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средства республиканского бюджета – 5 236 130,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4 631 412,2 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 587 864,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 043 547,5 тыс. рублей; 

подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей» – 1 014 977,5 

тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 392 098,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 617 183,7 тыс. рублей; средства вне-

бюджетных источников – 5 695,0 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 52 144,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1805,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 50338,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 51 022,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2178,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48844,3 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 49 901,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 2704,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 47197,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 29 304,1 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 28004,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 44 009,6 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 42709,6 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 37 044,8 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 37044,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 152 337,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 103776,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48560,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 102 229,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 25 469,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 73 665,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 3095,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 86 162,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 10 153,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 76 009,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 240 968,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 180 732,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 235,4,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 120 282,8 тыс. рублей, из них: 
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средства федерального бюджета – 65 278,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 55 004,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 49 570,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 49 570,0 тыс. рублей; 

подпрограмма 4 «Развитие среднего профессионального образования» –                   

9 560 499,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 330 041,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 923 408,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 307 050,0 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 539 664,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 9536,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 530128,2 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 549 568,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 11238,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 538330,2 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 544 931,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 195,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 543236,0 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1500,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 542 406,0 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 541056,0 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1350,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 605 108,5 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 603658,5 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 647 255,4 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 645805,4 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 696 209,5 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 694909,5 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 742 093,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 16 180,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 725 912,4 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 2 220 086,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 105 121,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 814 965,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 300 000,0 тыс. рублей; 
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в 2023 г. – 873 095,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 53 998,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 819 097,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 841 294,3 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 78 207,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 763 086,5 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 758 786,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 55 562,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 703 223,6 тыс. рублей; 

подпрограмма 5 «Развитие системы оценки качества образования и цифровой 

трансформации системы образования» – 317 032,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5 526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 311 506,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 15 915,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 19 987,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 24 876,4 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 19350,4 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 27 349,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 28 476,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 28 124,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 31 008,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 29 722,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 31 376,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 682,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 855,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 24 661,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

подпрограмма 6 «Отдых и оздоровление детей» – 754 423,8 тыс. рублей, из 

них: 

средства федерального бюджета – 244 218,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 510 205,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 57 382,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 54226,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3156,0 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 35 350,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 224 268,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 188802,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35466,0 тыс. рублей; 
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в 2017 г. – 36 960,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 45 835,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 47 516,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 10 130,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 36 550,0 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 1 190,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35 360,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 48 751,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 73 032,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

подпрограмма 7 «Безопасность образовательных организаций» – 18 589,3 тыс. 

рублей из республиканского бюджета, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 450,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 1 020,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 0,0 рублей; 

в 2017 г. – 473,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 4 834,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 255,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 2 455,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

подпрограмма 8 «Развитие научных исследований в области гуманитарных и 

естественных наук в Республике Тыва на 2014-2025 годы» – 1 016 605,9 тыс. рублей, 

из них: 

средства федерального бюджета – 13 603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1 003 002,5 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 93 768,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 13603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 80165,2 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 83 629,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 65 907,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 81 493,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 91 961,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 94 823,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 135 507,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 
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в 2021 г. – 174 937,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 115 466,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 753,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 425,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 23 934,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

подпрограмма 9 «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим обра-

зованием на 2014-2025 годы» – 34 633,4 тыс. рублей из средств республиканского 

бюджета, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 0,0 рублей; 

в 2015 г. – 4 082,0 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 3 006,2 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 2 804,4 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 3 370,5 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 2 233,9 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2 719,3 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 3 704,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 3 233,7 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 71,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 4 704,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4 704,0 тыс. рублей; 

подпрограмма 10 «Организация бесплатного горячего питания обучающихся 

общеобразовательных организаций Республики Тыва на 2021-2025 годы» –                                               

2 314 493,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2 007 531,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 306 961,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 416 469,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 378 382,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 38 087,1 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 449 694,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 389 646,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 047,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 485 555,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 425 343,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 211,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 499 836,0 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 425 343,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74 492,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 462 938,3 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 388 814,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74 123,4 тыс. рублей.»; 
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ж) в подпрограмме 1 «Развитие дошкольного образования»: 

в наименовании слова «и науки» исключить;  

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 1 «Развитие дошкольного  

образования» государственной программы  

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направления 

(подпрограммы) 

 

– «Развитие дошкольного образования» 

Ответственный исполни-

тель  

– Министерство образования Республики Тыва 

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, Министерство 

строительства Республики Тыва, государственное бюджетное 

учреждение «Республиканский центр психолого-медико-

социального сопровождения «Сайзырал», государственное 

бюджетное научное учреждение Министерства образования 

Республики Тыва «Институт развития национальной школы», 

государственное автономное образовательное учреждение до-

полнительного профессионального образования «Тувинский ин-

ститут развития образования и повышения квалификации», гос-

ударственное бюджетное учреждение «Институт оценки каче-

ства образования науки Республики Тыва», государственное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного обра-

зования Республики Тыва «Республиканский центр развития до-

полнительного образования», государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва «Центр учета и мониторинга дея-

тельности образовательных организаций», Министерство здра-

воохранения Республики Тыва, Управление Федеральной служ-

бы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополу-

чия человека по Республике Тыва (по согласованию) 

 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – создание в системе дошкольного образования равных возмож-

ностей для современного качественного образования и позитив-

ной социализации детей 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь период 

реализации 

– всего объем финансового обеспечения 31 040 829,8 тыс. рублей, 

из них: 

средства федерального бюджета – 3 257 515,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 27 783 314,8 тыс. рублей, 

в том числе по годам: 

в 2014 г. – 1795747,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 479020,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1316727,4 тыс. рублей; 
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в 2015 г. – 1389511,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 162926,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1226585,4 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 1410662,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 1696072,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 1919385,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 315017,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1604368,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 2879212,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 946209,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1933003,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2699394,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 645076,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2054318,5 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 2 919 537,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 367 628,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2 551 909,1 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 4 406 658,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 335 528,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 071 129,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 3 480 516,3 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 6 108,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 474 408,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 3 376 201,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 0 рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 376 201,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 3 067 929,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 0 рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 067 929,0 тыс. рублей 

 

Влияние на достижение 

национальных целей разви-

тия/влияние на достижение 

приоритетов в сфере обес-

печения национальной без-

опасности 

– доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу, 

содержанию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в общей численности 

детей от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в 

возрасте 5-6 лет, обучающихся по программам начального об-

щего образования;  

доступность дошкольного образования для детей от 3 до 7 лет 

(отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получа-

ющих дошкольное образование в текущем году, к сумме чис-

ленности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь-

ное образование в текущем году, и численности детей в возрасте 

от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем 

году дошкольного образования;  

доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, получающих дошкольную 

образовательную услугу и (или) услугу по присмотру и уходу в 

организациях различной организационно-правовой формы и 

формы собственности, в общей численности детей от 0 до 3 лет;  

удельный вес численности детей, получающих дошкольное об-

разование в негосударственном секторе, в общей численности 

детей, получающих дошкольное образование;  

доля педагогов дошкольных образовательных организаций, 
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прошедших повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, в общей численности педагогов дошкольных 

образовательных организаций;  

увеличение среднемесячной заработной платы педагогических 

работников образовательных организаций дошкольного образо-

вания до уровня средней заработной платы в общем образова-

нии республики;  

доля дошкольных образовательных учреждений Республики 

Тыва, реализующих дополнительную образовательную про-

грамму по национальной борьбе хуреш для детей 4-7 лет за счет 

дополнительного времени вариативной части учебного плана;  

доступность дошкольного образования для детей в возрасте от 

1,5 до 3 лет;  

количество дополнительно созданных мест с целью обеспечения 

дошкольным образованием детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с 

нарастающим итогом; 

создание дополнительных мест в субъектах Российской Федера-

ции для детей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой направленности в 

организациях, осуществляющих образовательную деятельность 

(за исключением государственных и муниципальных), и у инди-

видуальных предпринимателей, осуществляющих образователь-

ную деятельность по образовательным программам дошкольно-

го образования, в том числе адаптированным, и присмотр и уход 

за детьми»;  

 

раздел X изложить в следующей редакции: 

 

«X. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общий объем финансового обеспечения подпрограммы 1 «Развитие дошколь-

ного образования» на 2014-2025 годы составляет – 31 040 829,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 3 257 515,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 27 783 314,8 тыс. рублей, в том числе 

по годам: 

в 2014 г. – 1795747,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 479020,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1316727,4 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 1389511,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 162926,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1226585,4 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 1410662,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 1696072,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 1919385,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 315017,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1604368,0 тыс. рублей; 
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в 2019 г. – 2879212,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 946209,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1933003,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2699394,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 645076,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2054318,5 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 2 919 537,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 367 628,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 2 551 909,1 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 4 406 658,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 335 528,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 071 129,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 3 480 516,3 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 6 108,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 474 408,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 3 376 201,0 тыс. рублей, из них:  

средства федерального бюджета – 0 рублей;  

средства республиканского бюджета – 3 376 201,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 3 067 929,0 тыс. рублей, из них:  

средства федерального бюджета – 0 рублей;  

средства республиканского бюджета – 3 067 929,0 тыс. рублей.»; 

з) в подпрограмме 2 «Развитие общего образования»: 

в наименовании слова «и науки» исключить;  

паспорт изложить в следующей редакции:  

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 2 «Развитие общего  

образования» государственной программы  

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направления 

(подпрограммы) 

 

– «Развитие общего образования» 

Ответственный исполни-

тель  

 

– Министерство образования Республики Тыва 

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, Министерство 

строительства Республики Тыва, государственное бюджетное 

учреждение «Республиканский центр психолого-медико-

социального сопровождения «Сайзырал», государственное 

бюджетное научное учреждение Министерства образования 

Республики Тыва «Институт развития национальной школы», 
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государственное автономное образовательное учреждение до-

полнительного профессионального образования «Тувинский ин-

ститут развития образования и повышения квалификации», гос-

ударственное бюджетное учреждение «Институт оценки каче-

ства образования науки Республики Тыва», государственное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного обра-

зования Республики Тыва «Республиканский центр развития до-

полнительного образования», государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва «Центр учета и мониторинга дея-

тельности образовательных организаций», Министерство здра-

воохранения Республики Тыва, Управление Федеральной служ-

бы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополу-

чия человека по Республике Тыва (по согласованию) 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – создание в системе общего образования равных возможностей 

для современного качественного образования и позитивной со-

циализации детей 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь период 

реализации 

– объем финансового обеспечения составляет 86 584 452,6 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 22 954 231,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 63 618 451,6 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 3 488 318,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 42 885,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 445 432,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 3 505 202,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1798,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 503 404,1 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 5 207 530,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 710 373,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 497 156,9 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 4 908 988,7 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 325 436,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 583 562,7 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 5 473 031,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 502 597,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 970 433,7 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 6 504 354,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 768 818,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 735 193,8 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 6 897 307,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 101 775,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 784 104,0 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 7 605 369,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 269 607,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6 335 762,6 тыс. рублей; 
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в 2022 г. – 14 832 622,4 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 6 560 450,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 272 172,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 14 168 952,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 6 957 401,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 211 550,7 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 9 361 354,1 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 4 125 223,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 236 130,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4 631 412,2 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 587 864,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 043 547,5 тыс. рублей» 

Влияние на достижение 

национальных целей разви-

тия/влияние на достижение 

приоритетов в сфере обес-

печения национальной без-

опасности 

– численность обучающихся в государственных и муниципальных 

(кроме вечерних (сменных) общеобразовательных организациях; 

численность обучающихся в вечерних (сменных) образователь-

ных организациях;  

доля обучающихся в государственных (муниципальных) обще-

образовательных организациях, занимающихся во вторую сме-

ну, в общей численности обучающихся в государственных (му-

ниципальных) общеобразовательных организациях;  

доля обучающихся по программам общего образования, участ-

вующих в олимпиадах и конкурсах различных уровней, в общей 

численности обучающихся по программам общего образования; 

удельный вес численности детей-инвалидов, обучающихся по 

программам общего образования на дому с использованием ди-

станционных образовательных технологий, в общей численно-

сти детей-инвалидов, которым не противопоказано обучение;  

доля выпускников государственных (муниципальных) общеоб-

разовательных организаций, среднего профессионального обра-

зования, поступивших в высшие учебные заведения, от общей 

численности выпускников данных организаций образования; 

количество детей, получивших психологическую помощь через 

индивидуальную и групповую работу;  

доля педагогических работников общеобразовательных органи-

заций, прошедших повышение квалификации, в том числе в 

центрах непрерывного повышения профессионального мастер-

ства (показатель проекта «Современная школа»;  

отношение среднемесячной заработной платы педагогических 

работников общеобразовательных организаций к среднемесяч-

ной начисленной заработной плате наемных работников в орга-

низациях, у индивидуальных предпринимателей и физических 

лиц (среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в рес-

публике;  

доля выпускников государственных (муниципальных) общеоб-

разовательных организаций, не сдавших единый государствен-

ный экзамен, в общей численности выпускников государствен-

ных (муниципальных) общеобразовательных организаций;  

отношение среднего балла единого государственного экзамена 

(в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими ре-

зультатами единого государственного экзамена к среднему бал-

лу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) 

в 10 процентах школ с худшими результатами единого государ-
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ственного экзамена;  

отношение среднего балла единого государственного экзамена 

(в расчете на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с 

лучшими результатами единого государственного экзамена к 

среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете 

на 2 обязательных предмета) в 10 процентах школ с худшими 

результатами единого государственного экзамена и его значе-

ние;  

создание новых мест в общеобразовательных организациях; 

удельный вес численности обучающихся, занимающихся в 

первую смену, в общей численности обучающихся в общеобра-

зовательных организациях;  

обеспечение реализации мероприятий по осуществлению едино-

временных компенсационных выплат учителям, прибывшим 

(переехавшим) на работу в сельские населенные пункты, либо 

рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города с 

населением до 50 тыс. человек; 

количество услуг психолого-педагогической, методической и 

консультативной помощи родителям (законным представите-

лям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспита-

ние в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, в 

том числе с привлечением некоммерческих организаций (далее 

– НКО), с нарастающим итогом с 2019 года; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности и поселках городского 

типа; 

уровень образования; 

эффективность системы выявления, поддержки и развития спо-

собностей и талантов у детей и молодежи; 

создание и функционирование центров образования естествен-

но-научной и технологической направленностей в общеобразо-

вательных организациях, расположенных в сельской местности 

и малых городах;  

обновление материально-технической базы в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность исключитель-

но по адаптированным основным общеобразовательным про-

граммам; 

создание и функционирование детских технопарков «Квантори-

ум» на базе общеобразовательных организаций; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях в 

целях ликвидации третьей смены обучения и формирования 

условий для получения качественного общего образования; 

создание новых мест в общеобразовательных организациях в 

связи с ростом числа обучающихся, вызванным демографиче-

ским фактором; 

внедрение методик преподавания общеобразовательных дисци-

плин с учетом профессиональной направленности программ 

среднего профессионального образования, реализуемых на базе 

основного общего образования; 

формирование и функционирование единой федеральной систе-

мы научно-методического сопровождения педагогических ра-

ботников и управленческих кадров; 
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педагогические работники и управленческие кадры системы 

общего, дополнительного образования детей и профессиональ-

ного образования субъектов Российской Федерации повысили 

уровень профессионального мастерства по дополнительным 

профессиональным программам (с накопительным эффектом 

показатель проекта «Современная школа»; 

численность педагогических работников организаций, реализу-

ющих основные общеобразовательные программы начального, 

основного и среднего общего образования, прошедших повы-

шение квалификации в центрах непрерывного повышения про-

фессионального мастерства (с накопительным эффектом);  чис-

ленность педагогических работников, прошедших обучение по 

дополнительным профессиональным образовательным про-

граммам, включенным федеральный реестр дополнительных 

профессиональных педагогических программ (с накопительным 

эффектом; 

количество созданных классов (групп) психолого-

педагогической направленности в общеобразовательных орга-

низациях (с накопительным эффектом; 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных в целях 

внедрения цифровой образовательной среды; 

доля обучающихся, для которых созданы равные условия полу-

чения качественного образования вне зависимости от места их 

нахождения посредством предоставления доступа к федераль-

ной информационно-сервисной платформе цифровой образова-

тельной среды; 

доля педагогических работников, использующих сервисы феде-

ральной информационно-сервисной платформы цифровой обра-

зовательной среды; 

доля образовательных организаций, использующих сервисы фе-

деральной информационно-сервисной платформы цифровой об-

разовательной среды при реализации основных общеобразова-

тельных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования; 

обеспечение образовательных организаций материально-

технической базой для внедрения цифровой образовательной 

среды; 

создание центров цифрового образования детей «IT-куб»; 

внедрение рабочих программ воспитания обучающихся в обще-

образовательных организациях и профессиональных образова-

тельных организациях; 

обеспечение увеличения численности детей и молодежи в воз-

расте до 35 лет, вовлеченных в социально активную деятель-

ность через увеличение охвата патриотическими проектами; 

создание условий для развития системы межпоколенческого 

взаимодействия и обеспечения преемственности поколений, 

поддержки общественных инициатив и проектов, направленных 

на гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи; 

снижение правонарушений, совершенных несовершеннолетни-

ми в общеобразовательных организациях; 

количество оснащенных муниципальных общеобразовательных 

организаций, в том числе структурных подразделений указан-
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ных организаций государственными символами Российской Фе-

дерации; 

 

раздел X изложить в следующей редакции: 

 

«X. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 86 584 452,6 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 22 954 231,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 63 618 451,6 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 3 488 318,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 42 885,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 445 432,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 3 505 202,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1798,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3 503 404,1 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 5 207 530,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 710 373,3 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 497 156,9 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 4 908 988,7 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 325 436,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 583 562,7 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 5 473 031,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 502 597,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 970 433,7 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 6 504 354,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 768 818,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 735 193,8 тыс. рублей; 

средства местного бюджета – 341,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 6 897 307,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 101 775,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 784 104,0 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 11 427,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 7 605 369,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1 269 607,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 6 335 762,6 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 14 832 622,4 тыс. рублей, из них: 
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средства федерального бюджета – 6 560 450,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 8 272 172,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 14 168 952,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 6 957 401,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 211 550,7 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 9 361 354,1 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 4 125 223,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 5 236 130,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4 631 412,2 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 587 864,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 4 043 547,5 тыс. рублей»; 

и) в подпрограмме 3 «Развитие дополнительного образования детей»: 

в наименовании слова «и науки» исключить;  

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции: 

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 3 «Развитие дополнительного  

образования детей» государственной программы  

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

 

– «Развитие дополнительного образования детей» 

Ответственный исполни-

тель  

– Министерство образования Республики Тыва  

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, Министерство 

строительства Республики Тыва, государственное бюджетное 

учреждение «Республиканский центр психолого-медико-

социального сопровождения «Сайзырал», государственное бюд-

жетное научное учреждение Министерства образования Респуб-

лики Тыва «Институт развития национальной школы», государ-

ственное автономное образовательное учреждение дополнитель-

ного профессионального образования «Тувинский институт раз-

вития образования и повышения квалификации», государствен-

ное бюджетное учреждение «Институт оценки качества образова-

ния науки Республики Тыва», государственное бюджетное обра-

зовательное учреждение дополнительного образования Республи-

ки Тыва «Республиканский центр развития дополнительного об-

разования», государственное бюджетное учреждение Республики 

Тыва «Центр учета и мониторинга деятельности образовательных 

организаций», Министерство здравоохранения Республики Тыва, 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты 

прав потребителей и благополучия человека по Республике Тыва 

(по согласованию) 

Период реализации – 2014-2025 годы   
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Цели  – создание условий для развития системы предоставления каче-

ственного дополнительного образования детей в Республике Тыва 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– общий объем финансирования Подпрограммы составляет               

1 014 977,5 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 392 098,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 617 183,7 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 5 695,0 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

в 2014 г. – 52 144,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1805,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 50338,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 51 022,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2178,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48844,3 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 49 901,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 2704,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 47197,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 29 304,1 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 28004,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 44 009,6 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 42709,6 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 37 044,8 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 37044,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 152 337,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 103776,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48560,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 102 229,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 25 469,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 73 665,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 3095,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 86 162,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 10 153,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 76 009,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 240 968,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 180 732,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 235,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 120 282,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 65 278,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 55 004,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 49 570,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 49 570,0 тыс. рублей»; 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

вития/влияние на дости-

жение приоритетов в сфе-

ре обеспечения нацио-

нальной безопасности 

– доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охваченных дополнительным 

образованием детей; 

создание новых мест в образовательных организациях различных 

типов для реализации дополнительных общеразвивающих про-

грамм всех направленностей; 

обеспечение проведения открытых онлайн-уроков, направленных 

на раннюю профориентацию и реализуемых с учетом опыта цик-
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ла открытых уроков «Проектория», в которых приняли участие 

дети; 

доля обучающихся по образовательным программам основного и 

среднего общего образования, охваченных мероприятиями, 

направленными на раннюю профессиональную ориентацию, в 

том числе в рамках программы «Билет в будущее»; 

обновление материально-технической базы для занятий физиче-

ской культурой и спортом в общеобразовательных организациях; 

охват детей деятельностью региональных центров выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и моло-

дежи, технопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб»;  

количество субъектов Российской Федерации, выдающих серти-

фикаты дополнительного образования в рамках системы персо-

нифицированного финансирования; 

создание и функционирование региональных центров выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у детей и моло-

дежи: 

внедрение и функционирование Целевой модели развития регио-

нальных систем дополнительного образования детей; 

обеспечение проведения мероприятий по профессиональной ори-

ентации в рамках реализации проекта «Билет в будущее», в кото-

рых приняли участие дети»; 

 

раздел IX изложить в следующей редакции: 

 

«IX. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 1 014 977,5 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 392 098,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 617 183,7 тыс. рублей;  

средства внебюджетных источников – 5 695,0 тыс. рублей, в том числе по го-

дам: 

в 2014 г. – 52 144,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 1805,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 50338,8 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 51 022,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 2178,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48844,3 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 49 901,6 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 2704,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 47197,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 29 304,1 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 28004,1 тыс. рублей; 
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средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 44 009,6 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 42709,6 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 37 044,8 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 37044,8 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 152 337,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 103776,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 48560,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 102 229,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 25 469,5 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 73 665,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 3095,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 86 162,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 10 153,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 76 009,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 240 968,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 180 732,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 235,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 120 282,8 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 65 278,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 55 004,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 49 570,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 0,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 49 570,0 тыс. рублей.»; 

к) в подпрограмме 4 «Развитие среднего профессионального образования»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции: 

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 4 «Развитие среднего  

профессионального образования»  

государственной программы Республики Тыва  

«Развитие образования на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

 

– «Развитие среднего профессионального образования» 

Ответственный исполни-

тель  

 

– Министерство образования Республики Тыва  

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, государственное 

бюджетное учреждение дополнительного профессионального об-
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разования Республики Тыва «Республиканский центр профессио-

нального образования», профессиональные образовательные ор-

ганизации, Министерство строительства Республики Тыва, госу-

дарственное бюджетное учреждение «Республиканский центр 

психолого-медико-социального сопровождения «Сайзырал», гос-

ударственное бюджетное научное учреждение Министерства об-

разования Республики Тыва «Институт развития национальной 

школы», государственное автономное образовательное учрежде-

ние дополнительного профессионального образования «Тувин-

ский институт развития образования и повышения квалифика-

ции», государственное бюджетное учреждение «Институт оценки 

качества образования науки Республики Тыва», государственное 

бюджетное образовательное учреждение дополнительного обра-

зования Республики Тыва «Республиканский центр развития до-

полнительного образования», государственное бюджетное учре-

ждение Республики Тыва «Центр учета и мониторинга деятельно-

сти образовательных организаций», Министерство здравоохране-

ния Республики Тыва, Управление Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия чело-

века по Республике Тыва (по согласованию) 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – обеспечение потребности отраслей экономики Республики Тыва в 

квалифицированных рабочих и специалистах, поддержка профес-

сиональной мобильности населения, создание в Республике Тыва 

современной системы среднего профессионального образования 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– объем финансирования Подпрограммы составляет 9 560 499,5 

тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 330 041,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 923 408,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 307 050,00 тыс. рублей, в 

том числе по годам: 

в 2014 г. – 539664,56 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 9536,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 530128,16 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 549568,85 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 11238,70 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 538330,15 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 544931,19 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 195,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 543235,99 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников –1500,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 542406,00 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 541056,0 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1350,0 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 605108,50 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 603658,50 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 647255,40 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 645805,40 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 



59 

в 2020 г. – 696209,5 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 694909,5 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников - 1300,0 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 742093,00 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 16180,60 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 725912,40 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 2174534,05 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 112572,80 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 761961,25 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300000,0 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 873 095,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 53 998,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 819 097,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 607972,84 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 195, тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 543236,0 тыс. рублей; 

средства федерального бюджета – 195,2 тыс. рублей; 

внебюджетные средства – 1500,0; 

в 2025 г. – 758 786,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 55 562,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 703 223,6 тыс. рублей; 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

вития/влияние на дости-

жение приоритетов в сфе-

ре обеспечения нацио-

нальной безопасности 

– отношение средней заработной платы преподавателей и мастеров 

государственных образовательных организаций начального и 

среднего профессионального образования к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работников в организа-

циях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц 

(среднемесячного дохода от трудовой деятельности) в Республике 

Тыва; 

доля образовательных организаций среднего профессионального 

образования, здания которых приспособлены для обучения лиц с 

ограниченными возможностями здоровья; 

удельный вес численности выпускников образовательных органи-

заций профессионального образования, трудоустроившихся в те-

чение одного года после окончания обучения по полученной спе-

циальности (профессии), в общей численности выпускников об-

разовательных организаций профессионального образования; 

доля обучающихся общеобразовательных организаций, получив-

ших профориентационные услуги в соответствии с профориента-

ционными программами, принятыми в Республике Тыва; 

доля образовательных организаций, реализующих программы 

среднего профессионального образования, в которых осуществ-

ляется подготовка по федеральным государственным образова-

тельным стандартам среднего профессионального образования по 

50 наиболее востребованным, новым и перспективным професси-

ям и специальностям, в общем количестве образовательных орга-

низаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования; 

доля выпускников организаций, осуществляющих образователь-

ную деятельность по образовательным программам среднего 

профессионального образования, прошедших итоговую аттеста-

цию на «хорошо» и «отлично»; 

создание (обновление) материально-технической базы образова-
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тельных организаций, реализующих программы среднего профес-

сионального образования;  

доля обучающихся образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования, продемон-

стрировавших по итогам демонстрационного экзамена уровень, 

соответствующий национальным или международным стандар-

там;  

доля выпускников образовательных организаций, реализующих 

программы среднего профессионального образования, занятых по 

виду деятельности и полученным компетенциям;  

обучающиеся по программам среднего профессионального обра-

зования прошли процедуру аттестации в виде демонстрационного 

экзамена по всем укрупненным группам профессий и специаль-

ностей; 

создание и функционирование Центров опережающей професси-

ональной подготовки; 

численность граждан, охваченных деятельностью Центров опе-

режающей профессиональной подготовки; 

внедрение программы профессионального обучения по наиболее 

востребованным и перспективным профессиям»; 

 

раздел IX изложить в следующей редакции:  

«IX. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Объемы бюджетных ассигнований Подпрограммы составляет 9 560 499,5 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 330041,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 7 923 408,3 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1 307 050,00 тыс. рублей, в том числе 

по годам: 

в 2014 г. – 539664,56 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 9536,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 530128,16 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 549568,85 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 11238,70 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 538330,15 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 544931,19 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 195,2 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 543235,99 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1500,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 542406,00 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 541056,0 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1350,0 тыс. рублей; 
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в 2018 г. – 605108,50 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 603658,50 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 647255,40 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 645805,40 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1450,0 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 696209,5 тыс. рублей, из них: 

средства республиканского бюджета – 694909,5 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300,0 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 742093,00 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 16180,60 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 725912,40 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 2220086,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 105121,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 814965,1 тыс. рублей; 

средства внебюджетных источников – 1300000,0 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 873 095,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 53998,1 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 819097,0 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 841294,3 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 78207,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 763086,5 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 758786,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 55562,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 703223,6 тыс. рублей»; 

л) в подпрограмме 5 «Развитие системы оценки качества образования и циф-

ровой трансформации системы образования»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 5 «Развитие системы оценки  

качества образования и цифровой трансформации 

 системы образования» государственной программы  

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направ-

ления (подпрограммы) 

– «Развитие системы оценки качества образования и цифровой 

трансформации системы образования» 

 

Ответственный испол-

нитель  

– Министерство образования Республики Тыва 
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Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, государственное 

бюджетное учреждение дополнительного профессионального об-

разования Республики Тыва «Республиканский центр профессио-

нального образования», профессиональные образовательные орга-

низации, Министерство строительства Республики Тыва, государ-

ственное бюджетное учреждение «Республиканский центр психо-

лого-медико-социального сопровождения «Сайзырал», государ-

ственное бюджетное научное учреждение Министерства образова-

ния Республики Тыва «Институт развития национальной школы», 

государственное автономное образовательное учреждение допол-

нительного профессионального образования «Тувинский институт 

развития образования и повышения квалификации», государствен-

ное бюджетное учреждение «Институт оценки качества образова-

ния науки Республики Тыва», государственное бюджетное образо-

вательное учреждение дополнительного образования Республики 

Тыва «Республиканский центр развития дополнительного образо-

вания», государственное бюджетное учреждение Республики Тыва 

«Центр учета и мониторинга деятельности образовательных орга-

низаций», Министерство здравоохранения Республики Тыва, 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека по Республике Тыва (по 

согласованию) 

 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – обеспечение потребности отраслей экономики Республики Тыва в 

квалифицированных рабочих и специалистах, поддержка профес-

сиональной мобильности населения, создание в Республике Тыва 

современной системы среднего профессионального образования 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пе-

риод реализации 

– объем финансирования Подпрограммы составляет 317 032,2 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5 526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 311 506,2 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

в 2014 г. – 15 915,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 19 987,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 24 876,4 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 19350,4 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 27 349,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 28 476,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 28 124,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 31 008,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 29 722,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 31 376,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 682,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 855,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 24 661,0 тыс. рублей из республиканского бюджета»; 

 



63 

Влияние на достижение 

национальных целей 

развития (влияние) на 

достижение приоритетов 

в сфере обеспечения 

национальной безопас-

ности 

– доля учащихся, имеющих возможность бесплатного доступа к ве-

рифицированному цифровому образовательному контенту и серви-

сам для самостоятельной подготовки; 

доля заданий в электронной форме для учащихся, проверяемых с 

использованием технологий автоматизированной проверки; 

доля педагогических работников, получивших возможность ис-

пользования, верифицированного цифрового образовательного 

контента и цифровых образовательных сервисов; 

доля учащихся, которым предложены рекомендации по повыше-

нию качества обучения и формированию индивидуальных траекто-

рий с использованием данных цифрового портфолио учащегося; 

доля учащихся, по которым осуществляется ведение цифрового 

профиля»; 

 

раздел VII изложить в следующей редакции: 

«VII. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общим объем бюджетных ассигнований Подпрограммы составляет 317 032,2 

тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5 526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 311 506,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 15 915,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 19 987,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 24 876,4 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 5526,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 19350,4 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 27 349,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 28 476,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 28 124,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 31 008,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 29 722,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 31 376,3 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 682,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 855,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 24 661,0 тыс. рублей из республиканского бюджета.»; 

м) в подпрограмме 6 «Отдых и оздоровление детей»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции: 
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«П А С П О Р Т  

подпрограммы 6 «Отдых и оздоровление детей» 

государственной программы Республики Тыва  

«Развитие образования на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направ-

ления (подпрограммы) 

 

– «Отдых и оздоровление детей» 

Ответственный испол-

нитель  

 

– Министерство образования Республики Тыва  

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, государственное 

бюджетное учреждение дополнительного профессионального об-

разования Республики Тыва «Республиканский центр профессио-

нального образования», профессиональные образовательные орга-

низации, Министерство строительства Республики Тыва, государ-

ственное бюджетное учреждение «Республиканский центр психо-

лого-медико-социального сопровождения «Сайзырал», государ-

ственное бюджетное научное учреждение Министерства образова-

ния Республики Тыва «Институт развития национальной школы», 

государственное автономное образовательное учреждение допол-

нительного профессионального образования «Тувинский институт 

развития образования и повышения квалификации», государствен-

ное бюджетное учреждение «Институт оценки качества образова-

ния науки Республики Тыва», государственное бюджетное образо-

вательное учреждение дополнительного образования Республики 

Тыва «Республиканский центр развития дополнительного образо-

вания», государственное бюджетное учреждение Республики Тыва 

«Центр учета и мониторинга деятельности образовательных орга-

низаций», Министерство здравоохранения Республики Тыва, 

Управление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека по Республике Тыва (по 

согласованию) 

Период реализации –  2014-2025 годы   

 

Цели  – обеспечение доступности полноценного (качественного) отдыха и 

оздоровления детей 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пе-

риод реализации 

– объем финансирования Подпрограммы составляет 754 423,8 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 244 218,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 510 205,2 тыс. рублей, в том 

числе по годам: 

в 2014 г. – 57 382,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 54226,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3156,0 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 35 350,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 224 268,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 188802,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35466,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 36 960,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 
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в 2018 г. – 45 835,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 47 516,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 10 130,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 36 550,0 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 1 190,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35 360,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 48 751,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 73 032,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета 

 

Влияние на достижение 

национальных целей 

развития/влияние на до-

стижение приоритетов в 

сфере обеспечения 

национальной безопас-

ности 

 сохранение действующей сети загородных оздоровительных орга-

низаций республики (число): 2014 г. – 16; 2015 г. – 16; 2016 г. – 16; 

2017 г. – 17; 2018 г. – 17; 2019 г. – 17; 2020 г. – 17; 2021 г. – 17; 

2022 г. – 17; 2023 г. – 17; 2024 г. – 17; 2025 г. – 17; 

увеличение количества детей, охваченных всеми формами отдыха, 

оздоровления и занятости в свободное от учебы время (тыс. чело-

век): 2014 г. – 22,5; 2015 г. – 22,6; 2016 г. – 33,0; 

2017 г. – 22,8; 2018 г. – 22,9; 2019 г. – 23,0; 2020 г. – 23,5; 2021 г. – 

24,0, 2022 г. – 24,5, 2023 г. – 25,0, 2024 г. – 25,5, 2025 г. – 26,0»; 

 

раздел VIII изложить в следующей редакции: 

«VIII. Обоснование объема финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общая сумма финансирования Подпрограммы составляет 754 423,8 тыс. руб-

лей, из них: 

средства федерального бюджета – 244 218,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 510 205,2 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 57 382,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 54226,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 3156,0 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 35 350,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 224 268,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 188802,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35466,0 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 36 960,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 45 835,4 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 47 516,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 10 130,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 36 550,0 тыс. рублей, из них; 

средства федерального бюджета – 1 190,0 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 35 360,0 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 48 751,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 
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в 2023 г. – 73 032,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 69 324,0 тыс. рублей из республиканского бюджета.»; 

н) в подпрограмме 7 «Безопасность образовательных организаций»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 7 «Безопасность образовательных  

организаций» государственной программы 

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

 

– «Безопасность образовательных организаций» 

Ответственный исполни-

тель  

 

– Министерство образования Республики Тыва 

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, государственное 

бюджетное учреждение дополнительного профессионального об-

разования Республики Тыва «Республиканский центр профессио-

нального образования», профессиональные образовательные орга-

низации, Министерство строительства Республики Тыва, государ-

ственное бюджетное учреждение «Республиканский центр психо-

лого-медико-социального сопровождения «Сайзырал», государ-

ственное бюджетное научное учреждение Министерства образо-

вания Республики Тыва «Институт развития национальной шко-

лы», государственное автономное образовательное учреждение 

дополнительного профессионального образования «Тувинский ин-

ститут развития образования и повышения квалификации», госу-

дарственное бюджетное учреждение «Институт оценки качества 

образования науки Республики Тыва», государственное бюджет-

ное образовательное учреждение дополнительного образования 

Республики Тыва «Республиканский центр развития дополнитель-

ного образования», государственное бюджетное учреждение Рес-

публики Тыва «Центр учета и мониторинга деятельности образо-

вательных организаций», Министерство здравоохранения Респуб-

лики Тыва, Управление Федеральной службы по надзору в сфере 

защиты прав потребителей и благополучия человека по Республи-

ке Тыва (по согласованию) 

 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – обеспечение безопасности учащихся, воспитанников и работников 

образовательных организаций всех типов и видов во время их тру-

довой и учебной деятельности, обеспечение пожарной и антитер-

рористической безопасности образовательных организаций всех 

типов 
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Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– общая сумма финансирования Подпрограммы составляет                       

18 589,3 тыс. рублей из республиканского бюджета, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 450,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 1 020,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 0,0 рублей; 

в 2017 г. – 473,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 4 834,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 255,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 2 455,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета»; 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

вития/влияние на дости-

жение приоритетов в 

сфере обеспечения наци-

ональной безопасности 

– доля образовательных организаций, отвечающих требованиям без-

опасности обучающихся, воспитанников и работников образова-

тельных организаций во время их трудовой и учебной деятельно-

сти»; 

 

раздел VII изложить в следующей редакции: 

«VII. Обоснование объема финансирования ресурсов, 

необходимых для реализации Подпрограммы 

 

Общая сумма финансирования Подпрограммы составляет 18 589,3 тыс. рублей 

из республиканского бюджета, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 450,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2015 г. – 1 020,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 0,0 рублей; 

в 2017 г. – 473,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 4 834,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 255,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 1 300,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 2 455,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 1 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 2 500,0 тыс. рублей из республиканского бюджета.»; 

о) в подпрограмме 8 «Развитие научных исследований в области гуманитар-

ных и естественных наук Республики Тыва»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  
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«П А С П О Р Т  

подпрограммы 8 «Развитие научных исследований  

в области гуманитарных и естественных наук  

Республики Тыва» государственной программы 

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

– «Развитие научных исследований в области гуманитарных и есте-

ственных наук Республики Тыва» 

 

Ответственный исполни-

тель  

 

– Министерство образования Республики Тыва 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – создание условий для развития системы фундаментальных и при-

кладных научных знаний по гуманитарным и естественным наукам 

в Республике Тыва 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– общая сумма финансирования Подпрограммы составляет                       

1 016 605,9 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 13 603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1 003 002,5 тыс. рублей, в 

том числе по годам: 

в 2014 г. – 93 768,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 13 603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 80 165,2 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 83 629,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 65 907,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 81 493,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 91 961,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 94 823,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 135 507,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 174 937,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 115 466,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 753,0. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 425,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 23 934,0 тыс. рублей из республиканского бюджета»; 

 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

вития/влияние на дости-

жение приоритетов в 

сфере обеспечения наци-

ональной безопасности 

– доля изданных научных и научно-методических работ (авторских 

листов): 

в 2014 г. – до 505,4 а.л.; 

в 2015 г. – до 522,2 а.л.; 

в 2016 г. – до 537,0 а.л.; 

в 2017 г. – до 546,0 а.л.; 

в 2018 г. – до 552,5 а.л.; 

в 2019 г. – до 559,0 а.л.; 

в 2020 г. – до 565,5 а.л.; 

в 2021 г. – до 570 а.л.; 

в 2022 г. – до 570 а.л.; 
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в 2023 г. – до 470 а.л.; 

в 2024 г. – до 470 а.л.; 

в 2025 г. – до 470 а.л.»; 

 

раздел V изложить в следующей редакции: 

«V. Объем и состав бюджетных средств,  

выделяемых на реализацию Подпрограммы 
 

Общая сумма финансирования Подпрограммы составляет 1 016 605,9 тыс. 

рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 13 603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 1 003 002,5 тыс. рублей, в том числе по 

годам: 

в 2014 г. – 93 768,6 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 13 603,4 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 80 165,2 тыс. рублей; 

в 2015 г. – 83 629,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2016 г. – 65 907,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2017 г. – 81 493,2 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2018 г. – 91 961,1 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2019 г. – 94 823,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2020 г. – 135 507,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2021 г. – 174 937,9 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2022 г. – 115 466,5 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2023 г. – 28 753,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2024 г. – 26 425,0 тыс. рублей из республиканского бюджета; 

в 2025 г. – 23 934,0 тыс. рублей из республиканского бюджета.»; 

п) в подпрограмме 9 «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим 

образованием на 2014-2025 годы»: 

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  

 

«П А С П О Р Т  

подпрограммы 9 «В каждой семье – не менее  

одного ребенка с высшим образованием  

на 2014-2023 годы» государственной программы 

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

 

– «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим образовани-

ем на 2014-2023 годы» 

Ответственный исполни-

тель  

– Министерство образования Республики Тыва  
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Период реализации – 2014-2023 годы   

 

Цели  – создание условий в Республике Тыва для получения высшего обра-

зования не менее чем одним ребенком в каждой семье 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– общий объем финансирования Подпрограммы составляет 34 633,4 

тыс. рублей из средств республиканского бюджета, в том числе по 

годам: в 2014 г. – 0,0 рублей; 

в 2015 г. – 4082,0 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 3006,2 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 2804,4 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 3370,5 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 2233,9 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2719,3 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 3704,00 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 3233,7 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 71,40 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 4704,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4704,0 тыс. рублей»; 

 

раздел IX изложить в следующей редакции:  

«IX. Информация о ресурсном обеспечении Подпрограммы 

 

Общий объем финансирования Подпрограммы составляет 34 633,4 тыс. руб-

лей из средств республиканского бюджета, в том числе по годам: 

в 2014 г. – 0,0 рублей; 

в 2015 г. – 4082,0 тыс. рублей; 

в 2016 г. – 3006,2 тыс. рублей; 

в 2017 г. – 2804,4 тыс. рублей; 

в 2018 г. – 3370,5 тыс. рублей; 

в 2019 г. – 2233,9 тыс. рублей; 

в 2020 г. – 2719,3 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 3704,00 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 3233,7 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 71,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 4704,0 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 4704,0 тыс. рублей.»;  

р) в подпрограмме 10 «Организация бесплатного горячего питания обучаю-

щихся общеобразовательных организаций Республики Тыва на 2021-2025 годы»:  

паспорт подпрограммы изложить в следующей редакции:  
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«П А С П О Р Т  

подпрограммы 10 «Организация  

бесплатного горячего питания обучающихся  

общеобразовательных организаций Республики  

Тыва на 2021-2025 годы» государственной  

программы Республики Тыва «Развитие  

образования на 2014-2025 годы»  

 
Наименование направле-

ния (подпрограммы) 

–  «Организация бесплатного горячего питания обучающихся обще-

образовательных организаций Республики Тыва на 2021-2025 го-

ды» 

 

Ответственный исполни-

тель  

 

– Министерство образования Республики Тыва 

Соисполнители  – Министерство образования Республики Тыва, Министерство сель-

ского хозяйства Республики Тыва», государственное бюджетное 

учреждение Республики Тыва «Центр учета и мониторинга дея-

тельности образовательных организаций», Министерство здраво-

охранения Республики Тыва, Управление Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия чело-

века по Республике Тыва (по согласованию) 

 

Период реализации – 2014-2025 годы   

 

Цели  – обеспечение бесплатным горячим качественным питанием обуча-

ющихся общеобразовательных организаций Республики Тыва 

 

Объемы финансового 

обеспечения за счет всех 

источников за весь пери-

од реализации 

– объем финансового обеспечения составляет 2 314 493,5 тыс. руб-

лей, из них: 

средства федерального бюджета – 2 007 531,8 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 306 961,7 тыс. рублей; 

в 2021 г. – 416469,95 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 378382,80 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 38087,15 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 449694,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 389646,80 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60047,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 485 555,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 425 343,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 211,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 499836,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 425343,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74492,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 462938,3 тыс. рублей, из них:  

средства федерального бюджета – 388814,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74123,4 тыс. рублей»; 

 

Влияние на достижение 

национальных целей раз-

– доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций, 

обеспеченных бесплатным качественным горячим питанием; 
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вития/влияние на дости-

жение приоритетов в 

сфере обеспечения наци-

ональной безопасности 

доля обучающихся с ограниченными возможностями здоровья об-

щеобразовательных организаций Республики Тыва, обеспеченных 

бесплатным качественным горячим питанием; 

доля обучающихся 1-4 классов общеобразовательных организаций 

с пищевыми особенностями развития, нуждающихся в специаль-

ном меню, обеспеченных качественным горячим питанием; 

доля общеобразовательных организаций, оснащенных соответ-

ствующим оборудованием, необходимым для организации горяче-

го питания в соответствии с требованиями действующих санитар-

ных правил; 

доля общеобразовательных организаций, охваченных родитель-

ским и общественным контролем за организацией горячего пита-

ния обучающихся; 

доля общеобразовательных организаций, в которых внедрена си-

стема контроля качества пищевых продуктов, включая периодиче-

ские лабораторные исследования»; 

 

раздел IV изложить в следующей редакции:  

«IV. Обоснование финансовых и материальных затрат 

 

Основным источником финансирования Подпрограммы является федеральный 

бюджет.  

Всего на обеспечение горячим питанием в 2020 году бюджетом Республики 

Тыва предусмотрены средства в объеме 155272,829 тыс. рублей, в том числе субси-

дии из федерального бюджета – 153720,1 тыс. рублей, из республиканского бюдже-

та – 1552,7 тыс. рублей. 

В 2021-2025 гг. объем субсидии бюджету Республики Тыва составит 2 314 

493,5 тыс. рублей, из них средства федерального бюджета – 2 007 531,8 тыс. рублей, 

средства республиканского бюджета – 306 961,7 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2021 г. – 416469,95 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 378382,80 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 38087,15 тыс. рублей; 

в 2022 г. – 449694,2 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 389646,80 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60047,4 тыс. рублей; 

в 2023 г. – 485 555,1 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 425 343,7 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 60 211,4 тыс. рублей; 

в 2024 г. – 499836,0 тыс. рублей, из них: 

средства федерального бюджета – 425343,6 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74492,4 тыс. рублей; 

в 2025 г. – 462938,30 тыс. рублей из них: 

 средства федерального бюджета – 388814,9 тыс. рублей; 

средства республиканского бюджета – 74123,4 тыс. рублей.»; 
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Финансовое обеспечение Подпрограммы осуществляется путем предоставле-

ния субсидий из федерального бюджета на данные цели из республиканского бюд-

жета Республики Тыва бюджетам муниципальных образований и городских округов 

Республики Тыва на софинансирование организации питания обучающихся 1-4 

классов. 

Контроль за соблюдением муниципальными образованиями условий предо-

ставления субсидии осуществляется Министерством и органами государственного и 

муниципального финансового контроля. 

Министерством образования Республики Тыва осуществляется мониторинг, 

включающий систему ежеквартальной отчетности. 

Распределение субсидий по Подпрограмме ежегодно утверждается норматив-

ным актом Правительства Республики Тыва. 

Объемы финансирования Подпрограммы за счет средств бюджета Республики 

Тыва определяются в соответствии с Порядком предоставления и распределения 

субсидий из республиканского бюджета Республики Тыва местным бюджетам на 

организацию бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное 

общее образование в государственных и муниципальных образовательных органи-

зациях. 

На реализацию основных мероприятий: «Совершенствование материально-

технической базы школьного питания», «Обеспечение бесплатным горячим каче-

ственным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, в том 

числе детей-инвалидов, обучающихся на дому, общеобразовательных организаций 

Республики Тыва», «Обеспечение горячим качественным питанием обучающихся с 

пищевыми особенностями развития, нуждающихся в специальном меню, общеобра-

зовательных организаций Республики Тыва» финансирование не предусмотрено.»;  

с) приложение № 1 к Программе изложить в следующей редакции:  
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«Приложение № 1 

к государственной программе 

Республики Тыва «Развитие  

образования на 2014-2025 годы» 

 

 

С В Е Д Е Н И Я 

о показателях (индикаторах) государственной 

 программы Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы» и их значениях 

 
Наименование показателя  

(индикатора) 

Индикато-

ры оценки 

конечных 

результа-

тов 

Единица 

измере-

ния 

Значения показателя по годам 

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

1.1. Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, полу-

чающих дошкольную образовательную услугу и 

(или) услугу по присмотру и уходу, содержа-

нию в организациях различной организационно-

правовой формы и формы собственности, в об-

щей численности детей от 3 до 7 лет, скоррек-

тированной на численность детей в возрасте 5-6 

лет, обучающихся по программам начального 

общего образования 

100,0 процен-

тов 

53,6 59,0 58,07 60,0 65,0 70,0 70,0 71,0 80,0 90,0 95,0 100,0 

1.2. Доступность дошкольного образования для 

детей от 3 до 7 лет (отношение численности де-

тей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих до-

школьное образование в текущем году, к сумме 

численности детей в возрасте от 3 до 7 лет,  

100 процен-

тов 

66,8 94,0 85,71 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

получающих дошкольное образование в теку-

щем году, и численности детей в возрасте от 3 

до 7 лет, находящихся в очереди на получение в 

текущем году дошкольного образования) 

              

1.3. Доля детей в возрасте от 0 до 3 лет, полу-

чающих дошкольную образовательную услугу 

и (или) услугу по присмотру и уходу в органи-

зациях различной организационно-правовой 

формы и формы собственности, в общей чис-

ленности детей от 0 до 3 лет 

30,0 про-

центов 

- 10,72 12,56 12,5 13,0 13,0 13,0 13,5 15,0 20,0 25,0 30,0 

1.4. Удельный вес численности детей, получа-

ющих дошкольное образование в негосудар-

ственном секторе, в общей численности детей, 

получающих дошкольное образование 

2,4 про-

центов 

- - 0,25 3,5 3,7 4,0 4,0 4,0 2,4 2,4 2,4 2,4 

1.5. Доля педагогов дошкольных образователь-

ных организаций, прошедших повышение ква-

лификации или профессиональную переподго-

товку, в общей численности педагогов до-

школьных образовательных организаций 

30 про-

центов 

29,8 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 

1.6. Увеличение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников образова-

тельных организаций дошкольного образования 

до уровня средней заработной платы в общем 

образовании республики 

100 про-

центов 

94,9 91,5 84,5 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

1.7. Доля дошкольных образовательных учре-

ждений Республики Тыва, реализующих допол-

нительную образовательную программу по 

национальной борьбе хуреш для детей 4-7 лет 

за счет дополнительного времени вариативной 

части учебного плана 

65 про-

центов 

 - 7,5 17 25 35 45 48 50 55 60 65 

1.8. Доступность дошкольного образования для 

детей в возрасте от 1,5 до 3 лет 

99,87 про-

центов 

       98,03 99,67 99,87 99,87 99,87 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1.9. Количество дополнительно созданных мест 

с целью обеспечения дошкольным образовани-

ем детей в возрасте от 1,5 до 3 лет с нарастаю-

щим итогом 

2,245 тыс. 

мест 

       2,115 2,195 2,245 2,245 2,245 

1.10. Создание дополнительных мест в субъек-

тах Российской Федерации для детей в возрасте 

от 1,5 до 3 лет любой направленности в органи-

зациях, осуществляющих образовательную дея-

тельность (за исключением государственных и 

муниципальных), и у индивидуальных пред-

принимателей, осуществляющих образователь-

ную деятельность по образовательным про-

граммам дошкольного образования, в том числе 

адаптированным, и присмотр и уход за детьми 

0 место       175 70 60 50 0 0 

2. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

2.1. Численность обучающихся в государствен-

ных и муниципальных (кроме вечерних (смен-

ных) общеобразовательных организациях 

75,2 тыс. 

человек 

56,4 56,4 61,0 63,4 65,9 68,5 70,0 71,4 72,5 73,2 74,5 75,2 

2.2. Численность обучающихся в вечерних 

(сменных) образовательных организациях 

0,7 тыс. 

человек 

1,6 1,5 1,1 1,2 1,2 0,7 0,7 0,7 0,7 0,2 0,2 0,2 

2.3. Доля обучающихся в государственных (му-

ниципальных) общеобразовательных организа-

циях, занимающихся во вторую смену, в общей 

численности обучающихся в государственных 

(муниципальных) общеобразовательных орга-

низациях 

30,0 про-

центов 

32,2 29,8 32 33 32,4 32,45 32,6 31,5 34,3 34,0 33,0 30,0 

2.4. Доля обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и 

конкурсах различных уровней, в общей числен-

ности обучающихся по программам общего об-

разования 

56 про-

центов 

27,6 40 40 47 50 51 52 53 53 54 55 56 

2.5. Удельный вес численности детей-

инвалидов, обучающихся по программам обще-

100 про-

центов 

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 



77 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

го образования на дому с использованием ди-

станционных образовательных технологий, в 

общей численности детей-инвалидов, которым 

не противопоказано обучение 

2.6. Доля выпускников государственных (муни-

ципальных) общеобразовательных организаций, 

среднего профессионального образования, по-

ступивших в высшие учебные заведения, от 

общей численности выпускников данных орга-

низаций образования 

55,0 про-

центов 

59 45 45 70 72 73,5 75 75,5 55,0 55,0 55,0 55,0 

2.7. Количество детей, получивших психологи-

ческую помощь через индивидуальную и груп-

повую работу 

35,0 тыс. 

человек 

10,9 11,5 16,1 16,5 19,8 23,8 28,5 30,0 30,0 32,5 33,0 35,0 

2.8. Доля педагогических работников общеоб-

разовательных организаций, прошедших повы-

шение квалификации, в том числе в центрах не-

прерывного повышения профессионального ма-

стерства (показатель проекта «Современная 

школа» 

40 про-

центов 

- - - - - - - 13 20 56,1 40 40 

2.9. Отношение среднемесячной заработной 

платы педагогических работников общеобразо-

вательных организаций к среднемесячной 

начисленной заработной плате наемных работ-

ников в организациях, у индивидуальных пред-

принимателей и физических лиц (среднемесяч-

ного дохода от трудовой деятельности) в рес-

публике 

100 про-

центов 

93,1 112,5 106,5 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

2.10. Доля выпускников государственных (му-

ниципальных) общеобразовательных организа-

ций, не сдавших единый государственный эк-

замен, в общей численности выпускников госу-

дарственных (муниципальных) общеобразова-

тельных организаций 

6,8 про-

центов 

2,15 6,0 10,5 1,9 1,9 7,4 7,3 7,2 7,1 7,0 6,9 6,8 
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2.11. Отношение среднего балла единого госу-

дарственного экзамена (в расчете на 1 предмет) 

в 10 процентах школ с лучшими результатами 

единого государственного экзамена к среднему 

баллу единого государственного экзамена (в 

расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с 

худшими результатами единого государствен-

ного экзамена 

2,4 про-

центов 

- 2,8 1,94 2,43 2,42 2,41 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4 

2.12. Отношение среднего балла единого госу-

дарственного экзамена (в расчете на 2 обяза-

тельных предмета) в 10 процентах школ с луч-

шими результатами единого государственного 

экзамена к среднему баллу единого государ-

ственного экзамена (в расчете на 2 обязатель-

ных предмета) в 10 процентах школ с худшими 

результатами единого государственного экза-

мена и его значение 

2,45 про-

центов 

- 2,8 2,45 2,18 2,17 2,16 2,48 2,45 2,45 2,45 2,45 2,45 

2.13. Создание новых мест в общеобразователь-

ных организациях 

3091 место      825 825 1650 1650 2475 3091 3091 

2.14. Удельный вес численности обучающихся, 

занимающихся в первую смену, в общей чис-

ленности обучающихся в общеобразовательных 

организациях 

64,0 про-

центов 

 67,9 68 67 66,9 64,0 66,5 68,5 62,2 63,0 63,5 64,0 

2.15. Обеспечение реализации мероприятий по 

осуществлению единовременных компенсаци-

онных выплат учителям, прибывшим (пере-

ехавшим) на работу в сельские населенные 

пункты, либо рабочие поселки, либо поселки 

городского типа, либо города с населением до 

50 тыс. человек 

- человек       23 - 18 8 13 - 

2.16. Количество услуг психолого-

педагогической, методической и консультатив-

ной помощи родителям (законным представи-

0,250 млн. 

единиц 

 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0200 0,0550 0,0550 0,0550 0,209 0,250 0,250 
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телям) детей, а также гражданам, желающим 

принять на воспитание в свои семьи детей, 

оставшихся без попечения родителей, в том 

числе с привлечением некоммерческих органи-

заций (далее – НКО), с нарастающим итогом с 

2019 года 

2.17. Создание новых мест в общеобразователь-

ных организациях, расположенных в сельской 

местности и поселках городского типа 

- мест  - - - - 0 176 176 176 352 352 - 

2.18. Уровень образования - про-

центов 

      - 62,67 63,03 63,55 64,41 - 

2.19. Эффективность системы выявления, под-

держки и развития способностей и талантов у 

детей и молодежи 

- про-

центов 

      32,50 32,56 32,63 32,69 32,75 - 

2.20. В общеобразовательных организациях, 

расположенных в сельской местности и малых 

городах, созданы и функционируют центры об-

разования естественно-научной и технологиче-

ской направленностей 

- единиц      0 0 25 24 17 16 - 

2.21. Обновление материально-технической ба-

зы в организациях, осуществляющих образова-

тельную деятельность исключительно по адап-

тированным основным общеобразовательным 

программам 

- единиц      0 1 3 4 4 4 - 

2.22. Создание и функционирование детских 

технопарков «Кванториум» на базе общеобра-

зовательных организаций 

- единиц      - - 1 2 3 7 - 

2.23. Создание новых мест в общеобразователь-

ных организациях в целях ликвидации третьей 

смены обучения и формирования условий для 

получения качественного общего образования 

- мест      - - - - 2266 - - 

2.24. Создание новых мест в общеобразователь-

ных организациях в связи с ростом числа обу-

- мест      - - - - 0 1650 - 
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чающихся, вызванным демографическим фак-

тором 

2.25. Внедрение методик преподавания обще-

образовательных дисциплин с учетом профес-

сиональной направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых 

на базе основного общего образования 

- про-

центов 

        10 50 100 - 

2.26. Формирование и функционирование еди-

ной федеральной системы научно-

методического сопровождения педагогических 

работников и управленческих кадров 

- единиц        1 1 1 1 - 

2.27. Педагогические работники и управленче-

ские кадры системы общего, дополнительного 

образования детей и профессионального обра-

зования субъектов Российской Федерации по-

высили уровень профессионального мастерства 

по дополнительным профессиональным про-

граммам ( с накопительным эффектом показа-

тель проекта «Современная школа» 

- про-

центов 

       5 6,8 34,6 36,1 - 

2.28. Численность педагогических работников 

организаций, реализующих основные общеоб-

разовательные программы начального, основ-

ного и среднего общего образования, прошед-

ших повышение квалификации в центрах не-

прерывного повышения профессионального ма-

стерства (с накопительным эффектом) 

- человек        30,0 200,0 230,0 260,0 - 

2.29. Численность педагогических работников, 

прошедших обучение по дополнительным про-

фессиональным образовательным программам, 

включенным федеральный реестр дополнитель-

ных профессиональных педагогических про-

грамм (с накопительным эффектом) 

- человек        940,0 1840,0 1900,0 1950,0 - 
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2.30. Количество созданных классов/групп пси-

холого-педагогической направленности в обще-

образовательных организациях (с накопитель-

ным эффектом 

- единиц        10,0 15,0 20,0 24,0 - 

2.31. Доля общеобразовательных организаций, 

оснащенных в целях внедрения цифровой обра-

зовательной среды 

- процен-

тов 

     0 0 55,81 80,81 97,71 97,71 - 

2.32. Доля обучающихся, для которых созданы 

равные условия получения качественного обра-

зования вне зависимости от места их нахожде-

ния посредством предоставления доступа к фе-

деральной информационно-сервисной платфор-

ме цифровой образовательной среды 

- процен-

тов 

     0 0 0 10 25 30 - 

2.33. Доля педагогических работников, исполь-

зующих сервисы федеральной информационно-

сервисной платформы цифровой образователь-

ной среды 

- процен-

тов 

     0 0 0 10 40 45 - 

2.34. Доля образовательных организаций, ис-

пользующих сервисы федеральной информаци-

онно-сервисной платформы цифровой образо-

вательной среды при реализации основных об-

щеобразовательных программ начального об-

щего, основного общего и среднего общего об-

разования 

- процен-

тов 

     0 0 0 10 20 30 - 

2.35. Обеспечение образовательных организа-

ций материально-технической базой для внед-

рения цифровой образовательной среды 

- единиц      10 107 107 150 184 184 - 

2.36. Создание центров цифрового образования 

детей «IT-куб» 

- единиц      - - 1 1 1 1 - 

2.37. Внедрение рабочих программ воспитания 

обучающихся в общеобразовательных органи-

зациях и профессиональных образовательных 

организациях 

- процен-

тов 

       90 100 100 100 - 
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2.38. Обеспечение увеличения численности де-

тей и молодежи в возрасте до 35 лет, вовлечен-

ных в социально активную деятельность через 

увеличение охвата патриотическими проектами 

- тыс. че-

ловек 

       12 16 21 28 - 

2.39. Создание условий для развития системы 

межпоколенческого взаимодействия и обеспе-

чения преемственности поколений, поддержки 

общественных инициатив и проектов, направ-

ленных на гражданское и патриотическое вос-

питание детей и молодежи 

- тыс. че-

ловек 

       2,167 2,271 2,374 2,477 - 

2.40. Количество оснащенных муниципальных 

общеобразовательных организаций, в том числе 

структурных подразделений указанных органи-

заций государственными символами Россий-

ской Федерации 

- единиц          175 175 - 

2.41. Обеспеченность педагогическими работ-

никами общеобразовательных организаций Рес-

публики Тыва 

95,9 процен-

тов 

         95,3 95,6 95,9 

2.42. Открытие классов/групп психолого-

педагогической направленности в общеобразо-

вательных организациях во всех муниципаль-

ных образованиях и школах-новостройках 

3 единица          5 4 3 

2.43. Доля выпускников классов/групп психоло-

го-педагогической направленности школ рес-

публики, поступивших в высшие учебные заве-

дения по целевому набору по направлению 

«Образование и педагогические науки» 

40 процен-

тов 

         0 30 40 

2.44. Количество студентов старших курсов-

стипендиатов Главы Республики Тыва органи-

заций высшего и среднего профессионального 

образования по направлению подготовки «Об-

разование и педагогические науки» 

20 человек          20 20 20 
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2.45. Привлечение и закрепление молодых пе-

дагогов в общеобразовательных организациях 

70 процен-

тов 

         60 65 70 

2.46. Закрепление педагогов-наставников за мо-

лодым педагогом со стажем работы до 3 лет в 

общеобразовательных организациях 

100 процен-

тов 

         100 100 100 

2.47. Доля общеобразовательных организаций, в 

которых претендент по итогам конкурсного от-

бора и обучения включен в кадровый резерв си-

стемы образования республики для замещения 

вакантных должностей «руководитель», «заме-

ститель руководителя»  

50 процен-

тов 

         30 

 

40 

 

50 

 

2.48. Доля муниципалитетов, в которых сфор-

мирована конкурсная система назначения руко-

водителей общеобразовательных организаций 

из кадрового резерва системы образования рес-

публики 

50 процен-

тов 

         30 

 

40 

 

50 

 

3. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования детей» 

3.1. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, охва-

ченных дополнительным образованием детей 

- процен-

тов 

0 0 0 0 0 92 92,5 75 54,7 76,68 79,97 - 

3.2. Создание новых мест в образовательных 

организациях различных типов для реализации 

дополнительных общеразвивающих программ 

всех направленностей 

- тыс. 

единиц 

- - - -  0 2,174 2,174 3,007 3,84 9,209 - 

3.3. Обеспечение проведения открытых онлайн-

уроков, направленных на раннюю профориен-

тацию и реализуемых с учетом опыта цикла от-

крытых уроков «Проектория», в которых при-

няли участие дети 

- млн. 

человек 

     0 0 0,0208 0,0208 0,0208 0,0249 - 

3.4. Доля обучающихся по образовательным 

программам основного и среднего общего обра-

зования, охваченных мероприятиями, направ-

ленными на раннюю профессиональную ориен-

тацию, в том числе в рамках программы «Билет 

- процен-

тов 

     0 0 30 30 37 40 - 
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в будущее» 

3.5. Обновление материально-технической базы 

для занятий физической культурой и спортом в 

общеобразовательных организациях 

- единиц      27 45 57 69 82 95 - 

3.6. Охват детей деятельностью региональных 

центров выявления, поддержки и развития спо-

собностей и талантов у детей и молодежи, тех-

нопарков «Кванториум» и центров «IТ-куб» 

- процен-

тов 

     0 0 10 5,52 28,57 30,14 - 

3.7. Количество субъектов Российской Федера-

ции, выдающих сертификаты дополнительного 

образования в рамках системы персонифициро-

ванного финансирования дополнительного об-

разования детей 

- единиц      0 0 1 1 1 1 - 

3.8. Создание и функционирование региональ-

ных центров выявления, поддержки и развития 

способностей и талантов у детей и молодежи 

- единиц      0 0 0 0 1 1 - 

3.9. Внедрение и функционирование Целевой 

модели развития региональных систем допол-

нительного образования детей 

- единиц      0 0 1 1 1 1 - 

3.10. Обеспечение проведения мероприятий по 

профессиональной ориентации в рамках реали-

зации проекта «Билет в будущее», в которых 

приняли участие дети 

- тыс. че-

ловек 

     0 0 2,177 2,787 3,596 4,265 - 

4. Подпрограмма 4 «Развитие среднего профессионального образования» 

4.1. Отношение средней заработной платы пре-

подавателей и мастеров государственных обра-

зовательных организаций начального и средне-

го профессионального образования к среднеме-

сячной начисленной заработной плате наемных 

работников в организациях, у индивидуальных 

предпринимателей и физических лиц (средне-

месячного дохода от трудовой деятельности) в 

Республике Тыва 

100 процен-

тов 

87,1 106,

7 

97,9 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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4.2. Доля образовательных организаций средне-

го профессионального образования, здания ко-

торых приспособлены для обучения лиц с огра-

ниченными возможностями здоровья 

25 процен-

тов 

3 6,25 6,25 14 20 25 25 25 25 25 25 25 

4.3. Удельный вес численности выпускников 

образовательных организаций профессиональ-

ного образования, трудоустроившихся в тече-

ние одного года после окончания обучения по 

полученной специальности (профессии), в об-

щей численности выпускников образователь-

ных организаций профессионального образова-

ния 

45 процен-

тов 

40 84 39 40 41 42 43 43 44 44 45 45 

4.4. Доля обучающихся общеобразовательных 

организаций, получивших профориентационные 

услуги в соответствии с профориентационными 

программами, принятыми в Республике Тыва 

55 процен-

тов 

32 35 37 40 43 47 50 52 52 54 54 55 

4.5. Доля образовательных организаций, реали-

зующих программы среднего профессионально-

го образования, в которых осуществляется под-

готовка по федеральным государственным об-

разовательным стандартам среднего професси-

онального образования по 50 наиболее востре-

бованным, новым и перспективным профессиям 

и специальностям, в общем количестве образо-

вательных организаций, реализующих про-

граммы среднего профессионального образова-

ния 

56 процен-

тов 

  0 0 18,2 36,4 54,5 55,0 55,0 55 56 56 

4.6. Доля выпускников организаций, осуществ-

ляющих образовательную деятельность по об-

разовательным программам среднего професси-

онального образования, прошедших итоговую 

аттестацию на «хорошо» и «отлично» 

43,0 процен-

тов 

45,0 52,6

3 

52,63 50,0 50,0 31,25 25,0 31,0 35,0 37,0 40,0 43,0 
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4.7. Создание и функционирование Центров 

опережающей профессиональной подготовки 

1 единиц        0 0 0 1 1 

4.8. Численность граждан, охваченных деятель-

ностью Центров опережающей профессиональ-

ной подготовки 

 единиц           4000  

4.9. Внедрение программы профессионального 

обучения по наиболее востребованным и пер-

спективным профессиям 

 единиц           1 - 

Подпрограмма 5 «Развитие системы оценки качества образования и цифровая трансформация системы образования». 

5.1. Доля учащихся, имеющих возможность 

бесплатного доступа к верифицированному 

цифровому образовательному контенту и сер-

висам для самостоятельной подготовки 

50 процен-

тов 

       37,5 40 45 50 50 

5.2 Доля заданий в электронной форме для уча-

щихся, проверяемых с использованием техноло-

гий автоматизированной проверки 

30 процен-

тов 

       - 5 10 25 30 

5.3. Доля педагогических работников, получив-

ших возможность использования верифициро-

ванного цифрового образовательного контента 

и цифровых образовательных сервисов 

35 процен-

тов 

       - 10 20 30 35 

5.4. Доля учащихся, которым предложены ре-

комендации по повышению качества обучения 

и формированию индивидуальных траекторий с 

использованием данных цифрового портфолио 

учащегося 

30 процен-

тов 

       - 5 20 25 30 

5.5. Доля учащихся, по которым осуществляется 

ведение цифрового профиля 

30 процен-

тов 

       - 5 10 25 30 

Подпрограмма 6 «Отдых и оздоровление детей» 

6.1. Сохранение действующей сети загородных 

оздоровительных учреждений республики 

17 единиц 16 16 16 17 17 17 17 17 17 17 17 17 

6.2. Количество детей, охваченных всеми фор-

мами отдыха, оздоровления и занятости в сво-

бодное от учебы время 

26 тыс. че-

ловек 

22,5 24,9 33 22,8 22,9 23 23,5 24,0 24,5 25 25,5 26 
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Подпрограмма 7 «Безопасность образовательных организаций» 

7.1. Доля образовательных организаций, отве-

чающих требованиям безопасности обучаю-

щихся, воспитанников и работников образова-

тельных организаций во время их трудовой и 

учебной деятельности 

100 процен-

тов 

60 80 80 70 75 80 85 90 95 100 100 100 

Подпрограмма 8 «Развитие научных исследований в области гуманитарных и естественных наук в Республике Тыва на 2014-2022 годы» 

8.1. Объем изданных научных и научно-

методических работ 

470 печатных 

листов 

506 466,6

1 

537 546 552,5 559 565,5 570 570 470 470 470 

9. Подпрограмма 9 «В каждой семье – не менее одного ребенка с высшим образованием на 2014-2025 годы» 

9.1. Доля выпускников 9 классов – участников 

проекта, успешно преодолевших минимальный 

порог ОГЭ 

0 процен-

тов 

        91    

9.2. Доля выпускников 11 классов, поступив-

ших в организации высшего профессионального 

образования 

0 процен-

тов 

        47    

9.3. Доля выпускников учреждений среднего 

профессионального образования, поступивших 

в организации высшего профессионального об-

разования 

0 процен-

тов 

        46    

Подпрограмма 10 «Организация бесплатного горячего питания обучающихся 

общеобразовательных организаций Республики Тыва на 2021-2025 годы» 

10.1. Доля обучающихся 1-4 классов общеобра-

зовательных организаций, обеспеченных бес-

платным качественным горячим питанием 

100 процен-

тов 

       100 100 100 100 100 

10.2. Доля обучающихся с ограниченными воз-

можностями здоровья общеобразовательных 

организаций Республики Тыва, обеспеченных 

бесплатным качественным горячим питанием 

100 процен-

тов 

       70 85 90 100 100 

10.3. Доля обучающихся 1-4 классов общеобра-

зовательных организаций с пищевыми особен-

ностями развития, нуждающихся в специальном  

100 процен-

тов 

       100 100 100 100 100 
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меню, обеспеченных качественным горячим 

питанием 

              

10.4. Доля общеобразовательных организа-

ций, оснащенных соответствующим обору-

дованием, необходимым для организации 

горячего питания в соответствии с требова-

ниями действующих санитарных правил 

100 процен-

тов 

       50 70 80 90 100 

10.5. Доля общеобразовательных организа-

ций, охваченных родительским и обще-

ственным контролем за организацией горя-

чего питания обучающихся 

100 процен-

тов 

    100 100 100 100 100 100 100 100 

10.6. Доля общеобразовательных организа-

ций, в которых внедрена система контроля 

качества пищевых продуктов, включая пе-

риодические лабораторные исследования 

100 процен-

тов 

    100 100 100 1 00 100 100 100 100 

»; 

 

т) в правом верхнем углу приложения № 2 к Программе слова «и науки» исключить;  

у) в приложении № 3 к Программе: 

в правом верхнем углу слова «и науки» исключить; 

таблицу № 1.2 изложить в следующей редакции: 
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«Таблица 1.2 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

основных мероприятий государственной программы Республики Тыва  

«Развитие образования на 2014-2025 годы» 

(2021-2025 годы) 

 
Наименование мероприятия Объем финансирования, тыс. рублей Сроки 

реализации 

(годы) 

Ответственные за 

исполнение всего федеральный 

бюджет 

республиканский 

бюджет 

местный 

бюджет 

внебюджетные 

средства 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1. Подпрограмма 1 «Развитие до-

школьного образования» 

17 250 841,9 709 265,3 16 541 576,6 0,0 0,0 2021-2025   

2 919 537,6 367 628,4 2 551 909,2 0,0 0,0 2021 

4 406 658,0 335 528,6 4 071 129,4 0,0 0,0 2022 

3 480 516,3 6 108,3 3 474 408,0 0,0 0,0 2023 

3 376 201,0 0,0 3 376 201,0 0,0 0,0 2024 

3 067 929,0 0,0 3 067 929,0 0,0 0,0 2025 

1.1. Субвенции на реализацию Закона 

Республики Тыва «О предоставлении 

органам местного самоуправления 

муниципальных районов и городских 

округов на территории Республики 

Тыва субвенций на реализацию ос-

новных общеобразовательных про-

грамм в области общего образова-

ния» 

15 274 474,0 0,0 15 274 474,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

органы местного само-

управления, осуществ-

ляющие управление в 

сфере образования (по 

согласованию) 

2 269 530,4 0,0 2 269 530,4 0,0 0,0 2021 

3 658 911,6 0,0 3 658 911,6 0,0 0,0 2022 

3 298 198,0 0,0 3 298 198,0 0,0 0,0 2023 

3 178 053,0 0,0 3 178 053,0 0,0 0,0 2024 

2 869 781,0 0,0 2 869 781,0 0,0 0,0 2025 

1.2. Субвенции на компенсацию ча-

сти родительской платы за содержа-

ние ребенка в муниципальных обра-

зовательных учреждениях, реализу-

ющих основную общеобразователь-

ную программу дошкольного образо-

вания 

687 462,3 0,0 687 462,3 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

органы местного само-

управления, осуществ-

ляющие управление в 

сфере образования (по 

согласованию) 

126 333,8 0,0 126 333,8 0,0 0,0 2021 

119 634,5 0,0 119 634,5 0,0 0,0 2022 

132 498,0 0,0 132 498,0 0,0 0,0 2023 

154 498,0 0,0 154 498,0 0,0 0,0 2024 

154 498,0 0,0 154 498,0 0,0 0,0 2025 
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1.3. Субсидии на возмещение затрат в 

частных дошкольных образователь-

ных организациях 

203 849,3 0,0 203 849,3 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва 29 868,6 0,0 29 868,6 0,0 0,0 2021 

43 030,7 0,0 43 030,7 0,0 0,0 2022 

43 650,0 0,0 43 650,0 0,0 0,0 2023 

43 650,0 0,0 43 650,0 0,0 0,0 2024 

43 650,0 0,0 43 650,0 0,0 0,0 2025 

1.4. Создание дополнительных мест 

для детей в возрасте до 3 лет в обра-

зовательных организациях, реализу-

ющих образовательные программы 

дошкольного образования 

538 511,4 295 590,7 242 920,7 0,0 0,0 2021-2025 Министерство строи-

тельства Республики 

Тыва, Министерство 

образования Республи-

ки Тыва, органы мест-

ного самоуправления 

(по согласованию) 

274 470,9 271 656,1 2 814,8 0,0 0,0 2021 

264 040,5 23 934,6 240 105,9 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

1.5. Создание объектов социального и 

производственного комплексов, в том 

числе объектов общегражданского 

назначения, жилья, инфраструктуры 

123 275,2 0,0 123 275,2 0,0 0,0 2021-2025 Министерство строи-

тельства Республики 

Тыва, Министерство 

образования Республи-

ки Тыва, органы мест-

ного самоуправления 

(по согласованию) 

123 275,2 0,0 123 275,2 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

1.6. Осуществление капитальных 

вложений в объекты государственной 

собственности для завершения строи-

тельства образовательных организа-

ций в рамках национальных проектов 

392 006,2 391 684,7 321,5 0,0 0,0 2021-2025   

87 420,7 87 420,7 0,0 0,0 0,0 2021 

304 585,5 304 264,0 321,5 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

1.7. Субсидии бюджетам субъектов 

Российской Федерации на создание 

дополнительных мест (групп) для де-

тей в возрасте от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в организациях, осу-

ществляющих образовательную дея-

тельность (за исключением государ-

22 212,3 21 989,9 222,4 0,0 0,0 2021-2025   

8 638,0 8 551,6 86,4 0,0 0,0 2021 

7 404,0 7 330,0 74,0 0,0 0,0 2022 

6 170,3 6 108,3 62,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 
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ственных, муниципальных), и у ин-

дивидуальных предпринимателей, 

осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным 

программам дошкольного образова-

ния, в том числе адаптированным, и 

присмотр и уход за детьми 

1.8. Капитальный ремонт объектов 

республиканской собственности со-

циальной сферы 

9 051,2 0,0 9 051,2 0,0 0,0 2022-2025   

9 051,2 0,0 9 051,2 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2. Подпрограмма 2 «Развитие общего 

образования» 

50 599 710,9 19 500 547,3 31 099 163,6 0,0 0,0 2021-2025   

7 605 369,6 1 269 607,0 6 335 762,6 0,0 0,0 2021 

14 832 622,4 6 560 450,0 8 272 172,4 0,0 0,0 2022 

14 168 952,6 6 957 401,9 7 211 550,7 0,0 0,0 2023 

9 361 354,1 4 125 223,7 5 236 130,4 0,0 0,0 2024 

4 631 412,2 587 864,7 4 043 547,5 0,0 0,0 2025 

Мероприятие 2.1. Развитие системы содержания и обучения детей  

в общеобразовательных организациях Республики Тыва 

2.1.1. Обеспечение содержания, вос-

питания и обучения детей в государ-

ственных общеобразовательных ор-

ганизациях Республики Тыва 

3 541 116,1 0,0 3 541 116,1 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва 715 121,2 0,0 715 121,2 0,0 0,0 2021 

814 661,3 0,0 814 661,3 0,0 0,0 2022 

722 948,7 0,0 722 948,7 0,0 0,0 2023 

670 015,9 0,0 670 015,9 0,0 0,0 2024 

618 369,0 0,0 618 369,0 0,0 0,0 2025 

2.1.1.1. ГАНОО Республики Тыва 

«Государственный лицей Республики 

Тыва» 

184 714,0 0,0 184 714,0 0,0 0,0 2021-2025   

40 469,0 0,0 40 469,0 0,0 0,0 2021 

42 484,0 0,0 42 484,0 0,0 0,0 2022 

37 941,0 0,0 37 941,0 0,0 0,0 2023 

33 442,0 0,0 33 442,0 0,0 0,0 2024 

30 378,0 0,0 30 378,0 0,0 0,0 2025 
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2.1.1.2. ГБОУ «Аграрный лицей-

интернат Республики Тыва» 

328 147,2 0,0 328 147,2 0,0 0,0 2021-2025   

60 986,6 0,0 60 986,6 0,0 0,0 2021 

79 006,1 0,0 79 006,1 0,0 0,0 2022 

70 503,5 0,0 70 503,5 0,0 0,0 2023 

61 662,0 0,0 61 662,0 0,0 0,0 2024 

55 989,0 0,0 55 989,0 0,0 0,0 2025 

2.1.1.3. ГБОУ Республики Тыва 

«Средняя общеобразовательная шко-

ла № 10 для детей с ограниченными 

возможностями здоровья» 

454 140,7 0,0 454 140,7 0,0 0,0 2021-2025   

81 360,2 0,0 81 360,2 0,0 0,0 2021 

94 260,5 0,0 94 260,5 0,0 0,0 2022 

126 091,0 0,0 126 091,0 0,0 0,0 2023 

79 732,0 0,0 79 732,0 0,0 0,0 2024 

72 697,0 0,0 72 697,0 0,0 0,0 2025 

2.1.1.4. ГБОУ «Аграрная школа-

интернат» 

257 011,1 0,0 257 011,1 0,0 0,0 2021-2025   

55 583,4 0,0 55 583,4 0,0 0,0 2021 

55 896,7 0,0 55 896,7 0,0 0,0 2022 

51 214,0 0,0 51 214,0 0,0 0,0 2023 

48 747,0 0,0 48 747,0 0,0 0,0 2024 

45 570,0 0,0 45 570,0 0,0 0,0 2025 

2.1.1.5. Обеспечение доступности в 

образовательных организациях (шко-

лы-интернаты) 

2 317 103,2 0,0 2 317 103,2 0,0 0,0 2021-2025   

476 722,0 0,0 476 722,0 0,0 0,0 2021 

543 014,0 0,0 543 014,0 0,0 0,0 2022 

437 199,2 0,0 437 199,2 0,0 0,0 2023 

446 433,0 0,0 446 433,0 0,0 0,0 2024 

413 735,0 0,0 413 735,0 0,0 0,0 2025 

2.1.3. Субвенции на реализацию ос-

новных общеобразовательных про-

грамм в области общего образования 

25 486 318,9 0,0 25 486 318,9 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

5 318 027,3 0,0 5 318 027,3 0,0 0,0 2021 

7 039 247,9 0,0 7 039 247,9 0,0 0,0 2022 

5 946 759,2 0,0 5 946 759,2 0,0 0,0 2023 

4 136 543,4 0,0 4 136 543,4 0,0 0,0 2024 

3 045 741,1 0,0 3 045 741,1 0,0 0,0 2025 

2.1.4. На софинансирование возме-

щения расходов муниципальных об-

210 022,2 0,0 210 022,2 0,0 0,0 2021-2022   

13 298,2 0,0 13 298,2 0,0 0,0 2021 
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разований по оплате труда и начисле-

ний на оплату труда работников цен-

трализованных бухгалтерских служб, 

финансируемых из местных бюдже-

тов 

48 377,0 0,0 48 377,0 0,0 0,0 2022 

49 449,0 0,0 49 449,0 0,0 0,0 2023 

49 449,0 0,0 49 449,0 0,0 0,0 2024 

49 449,0 0,0 49 449,0 0,0 0,0 2025 

2.1.5. Субсидии на содержание детей 

чабанов в образовательных организа-

циях 

16 912,8 0,0 16 912,8 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

1 227,0 0,0 1 227,0 0,0 0,0 2021 

3 223,8 0,0 3 223,8 0,0 0,0 2022 

4 154,0 0,0 4 154,0 0,0 0,0 2023 

4 154,0 0,0 4 154,0 0,0 0,0 2024 

4 154,0 0,0 4 154,0 0,0 0,0 2025 

2.1.6. Субсидии местным бюджетам 

на софинансирование расходов по 

содержанию имущества образова-

тельных организаций 

116 671,3 0,0 116 671,3 0,0 0,0 2022-2025   

24 218,3 0,0 24 218,3 0,0 0,0 2022   

24 219,0 0,0 24 219,0 0,0 0,0 2023   

34 117,0 0,0 34 117,0 0,0 0,0 2024   

34 117,0 0,0 34 117,0 0,0 0,0 2025   

Итого по мероприятию 2.1 29 371 041,3 0,0 29 371 041,3 0,0 0,0    

Мероприятие 2.2. Развитие системы обеспечения психологического здоровья детей и подростков 

2.2.1. Развитие службы по оказанию 

психологической помощи в образова-

тельных организациях Республики 

Тыва (содержание Республиканского 

центра психолого-медико-социально-

го сопровождения «Сайзырал») 

99 888,9 0,0 99 888,9 0,0 0,0 2021-2025 Республиканский центр 

психолого-медико-

социального сопровож-

дения «Сайзырал» 

18 800,4 0,0 18 800,4 0,0 0,0 2021 

20 525,5 0,0 20 525,5 0,0 0,0 2022 

21 344,0 0,0 21 344,0 0,0 0,0 2023 

20 508,0 0,0 20 508,0 0,0 0,0 2024 

18 711,0 0,0 18 711,0 0,0 0,0 2025 

Итого по мероприятию 2.2 99 888,9 0,0 99 888,9 0,0 0,0    

Мероприятие 2.3. Развитие системы поддержки талантливых детей 

2.3.1. Поддержка молодых талантов 

Республики Тыва 

21 230,5 0,0 21 230,5 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

Министерство спорта 

Республики Тыва, му-

ниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

1 659,5 0,0 1 659,5 0,0 0,0 2021 

4 451,0 0,0 4 451,0 0,0 0,0 2022 

4 920,0 0,0 4 920,0 0,0 0,0 2023 

5 100,0 0,0 5 100,0 0,0 0,0 2024 

5 100,0 0,0 5 100,0 0,0 0,0 2025 



94 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Итого по мероприятию 2.3 21 230,5 0,0 21 230,5 0,0 0,0    

Мероприятие 2.4. Совершенствование системы общего образования в Республике Тыва 

2.4.1. Оснащение образовательных 

организаций в соответствии с совре-

менными требованиями 

59 818,7 0,0 59 818,7 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

59 818,7 0,0 59 818,7 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.4.2. Комплекс мер по модернизации 

региональной системы общего обра-

зования 

58 226,8 0,0 58 226,8 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

12 745,0 0,0 12 745,0 0,0 0,0 2021 

3 545,5 0,0 3 545,5 0,0 0,0 2022 

13 130,3 0,0 13 130,3 0,0 0,0 2023 

14 403,0 0,0 14 403,0 0,0 0,0 2024 

14 403,0 0,0 14 403,0 0,0 0,0 2025 

2.4.3. Мероприятия по обеспечению 

прозрачности системы образования 

327 977,7 0,0 327 977,7 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва 51 313,0 0,0 51 313,0 0,0 0,0 2021 

67 243,4 0,0 67 243,4 0,0 0,0 2022 

63 993,3 0,0 63 993,3 0,0 0,0 2023 

72 714,0 0,0 72 714,0 0,0 0,0 2024 

72 714,0 0,0 72 714,0 0,0 0,0 2025 

2.4.4. Капитальный ремонт объектов 

республиканской собственности со-

циальной сферы 

108 444,3 0,0 108 444,3 0,0 0,0 2022-2025   

25 444,3 0,0 25 444,3 0,0 0,0 2022 

23 000,0 0,0 23 000,0 0,0 0,0 2023 

30 000,0 0,0 30 000,0 0,0 0,0 2024 

30 000,0 0,0 30 000,0 0,0 0,0 2025 

2.4.5. Реализация дополнительных 

мероприятий по модернизации 

школьных систем образования 

32 349,4 0,0 32 349,4 0,0 0,0 2022   

2.4.6. Реализация мероприятий по 

модернизации школьных систем об-

разования 

1 617 315,1 1 601 140,4 16 174,7 0,0 0,0 2022-2025   

1 043 643,50 1 033 207,00 10 436,50 0,0 0,0 2022 

573 671,6 567 933,40 5 738,20 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 
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0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.4.7. Создание объектов социального 

и производственного комплексов, в 

том числе объектов общегражданско-

го назначения, жилья, инфраструкту-

ры 

11 631,0 0,0 11 631,0 0,0 0,0 2021   

Итого по мероприятию 2.4 2 215 763,0 1 601 140,4 614 622,6 0,0 0,0    

Мероприятие 2.5. Реализация моделей получения качественного общего образования  

детьми-инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья 

2.5.1. Обучение, воспитание детей-

инвалидов на дому 

19 807,9 0,0 19 807,9 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

3 035,0 0,0 3 035,0 0,0 0,0 2021 

4 622,9 0,0 4 622,9 0,0 0,0 2022 

4 050,0 0,0 4 050,0 0,0 0,0 2023 

4 050,0 0,0 4 050,0 0,0 0,0 2024 

4 050,0 0,0 4 050,0 0,0 0,0 2025 

Итого по мероприятию 2.5 19 807,9 0,0 19 807,9 0,0 0,0    

Мероприятие 2.6. Развитие кадрового потенциала системы общего образования 

2.6.1. Содержание ГАОУ ДПО «Ту-

винский институт развития образова-

ния и повышения квалификации» 

218 338,3 0,0 218 338,3 0,0 0,0 2021-2025 ГАОУ ДПО «Тувинский 

институт развития обра-

зования и повышения 

квалификации» 

41 974,8 0,0 41 974,8 0,0 0,0 2021 

42 698,5 0,0 42 698,5 0,0 0,0 2022 

48 562,0 0,0 48 562,0 0,0 0,0 2023 

44 620,0 0,0 44 620,0 0,0 0,0 2024 

40 483,0 0,0 40 483,0 0,0 0,0 2025 

2.6.2. Формирование управленческих 

кадров в образовательных организа-

циях из числа мужчин-педагогов 

1 550,0 0,0 1 550,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

50,0 0,0 50,0 0,0 0,0 2021 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2024 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2025 

Итого по мероприятию 2.6 219 888,3 0,0 219 888,3 0,0 0,0  
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Мероприятие 2.7. Социальные гарантии работникам образования 

Единовременные выплаты учителям 90 000,0 0,0 90 000,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

20 000,0 0,0 20 000,0 0,0 0,0 2021 

15 000,0 0,0 15 000,0 0,0 0,0 2022 

15 000,0 0,0 15 000,0 0,0 0,0 2023 

20 000,0 0,0 20 000,0 0,0 0,0 2024 

20 000,0 0,0 20 000,0 0,0 0,0 2025 

2.7.2. Поощрение лучших учителей 2 870,0 0,0 2 870,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва 1 140,0 0,0 1 140,0 0,0 0,0 2021 

470,0 0,0 470,0 0,0 0,0 2022 

420,0 0,0 420,0 0,0 0,0 2023 

420,0 0,0 420,0 0,0 0,0 2024 

420,0 0,0 420,0 0,0 0,0 2025 

2.7.3. Реализация губернаторского 

проекта «Мой учитель» («Мээн баш-

кым») 

12 280,0 0,0 12 280,0 0,0 0,0 2023 Министерство образо-

вания Республики Тыва 

2.7.4. Субсидии на выплату ежеме-

сячного денежного вознаграждения 

за классное руководство 

2 755 230,3 2 755 230,3 0,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

588 479,4 588 479,4 0,0 0,0 0,0 2021 

537 118,4 537 118,4 0,0 0,0 0,0 2022 

541 696,9 541 696,9 0,0 0,0 0,0 2023 

543 967,8 543 967,8 0,0 0,0 0,0 2024 

543 967,8 543 967,8 0,0 0,0 0,0 2025 

Итого по мероприятию 2.7 2 860 380,3 2 755 230,3 105 150,0 0,0 0,0  

Мероприятие 2.8. Реализация мероприятий Индивидуальной программы  

социально-экономичес-кого развития Республики Тыва на 2020-2024 годы 

2.8.1. Проектирование малоком-

плектной школы с детским садом, 

проектирование детского лагеря на 

120 мест для повторного применения 

на территории Республики Тыва 

10 000,0 9 900,0 100,0 0,0 0,0 2021-2022 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

Министерство строи-

тельства Республики 

Тыва 

3 000,0 2 970,0 30,0 0,0 0,0 2021 

2.8.2. Проектирование объектов 

(комплексов) общего образования 

7 000,0 6 930,0 70,0 0,0 0,0 2022 
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Итого по мероприятию 2.8 10 000,0 9 900,0 100,0 0,0 0,0    

Мероприятия по благоустройству 

зданий государственных и муници-

пальных общеобразовательных орга-

низаций в целях соблюдения требо-

ваний к воздушно-тепловому режиму, 

водоснабжению и канализации 

50 933,9 50 424,6 509,3 0,0 0,0 2021   

Осуществление капитальных вложе-

ний в объекты государственной (му-

ниципальной) собственности для за-

вершения строительства образова-

тельных организаций в рамках 

нацпроектов  Рез.фонд 

210 717,7 210 717,7 0,0 0,0 0,0 2021   

2.9. Региональный проект «Совре-

менная школа» 

14 708 462,9 14 485 350,0 223 112,9 0,0 0,0 2021-2025   

390 366,7 385 513,3 4 853,4 0,0 0,0 2021 

4 924 653,8 4 891 907,1 32 746,7 0,0 0,0 2022 

5 842 974,1 5 692 966,8 150 007,3 0,0 0,0 2023 

3 550 468,3 3 514 962,8 35 505,5 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.1. Создание и функционирование 

в общеобразовательных организаци-

ях, расположенных в сельской мест-

ности и малых городах, центров обра-

зования естественно-научной и тех-

нологической направленностей 

198 667,5 196 680,0 1 987,5 0,0 0,0 2021-2025   

39 218,4 38 826,2 392,2 0,0 0,0 2021 

37 649,9 37 273,4 376,5 0,0 0,0 2022 

37 318,00 36 944,00 374,00 0,0 0,0 2023 

84 481,2 83 636,4 844,8 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.2. Создание детских технопарков 

«Кванториум» 

100 208,4 99 205,9 1 002,5 0,0 0,0 2021-2025   

22 048,6 21 828,1 220,5 0,0 0,0 2021   

21 444,2 21 229,8 214,4 0,0 0,0 2022   

21 357,50 21 143,50 214,00 0,0 0,0 2023   

35 358,1 35 004,5 353,6 0,0 0,0 2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025   

2.9.3. Обновление материально-

технической базы в организациях, 

22 731,2 22 503,8 227,4 0,0 0,0 2021-2025   

14 711,6 14 564,5 147,1 0,0 0,0 2021 
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осуществляющих образовательную 

деятельность исключительно по 

адаптированным общеобразователь-

ным программам, и создание условий 

для реализации дистанционных про-

грамм обучения определенных кате-

горий обучающихся, в том числе на 

базе сетевого партнерства. Поддерж-

ка образования детей с ограниченны-

ми возможностями здоровья 

8 019,6 7 939,3 80,3 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.4. Создание новых мест в общеоб-

разовательных организациях, распо-

ложенных в сельской местности 

228 673,4 226 386,4 2 287,0 0,0 0,0 2021-2025   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

228 673,4 226 386,4 2 287,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.5. Создание новых мест в общеоб-

разовательных организациях 

1 640 331,8 1 531 877,8 108 454,0 0,0 0,0 2021-2025   

302 883,2 299 379,8 3 503,4 0,0 0,0 2021 

636 956,0 630 586,4 6 369,6 0,0 0,0 2022 

329 569,80 234 698,80 94 871,00 0,0 0,0 2023 

370 922,8 367 212,8 3 710,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.6. Реализация мероприятий по 

формированию и обеспечению функ-

ционирования единой федеральной 

системы научно-методического со-

провождения педагогических работ-

ников и управленческих кадров 

11 025,0 10 914,7 110,3 0,0 0,0 2021-2023   

11 025,0 10 914,7 110,3 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.7. Государственная поддержка не-

коммерческих организаций в целях 

оказания психолого-педагогической, 

методической и консультативной по-

мощи гражданам, имеющим детей 

479,9 0,0 479,9 0,0 0,0 2021   
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2.9.8.  Единовременные компенсаци-

онные выплаты учителям, прибыв-

шим (переехавшим) на работу в сель-

ские населенные пункты, либо рабо-

чие поселки, либо поселки городско-

го типа, либо города с населением до 

50 тыс. человек 

39 000,0 38 610,0 390,0 0,0 0,0 2022-2025   

18 000,0 17 820,0 180,0 0,0 0,0 2022 

8 000,0 7 920,0 80,0 0,0 0,0 2023 

13 000,0 12 870,0 130,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.9. Создание новых мест в общеоб-

разовательных организациях в целях 

ликвидации третьей смены обучения 

и формирование условий для получе-

ния качественного общего образова-

ния 

9 117 929,0 9 043 249,6 74 679,4 0,0 0,0 2022-2025   

3 733 838,4 3 713 000,0 20 838,4 0,0 0,0 2022 

3 750 525,25 3 713 020,00 37 505,25 0,0 0,0 2023 

1 633 565,3 1 617 229,6 16 335,7 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.9.10. Создание новых мест в обще-

образовательных организациях в свя-

зи с ростом числа обучающихся, вы-

званным демографическим фактором 

3 349 416,7 3 315 921,8 33 494,9 0,0 0,0 2022-2025   

468 745,7 464 058,2 4 687,5 0,0 0,0 2022 

1 467 530,10 1 452 854,10 14 676,00 0,0 0,0 2023 

1 413 140,9 1 399 009,5 14 131,4 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.10. Региональный проект «Успех 

каждого ребенка» 

        

2.10.1. Создание в общеобразователь-

ных организациях, расположенных в 

сельской местности, условий для за-

нятий физической культурой и спор-

том 

98 525,9 97 539,9 986,0 0,0 0,0 2021-2025   

31 820,2 31 502,0 318,2 0,0 0,0 2021 

24 059,2 23 818,6 240,6 0,0 0,0 2022 

20 024,10 19 823,10 201,00 0,0 0,0 2023 

22 622,4 22 396,2 226,2 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.11. Региональный проект «Цифро-

вая образовательная среда» 

        

2.11.1. Реализация федерального про-

екта «Цифровая образовательная сре-

да» 

176 844,1 175 075,6 1 768,5 0,0 0,0 2021-2025   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 

68 150,4 67 468,9 681,5 0,0 0,0 2022 

108 693,7 107 606,7 1 087,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 
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0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.11.1.1. Обеспечение образователь-

ных организаций материально-

технической базой для внедрения 

цифровой образовательной среды 

176 844,1 175 075,6 1 768,5 0,0 0,0 2022-2025   

68 150,4 67 468,9 681,5 0,0 0,0 2022 

108 693,70 107 606,70 1 087,00 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

2.12. Проведение мероприятий по 

обеспечению деятельности советни-

ков директора по воспитанию и взаи-

модействию с детскими обществен-

ными объединениями в общеобразо-

вательных организациях 

99 925,5 98 926,3 999,2 0,0 0,0 2023-2025   

11 244,9 11 132,5 112,4 0,0 0,0 2023   

44 340,3 43 896,9 443,4 0,0 0,0 2024   

44 340,3 43 896,9 443,4 0,0 0,0 2025   

2.13. Содержание ГБУ Республики 

Тыва «Центр учета и мониторинга 

деятельности образовательных орга-

низаций» 

419 894,10 0,00 419 894,10 0,00 0,00 2021-2025   

60 210,6 0 60 210,60 0 0 2021   

81 418,3 0 81 418,30 0 0 2022   

100 011,2 0 100 011,20 0 0 2023   

93 361,0 0 93 361,00 0 0 2024   

84 893,0 0 84 893,00 0 0 2025   

2.14. Региональный проект «Патрио-

тическое воспитание граждан Рос-

сийской Федерации» 

16 406,6 16 242,5 164,1 0,0 0,0 2023  Министерство образо-

вания Республики Тыва 

2.14.1. Обеспечение оснащения госу-

дарственных и муниципальных об-

щеобразовательных организаций, в 

том числе структурных подразделе-

ний указанных организаций, государ-

ственными символами Российской 

Федерации 

16 406,6 16242,5 164,10 0 0 2023  Министерство образо-

вания Республики Тыва 

3. Подпрограмма 3 «Развитие допол-

нительного образования детей» 

599 213,3 281 634,0 314 484,3 0,0 3 095,0 2021-2025   

102 229,6 25 469,5 73 665,1 0,0 3 095,0 2021 

86 162,8 10 153,4 76 009,4 0,0 0,0 2022 

240 968,1 180 732,7 60 235,4 0,0 0,0 2023 

120 282,8 65 278,4 55 004,4 0,0 0,0 2024   
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49 570,0 0,0 49 570,0 0,0 0,0 2025 

Мероприятие 3.1. Предоставление 

дополнительного образования детям 

        

3.1.1. Содержание организаций до-

полнительного образования детей 

311 638,0 0,0 311 638,0 0,0 0,0 2021-2024 Министерство образо-

вания Республики Тыва 73 407,8 0,0 73 407,8 0,0 0,0 2021 

75 906,8 0,0 75 906,8 0,0 0,0 2022 

58 408,4 0,0 58 408,4 0,0 0,0 2023 

54 345,0 0,0 54 345,0 0,0 0,0 2024 

49 570,0  49 570,0   2025 

3.1.1.1. ГБОУ ДО Республики Тыва 

«Республиканский центр развития 

дополнительного образования» 

311 638,0 0,0 311 638,0 0,0 0,0 2021-2024 Министерство образо-

вания Республики Тыва 73 407,8 0,0 73 407,8 0,0 0,0 2021 

75 906,8 0,0 75 906,8 0,0 0,0 2022 

58 408,4 0,0 58 408,4 0,0 0,0 2023 

54 345,0 0,0 54 345,0 0,0 0,0 2024 

49 570,0 0,0 49 570,0 0,0 0,0 2025 

3.2. Региональный проект «Успех 

каждого ребенка» 

        

3.2.1. Реализация федерального про-

екта «Успех каждого ребенка» 

287 575,3 281 634,0 2 846,3 0,0 3 095,0 2021-2025   

28 821,8 25 469,5 257,3 0,0 3 095,0 2021 

10 256,0 10 153,4 102,6 0,0 0,0 2022 

182 559,7 180 732,7 1 827,0 0,0 0,0 2023 

65 937,8 65 278,4 659,4 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

3.2.1.1. Формирование современных 

управленческих решений и организа-

ционно-экономических механизмов в 

системе дополнительного образова-

ния детей. Внедрение целевой модели 

развития региональных систем до-

полнительного образования детей. 

Создание регионального модельного 

центра дополнительного образования 

детей 

14 028,1 13 887,8 140,3 0,0 0,0 2021   
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3.2.1.2. Оснащение (обновление ма-

териально-технической базы) обору-

дованием, средствами обучения и 

воспитания образовательных органи-

заций различных типов для реализа-

ции дополнительных общеразвиваю-

щих программ, для создания инфор-

мационных систем в образовательных 

организациях 

248 497,5 246 011,1 2 486,4 0,0 0,0 2023-2025   

182 559,7 180 732,7 1 827,0 0,0 0,0 2023   

65 937,8 65 278,4 659,4 0,0 0,0 2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025   

3.2.1.2.1. Создание и функционирова-

ние региональных центров выявле-

ния, поддержки и развития способно-

стей и талантов у детей и молодежи 

177 431,7 175 656,0 1 775,7 0,0 0,0 2023-2025   

177 431,7 175 656,0 1 775,7 0,0 0,0 2023   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025   

3.2.1.2.2. Создание новых мест в об-

разовательных организациях различ-

ных типов для реализации дополни-

тельных общеразвивающих программ 

всех направленностей 

71 065,8 70 355,1 710,7 0,0 0,0 2023-2025   

5 128,0 5 076,7 51,3 0,0 0,0 2023   

65 937,8 65 278,4 659,4 0,0 0,0 2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025   

3.3. Региональный проект «Цифровая 

образовательная среда» 

        

3.3.1. Создание центров цифрового 

образования детей «IT-Куб» 

3 095,0 0,0 0,0 0,0 3 095,0 2021-2025   

3 095,0 0,0 0,0 0,0 3 095,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

4. Подпрограмма 4 «Развитие средне-

го профессионального образования 

Республики Тыва» 

5 435 355,5 309 070,9 3 826 284,6 0,0 1 300 000,0 2021-2025   

742 093,0 16 180,6 725 912,4 0,0 0,0 2021 

2 220 086,9 105 121,8 814 965,1 0,0 1 300 000,0 2022 

873 095,1 53 998,1 819 097,0 0,0 0,0 2023 

841 294,3 78 207,8 763 086,5 0,0 0,0 2024 

758 786,2 55 562,6 703 223,6 0,0 0,0 2025 
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Мероприятие 4.1. Обеспечение доступности населения к услугам среднего профессионального образования 

4.1.1. Субсидии бюджетным учре-

ждениям среднего профессионально-

го образования на финансовое обес-

печение государственного задания на 

оказание государственных услуг 

3 488 235,6 0,0 3 488 235,6 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

658 857,1 0,0 658 857,1 0,0 0,0 2021 

746 569,4 0,0 746 569,4 0,0 0,0 2022 

748 588,0 0,0 748 588,0 0,0 0,0 2023 

695 977,5 0,0 695 977,5 0,0 0,0 2024 

638 243,6 0,0 638 243,6 0,0 0,0 2025 

4.1.2. Стипендии 229 974,4 0,0 229 974,4 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

45 122,0 0,0 45 122,0 0,0 0,0 2021 

47 305,4 0,0 47 305,4 0,0 0,0 2022 

45 849,0 0,0 45 849,0 0,0 0,0 2023 

45 849,0 0,0 45 849,0 0,0 0,0 2024 

45 849,0 0,0 45 849,0 0,0 0,0 2025 

Мероприятие 4.2. Создание условий для развития воспитания и социализации молодежи 

4.2.1. Развитие системы воспитатель-

ной работы учреждений профессио-

нального образования в Республике 

Тыва, оказание услуг по предостав-

лению методического, информацион-

но-аналитического сопровождения, 

развитию воспитания в сфере про-

фессионального образования в рес-

публике 

104 728,3 0,0 104 728,3 0,0 0,0 2021-2025 ГБУ ДПО Республики 

Тыва «Республиканский 

центр профессиональ-

ного образования» 

21 933,3 0,0 21 933,3 0,0 0,0 2021 

20 520,0 0,0 20 520,0 0,0 0,0 2022 

22 208,0 0,0 22 208,0 0,0 0,0 2023 

20 936,0 0,0 20 936,0 0,0 0,0 2024 

19 131,0 0,0 19 131,0 0,0 0,0 2025 

4.2.2. Субсидии на выплату ежеме-

сячного денежного вознаграждения 

за классное руководство (куратор-

ство) 

229 970,6 229 970,6 0,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

16 180,6 16 180,6 0,0 0,0 0,0 2021 

48 666,7 48 666,7 0,0 0,0 0,0 2022 

53 998,1 53 998,1 0,0 0,0 0,0 2023 

55 562,6 55 562,6 0,0 0,0 0,0 2024 

55 562,6 55 562,6 0,0 0,0 0,0 2025 

Мероприятие 4.3. Реализация ведомственного проекта «Сеть учебных производств» 

4.3.1. Повышение качества професси-

онального образования и совершен-

18 000,0 0,0 18 000,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 18 000,0 0,0 18 000,0 0,0 0,0 2021 
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ствование материально-технической 

базы профессиональных образова-

тельных организаций Республики 

Тыва 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 ГБУ ДПО Республики 

Тыва «Республиканский 

центр профессиональ-

ного образования», 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

Мероприятие 4.4. Региональный проект «Молодые профессионалы» 

4.4.1. Реализация федерального про-

екта «Молодые профессионалы» 

57 572,7 56 455,1 1 117,6 0,0 0,0 2021- 2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

ГБУ ДПО Республики 

Тыва «Республиканский 

центр профессиональ-

ного образования», 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 

57 025,4 56 455,1 570,3 0,0 0,0 2022 

452,0 0,0 452,0 0,0 0,0 2023 

95,3 0,0 95,3 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

4.4.1.1. Оснащение современной ма-

териально-технической базой органи-

заций, осуществляющих образова-

тельную деятельность по образова-

тельным программам среднего про-

фессионального образования 

57 572,7 56 455,1 1 117,6 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

ГБУ ДПО Республики 

Тыва «Республиканский 

центр профессиональ-

ного образования», 

профессиональные об-

разовательные органи-

зации 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 

57 025,40 56 455,10 570,30 0,0 0,0 2022 

452,0 0,0 452,0 0,0 0,0 2023 

95,3 0,0 95,3 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

4.5. Создание обеспечение функцио-

нирования центров опережающей 

профессиональной подготовки 

22 873,9 22 645,2 228,7 0,0 0,0 2023-2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

22 873,9 22 645,2 228,7 0,0 0,0 2024 

0,0     2025 

4.6. Строительство республиканского 

горного техникума 

1 300 000,0 0,0 0,0 0,0 1 300 000,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

ГБУ ДПО Республики 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2020 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 
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1 300 000,0 0,0 0,0 0,0 1 300 000,0 2022 Тыва «Республиканский 

центр профессиональ-

ного образования» 
0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

4.7. Капитальный ремонт объектов 

республиканской собственности со-

циальной сферы 

2 000,0 0,0 2 000,0 0,0 0,0 2022-2024   

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

2 000,0 0,0 2 000,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0  0,0 0,0 2025 

5. Подпрограмма 5 «Развитие систе-

мы оценки качества образования и 

информационной прозрачности си-

стемы образования» 

141 296,8 0,0 141 296,8 0,0 0,0 2021-2025   

29 722,0 0,0 29 722,0 0,0 0,0 2021 

31 376,3 0,0 31 376,3 0,0 0,0 2022 

28 682,5 0,0 28 682,5 0,0 0,0 2023 

26 855,0 0,0 26 855,0 0,0 0,0 2024 

24 661,0 0,0 24 661,0 0,0 0,0 2025 

5.1. Содержание ГБУ Республики 

Тыва «Институт оценки качества об-

разования» 

140 796,8 0,0 140 796,8 0,0 0,0 2021-2025 ГБУ «Институт оценки 

качества образования 

Республики Тыва» 
29 222,0 0,0 29 222,0 0,0 0,0 2021 

31 376,3 0,0 31 376,3 0,0 0,0 2022 

28 682,5 0,0 28 682,5 0,0 0,0 2023 

26 855,0 0,0 26 855,0 0,0 0,0 2024 

24 661,0 0,0 24 661,0 0,0 0,0 2025 

5.2. Реализация мероприятий по раз-

витию системы оценки качества об-

разования и информационной про-

зрачности системы образования 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва 500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

6. Подпрограмма 6 «Отдых и оздо-

ровление детей» 

296 981,2 1 190,0 295 791,2 0,0 0,0 2021-2025   

36 550,0 1 190,0 35 360,0 0,0 0,0 2021 

48 751,2 0,0 48 751,2 0,0 0,0 2022 

73 032,0 0,0 73 032,0 0,0 0,0 2023 

69 324,0 0,0 69 324,0 0,0 0,0 2024 
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69 324,0 0,0 69 324,0 0,0 0,0 2025 

6.1. Организация отдыха и оздоров-

ления детей в оздоровительных орга-

низациях и обеспечение проезда к 

местонахождению организаций от-

дыха и обратно 

242 220,9 0,0 242 220,9 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

муниципальные органы 

управления образовани-

ем (по согласованию) 

26 835,7 0,0 26 835,7 0,0 0,0 2021 

41 463,2 0,0 41 463,2 0,0 0,0 2022 

57 974,0 0,0 57 974,0 0,0 0,0 2023 

57 974,0 0,0 57 974,0 0,0 0,0 2024 

57 974,0 0,0 57 974,0 0,0 0,0 2025 

6.2. Модернизация системы укрепле-

ния материально-технической базы 

оздоровительных учреждений 

11 612,0 0,0 11 612,0 0,0 0,0 2022-2024   

1 808,0 0,0 1 808,0 0,0 0,0 2022 

3 268,0 0,0 3 268,0 0,0 0,0 2023 

3 268,0 0,0 3 268,0 0,0 0,0 2024 

3 268,0 0,0 3 268,0 0,0 0,0 2025 

6.3. Проектирование детских оздоро-

вительных лагерей 

1 200,0 1 190,0 10,0 0,0 0,0 2021-2022   

1 200,0 1 190,0 10,0 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 

6.4. Обеспечение безопасности детей 

в оздоровительных учреждениях 

36 948,3 0,0 36 948,3 0,0 0,0 2022-2024   

8 514,3  8 514,3   2021 

5 480,0 0,0 5 480,0 0,0 0,0 2022 

6 790,0 0,0 6 790,0 0,0 0,0 2023 

8 082,0 0,0 8 082,0 0,0 0,0 2024 

8 082,0 0,0 8 082,0 0,0 0,0 2025 

6.5. Капитальный ремонт объектов 

республиканской собственности со-

циальной сферы 

5 000,0 0,0 5 000,0 0,0 0,0 2023   

7. Подпрограмма 7 «Безопасность об-

разовательных организаций» 

10 255,0 0,0 10 255,0 0,0 0,0 2021-2025   

1 300,0 0,0 1 300,0 0,0 0,0 2021 

2 455,0 0,0 2 455,0 0,0 0,0 2022 

1 500,0 0,0 1 500,0 0,0 0,0 2023 

2 500,0 0,0 2 500,0 0,0 0,0 2024 

2 500,0 0,0 2 500,0 0,0 0,0 2025 

7.1. Антитеррористическая безопас-

ность 

2 500,0 0,0 2 500,0 0,0 0,0 2021-2025 ГБУ Республики Тыва 

«Центр учета и монито-0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2021 
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1 000,0 0,0 1 000,0 0,0 0,0 2022 ринга деятельности об-

разовательных органи-

заций» 
500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2023 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2024 

500,0 0,0 500,0 0,0 0,0 2025 

7.2. Пожарная безопасность 7 755,0 0,0 7 755,0 0,0 0,0 2021-2025 ГБУ Республики Тыва 

«Центр учета и монито-

ринга деятельности об-

разовательных органи-

заций» 

1 300,0 0,0 1 300,0 0,0 0,0 2021 

1 455,0 0,0 1 455,0 0,0 0,0 2022 

1 000,0 0,0 1 000,0 0,0 0,0 2023 

2 000,0 0,0 2 000,0 0,0 0,0 2024 

2 000,0 0,0 2 000,0 0,0 0,0 2025 

8. Подпрограмма 8 «Развитие науч-

ных исследований в области гумани-

тарных и естественных наук в Рес-

публике Тыва на 2014-2025 годы» 

369 516,4 0,0 369 516,4 0,0 0,0 2021-2025   

174 937,9 0,0 174 937,9 0,0 0,0 2021 

115 466,5 0,0 115 466,5 0,0 0,0 2022 

28 753,0 0,0 28 753,0 0,0 0,0 2023 

26 425,0 0,0 26 425,0 0,0 0,0 2024 

23 934,0 0,0 23 934,0 0,0 0,0 2025 

8.1. Организация региональных, рос-

сийских и международных научных 

конференций, «круглых столов» и 

семинаров, посвященных проблемам 

в области историко-культурного 

наследия народов Республики Тыва 

5 050,2 0,0 5 050,2 0,0 0,0 2021-2024 ГБНИиОУ «Тувинский 

институт гуманитарных 

и прикладных социаль-

но-экономических ис-

следований при Прави-

тельстве Республики 

Тыва», ГБУ Республики 

Тыва «Тувинский науч-

ный центр», ГБНУ Ми-

нистерства образования 

Республики Тыва «Ин-

ститут развития нацио-

нальной школы» 

580,0 0,0 580,0 0,0 0,0 2021 

4 470,2 0,0 4 470,2 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0   0,0 0,0 2025 

8.2. Реконструкция здания государ-

ственного бюджетного научно-

исследовательского и образователь-

ного учреждения «Тувинский инсти-

56 298,5 0,0 56 298,5 0,0 0,0 2021-2022   

56 298,5 0,0 56 298,5 0,0 0,0 2021 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2022 
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тут гуманитарных и прикладных со-

циально-экономических исследова-

ний» в г. Кызыле, ул. Кочетова, д. 4 

8.3. Содержание здания ГБНИиОУ 

«Тувинский институт гуманитарных 

и прикладных социально-

экономических исследований» и ГБУ 

Республики Тыва «Тувинский науч-

ный центр» 

195 478,9 0,0 195 478,9 0,0 0,0 2021-2025   

102 952,1 0,0 102 952,1 0,0 0,0 2021 

92 526,8 0,0 92 526,8 0,0 0,0 2022 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2023 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2024 

0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 2025 

8.4. Содержание ГБНУ Министерства 

образования Республики Тыва «Ин-

ститут развития национальной шко-

лы» 

112 688,8 0,0 112 688,8 0,0 0,0 2021-2024 ГБНУ Министерства 

образования Республи-

ки Тыва «Институт раз-

вития национальной 

школы» 

15 107,3 0,0 15 107,3 0,0 0,0 2021 

18 469,5 0,0 18 469,5 0,0 0,0 2022 

28 753,0 0,0 28 753,0 0,0 0,0 2023 

26 425,0 0,0 26 425,0 0,0 0,0 2024 

23 934,0 0,0 23 934,0 0,0 0,0 2025 

9. Подпрограмма 9 «В каждой семье – 

не менее одного ребенка с высшим 

образованием на 2014-2025 годы» 

16 417,1 0,0 16 417,1 0,0 0,0 2022-2023   

3 704,0 0,0 3 704,0 0,0 0,0 2021 

3 233,7 0,0 3 233,7 0,0 0,0 2022 

71,4 0,0 71,4 0,0 0,0 2023 

4 704,0 0,0 4 704,0 0,0 0,0 2024 

4 704,0 0,0 4 704,0   2025 

9.1. Социальная поддержка одарен-

ных детей при обучении в высших 

учебных заведениях страны (доплата 

к академической стипендии, оплата за 

обучение, возмещение части про-

центных ставок при предоставлении 

образовательных кредитов) 

16 417,1 0,0 16 417,1 0,0 0,0 2015-2025 органы исполнительной 

власти Республики Ты-

ва, органы местного са-

моуправления (по со-

гласованию), ФГБОУ 

ВО «Тувинский госу-

дарственный универси-

тет» (по согласованию), 

общественные органи-

зации (по согласова-

нию) 

3 704,0 0,0 3 704,0 0,0 0,0 2021 

3 233,7 0,0 3 233,7 0,0 0,0 2022 

71,4 0,0 71,4 0,0 0,0 2023 

4 704,0 0,0 4 704,0 0,0 0,0 2024 

4 704,0 0,0 4 704,0 0,0 0,0 2025 
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10. Подпрограмма 10 «Организа-

ция бесплатного горячего питания 

обучающихся общеобразователь-

ных организаций Республики Тыва 

на 2021-2025 годы» 

2 314 493,5 2 007 531,8 306 961,7 0,0 0,0 2021-2025   

416 469,9 378 382,8 38 087,1 0,0 0,0 2021 

449 694,2 389 646,8 60 047,4 0,0 0,0 2022 

485 555,1 425 343,7 60 211,4 0,0 0,0 2023 

499 836,0 425 343,6 74 492,4 0,0 0,0 2024 

462 938,3 388 814,9 74 123,4 0,0 0,0 2025 

10.1.Организация бесплатного го-

рячего питания обучающихся, по-

лучающих начальное общее обра-

зование в государственных и му-

ниципальных образовательных ор-

ганизациях Республики Тыва 

2 027 809,8 2 007 531,8 20 278,0 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

органы местного само-

управления, осуществ-

ляющие управление в 

сфере образования (по 

со-гласованию) 

382 204,8 378 382,8 3 822,0 0,0 0,0 2021 

393 582,6 389 646,8 3 935,8 0,0 0,0 2022 

429 640,1 425 343,7 4 296,4 0,0 0,0 2023 

429 640,0 425 343,6 4 296,4 4 253,4 0,0 2024 

392 742,3 388 814,9 3 927,4 3 888,1 0,0 2025 

10.2. Обеспечение бесплатным ка-

чественным горячим питанием 

обучающихся с ограниченными 

возможностями здоровья, в том 

числе детей-инвалидов, обучаю-

щихся на дому общеобразователь-

ных организаций Республики Тыва 

286 683,7 0,0 286 683,7 0,0 0,0 2021-2025 Министерство образо-

вания Республики Тыва, 

органы местного само-

управления, осуществ-

ляющие управление в 

сфере образования (по 

со-гласованию) 

34 265,1 0,0 34 265,1 0,0 0,0 2021 

56 111,6 0,0 56 111,6 0,0 0,0 2022 

55 915,0 0,0 55 915,0 0,0 0,0 2023 

70 196,0 0,0 70 196,0 0,0 0,0 2024 

70 196,0 0,0 70 196,0 0,0 0,0 2025 

Всего по Программе: 77 034 081,5 22 809 239,3 52 921 747,2 0,0 1 303 095,0 2021-2025   

12 031 913,6 2 058 458,3 9 970 360,3 0,0 3 095,0 2021 

22 196 507,0 7 400 900,6 13 495 606,4 0,0 1 300 000,0 2022 

19 381 126,1 7 623 584,7 11 757 541,4 0,0 0,0 2023 

14 328 776,2 4 694 053,5 9 634 722,7 0,0 0,0 2024 

9 095 758,7 1 032 242,2 8 063 516,5 0,0 0,0 2025 »; 

 

таблицу 2 изложить в следующей редакции: 
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«Таблица 2 

Строительство новых школ в рамках 

реализации национального проекта «Образование»«; 

 
Наименование объекта Источник фи-

нансирования 

(ФАИП, 

нацпроект и 

др.) 

Стоимость, тыс. рублей Про-

ектная 

мощ-

ность 

объекта 

Сроки реали-

зации 

Утвержденная проектно-

сметная документация 

(да/нет) 
всего федераль-

ный бюд-

жет 

республи-

канский 

бюджет 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Перечень объектов строительства в рамках реализации программы «Содействие созданию 

в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест в 

общеобразовательных организациях», утвержденной распоряжением Правительства 

Российской Федерации от 23 октября 2015 г. № 2145-р 

1. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (мкрн. Спутник) 

нацпроект 

«Образование» 

726419,9 682894,9 43525,0 825 2016-2017 да, привязка типового проек-

та на 825 мест 

2. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (ул. Ангарский буль-

вар) 

нацпроект 

«Образование» 

665866,3 632572,9 33293,3 825 2018-2019 да, привязка типового проек-

та на 825 мест 

3. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (ул. Пригородной) 

нацпроект 

«Образование» 

692534,9 657908,0 34626,8 825 2019-2020 да, привязка типового проек-

та на 825 мест 

4. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (ул. Бай-Хаакская) 

нацпроект 

«Образование» 

586853,4 580984,9 5868,5 825 2021-2023 да, привязка типового проек-

та на 825 мест 

5. Общеобразовательная школа на 616 

мест в с. Чадан Дзун-Хемчикского 

кожууна 

нацпроект 

«Образование» 

607 991,5 601911,0 6079,9 616 2023-2024 нет, привязка типового про-

екта на 616 мест 

Перечень объектов строительства в рамках реализации программы «Содействие созданию 

в субъектах Российской Федерации (исходя из прогнозируемой потребности) новых мест 

в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности» 

1. Школа на 176 мест в с. Ийи-Тал 

Улуг-Хемского кожууна 

нацпроект 

«Образование» 

336342,0 300000,0 36342,0 176 2017-2018 да 
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2. Школа на 176 мест в с. Ак-Эрик 

Тес-Хемского кожууна 

нацпроект «Об-

разование» 

269963,0 267263,3 2699,6 176 2019-2020 да 

3. Школа на 176 мест в с. Кызыл-Хая 

Монгун-Тайгинского кожууна 

нацпроект «Об-

разование» 

228673,4 226386,4 2287,0 176 2023-2024 нет, привязка типового про-

екта на 176 мест 

Перечень объектов строительства в рамках реализации мероприятий по созданию 

дополнительных мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом 

числа обучающихся, вызванным демографическим фактором 

1. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (ул. Кечил-оола) 

нацпроект «Об-

разование» 

859 111,0 850 519,9 8 591,1 825 2022-2023 нет, привязка типового про-

екта на 825 мест 234 372,8 232 029,1 2 343,7 2022 

624 738,1 618 490,8 6 247,3 2023 

2. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (мкрн. Спутник (3-4 

кварталы) 

нацпроект «Об-

разование» 

859 111,0 850 519,9 8 591,1 825 2022-2023 нет, привязка типового про-

екта на 825 мест 234 372,8 232 029,1 2 343,7 2022 

624 738,1 618 490,8 6 247,3 2023 

Перечень объектов строительства в рамках реализации мероприятий по созданию 

новых мест в общеобразовательных организациях в целях ликвидации третьей смены 

обучения и формирования условий для получения качественного общего образования на 2022-2023 гг. 

1. Общеобразовательная школа на 825 

мест в пгт. Каа-Хем Кызылского рай-

она 

нацпроект «Об-

разование» 

1 662 988,7 1 646 358,5 16 630,2 825 2022-2023 нет, привязка типового про-

екта на 825 мест 438 942,7 434 553,0 4 389,7 2022 

790 839,4 782 931,0 7 908,4 2023 

433 206,6 428 874,5 4 332,1 2024 

2. Общеобразовательная школа на 825 

мест в г. Кызыле (мкрн. Вавилинский 

затон) 

нацпроект «Об-

разование» 

1 683 027,6 1 666 198,1 16 829,5 825 2022-2023 нет, привязка типового про-

екта на 825 мест 438 942,7 434 554,0 4 388,7 2022 

847 173,6 838 701,9 8 471,7 2023 

396 911,3 392 942,2 3 969,1 2024 

3. Общеобразовательная школа на 825 

мест в с. Сукпак Кызылского района 

нацпроект «Об-

разование» 

1 018 401,0 1 008 217,1 10 183,9 825 2022-2023 нет, привязка типового про-

екта на 825 мест 439 297,9 434 905,0 4 392,9 2022 

579 103,1 573 312,1 5 791,0 2023 

4. Общеобразовательная школа на 616 

мест в с. Балгазын Тандинского райо-

на 

нацпроект «Об-

разование» 

1 570 836,1 1 555 127,7 15 708,4 616 2022-2023 разработка нового проекта 

327 712,1 324 435,0 3 277,1 2022 

734 387,3 727 043,4 7 343,9 2023 

508 736,7 503 649,3 5 087,4 2024 
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5. Общеобразовательная школа на 825 

мест в с. Бай-Хаак Тандинского райо-

на 

нацпроект «Об-

разование» 

1 532 675,2 1 517 348,2 15 327,0 825 2022-2023 нет, привязка типового 

проекта на 825 мест 438 942,7 434 553,0 4 389,7 2022 

799 021,8 791031,6 7990,2 2023 

294 710,7 291 763,6 2 947,1 2024 »; 

 

таблицу 12 изложить в следующей редакции: 

«Таблица 12 

 

П Е Р Е Ч Е Н Ь 

объектов в рамках реализации мероприятий по модернизации 

школьных систем образования в рамках государственной  

программы Российской Федерации «Развитие образования» 

 
Наименование объекта Адрес Стоимость, тыс. рублей Сроки 

реализа-

ции 
всего федераль-

ный бюджет 

республикан-

ский бюджет 

1 2 3 4 5 6 

1. МБОУ СОШ № 2 г. Шагонара Республика Тыва, г. Шагонар, ул. Саяно-Шушенская,  

д. 2 а 

83 054,9 830,5 82 224,4 2022 

2. МБОУ СОШ с. Ак-Тал  Республика Тыва, Чеди-Хольский район с. Ак-Тал,  

ул. Малчын, д. 40 

30 305,1 303,0 30 002,1 2022 

3. МБОУ «Адыр-Кежигская средняя 

общеобразовательная школа»  

Республика Тыва, Тоджинский район, с. Адыр-Кежиг,   

ул. Анчы, д. 26 

27 316,9 273,1 27 043,8 2022 

4. МДОУ «Алдан-Маадырская СОШ»  Республика Тыва, Сут-Хольский район, с. Алдан-Маадыр, 

ул. Самбажык, д. 17  

28 216,8 282,1 27 934,7 2022 

5. МБОУ «Тарлагская СОШ»  Республика Тыва, Пий-Хемский район, с. Тарлаг, переулок 

Школьный, д. 3 

26 073,1 260,7 25 812,4 2022 

6. МБОУ ССОШ № 2 МР «Тес-Хемский 

кожуун Республики Тыва»  

668360, Республика Тыва, Тес-Хемский район, с. Самагал-

тай, ул. Дружба, д. 72  

39 607,7 39 211,5 399,0 2022 
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7. ГБОУ «Чербинская школа-интернат» 667906, Республика Тыва, Кызылский район, с. Черби,             

ул. Лесная, д. 1 

17 194,2 17 022,3 171,9 2022 

8. МБОУ СОШ с. Ильинка Каа-

Хемского района Республики Тыва  

668413, Республика Тыва, Каа-Хемский район, с. Ильинка, 

ул. Мира, д. 39 

23 467,8 23 233,2 234,6 2022 

9. МБОУ «Баян-Колская СОШ им. Дол-

чанмаа Б-К.Ш. МР «Кызылский кожу-

ун» Республики Тыва 

667908, Республика Тыва, Кызылский район, с. Баян-Кол, 

ул. Базыр Тулуш, д. 15 

41 769,3 41 351,7 417,6 2022 

10. МБОУ «Усть-Элегинская СОШ МР 

«Кызылский кожуун» Республики Тыва 

667905, Республика Тыва, Кызылский район, с. Усть-

Элегест, ул. Горная, д. 1 

51 091,3 50 580,4 510,9 2022 

11. МБОУ «Кара-Хаакская СОШ МР 

«Кызылский кожуун» Республики Тыва 

667907, Республика Тыва, Кызылский район, с. Кара-Хаак, 

ул. Механизаторов, д. 10 

36 726,3 36 259,1 367,2 2022 

12. МБОУ СОШ № 1 пгт. Каа-Хем МР 

«Кызылский кожуун» Республики Тыва 

667901, Республика Тыва, Кызылский район, пгт. Каа-Хем, 

ул. Таежная, д. 19 

50 179,7 49 678,0 501,7 2022 

13. МБОУ СОШ № 1 с. Мугур-Аксы 

Монгун-Тайгинского кожууна респуб-

лики Тыва  

668020, Республика Тыва, Монгун-Тайгинский район,                

с. Мугур-Аксы, ул. Кошкар-оол, д. 3 

38 938,4 38 549,1 389,3 2022 

14. МБОУ СОШ с. Элегест  667902, Республика Тыва, Чеди-Хольский район, с. Эле-

гест, ул. Школьная, д. 4 

25 376,7 25 123,0 253,7 2022 

15. МБОУ «Кызыл-Дагская СОШ»  668013, Республика Тыва, Бай-Тайгинский район, с. Кы-

зыл-Даг, ул. Коп-Соок, д. 16 

22 733,5 22 506,2 223,3 2022 

16. МБОУ СОШ № 1 с. Кызыл-

Мажалык  

668040, Республика Тыва, Барун-Хемчикский район, 

с. Кызыл-Мажалык, ул. Чургуй-оола, д. 42 

40 483,6 40 078,8 404,8 2022 

17. МБОУ СОШ с. Эйлиг-Хемский  668210, Республика Тыва, Улуг-Хемский район, с. Эйлиг-

Хем, ул. Маадыр-оол, д. 2 

25 633,1 25 376,8 256,3 2022 

18. МБОУ «Чыраа-Бажинская СОШ» 668101, Республика Тыва, Дзун-Хемчикский район, с. Чы-

раа-Бажы, ул. Ленина, д. 57 

44 121,4 43 680,2 441,2 2022 

19. МБОУ «Саглынская СОШ Овюр-

ского кожууна» 

668141, Республика Тыва, Овюрский район, с. Саглы, 

ул.Чанчы-Хоо, д. 2 

40 300,6 39 897,6 403,0 2022 

20. МБОУ СОШ № 3 г. Чадана 668110, Республика Тыва, Дзун-Хемчикский район, 

г. Чадан, ул. Сельская, д. 2 

30 215,2 29 913,1 302,5 2022 

21. МБОУ СОШ им. Ш.Ч. Сат с. Чаа-

Холь 

668221, Республика Тыва, Чаа-Хольский район, с. Чаа-

Холь, ул. Школьная, д. 1 

35 663,7 35 307,1 356,6 2022 
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22. МБОУ «Дус-Дагская СОШ Овюр-

ского кожууна» 

668132, Республика Тыва, Овюрский район, с. Дус-Даг, 

ул. Севен-оол, д. 8 

72 116,8 71 395,7 721,1 2022 

23. МБОУ СОШ с. Барлык  668043, Республика Тыва, Барун-Хемчикский район, 

с. Барлык, ул. Октябрьская, д. 26 

46 492,0 46 027,1 464,9 2022 

24. МБОУ СОШ № 1 г. Ак-Довурак 668051, Республика Тыва г. Ак-Довурак, ул. Юбилейная,   

д. 14 

50 897,6 50 388,7 508,9 2022 

25. ГБОУ «Школа-интернат для детей 

НОДА»  

668051, Республика Тыва, г. Ак-Довурак, ул. Данзырак 

Кадар-оола, д. 71 «в» 

30 029,5 29 729,3 300,2 2022 

26. МБОУ СОШ им. В.П. Брагина  

с. Бурен-Бай-Хаак Каа-Хемского района 

Республики Тыа 

668412, Республики Тыва, Каа-Хемский район, с. Бурен-

Бай-Хаак, ул. Ленина, д. 30 

38 371,0 37 987,3 383,7 2022 

27. МБОУ СОШ им. Н.С. Конгара 

 с. Бай-Тал 

668014, Республика Тыва, Бай-Тайгинский район, с. Бай-

Тал, ул. Мира, д. 39 

47 266,0 46 793,4 472,6 2022 

28. МБОУ Гимназия г. Шагонар 668210, Республика Тыва, г. Шагонар, Улуг-Хемский рай-

он, ул. Октябрьская, д. 26 

38 262,22 37879,6 382,62 2 023 

29. МБОУ СОШ с.Чал-Кежиг Республика Тыва, Чеди-Хольский район с. Чал-Кежиг,             

ул. Школьная, д. 1 

21 634,04 21417,7 216,34 2 023 

30. МБОУ О-Шынаанская СОШ МР 

«Тес-Хемский кожуун РТ» 

668371, Республика Тыва, Тес-Хемский район, с. О-

Шынаа, ул. Артына, д. 1 

38 763,84 38376,2 387,64 2 023 

31. МБОУ Сесерлигская СОШ 668520, Республика Тыва, Пий-Хемский район, с. Сесер-

лиг, ул. Мандараа, д. 3а 

66 991,21 66321,3 669,91 2 023 

32. МБОУ СОШ с. Дон-Терезин Барун-

Хемчикского кожууна Республики Тыва 

668048, с. Дон-Терезин, Барун-Хемчикский район,  

ул. Набережная, д. 1 

28 097,07 27816,1 280,97 2 023 

33. МБОУ СОШ с.Тоора-Хем 668530, Республика Тыва, Тоджинский район, с. Тоора-

Хем, ул. Советская, д. 26 

78 281,92 77499,1 782,82 2 023 

34. МБОУ СОШ № 2 им. С. Тока с. Са-

рыг-Сеп 

668020, Республика Тыва, Каа-Хемский район, с. Сарыг-

Сеп, ул. Енисейская, д. 258 

35 371,92 35018,2 353,72 2 023 

35. МБОУ «Ак-Чыраанская СОШ 

Овюрского кожууна»  

668134, Республика Тыва, Овюрский район, с. Ак-Чыраа, 

ул. Ирбитей, д. 1 

31 082,22 30771,4 310,82 2 023 

36. МБОУ СОШ с. Усть-Бурен Каа-

Хемского района РТ 

668415, Республика Тыва, Каа-Хемский район, с. Усть-

Бурен, ул. Красных партизан, д. 52 

22 327,17 22103,9 223,27 2 023 

37. МБОУ СОШ с. Булун-Терек 668211, Республика Тыва, Чаа-Хольский район, с. Булун-

Терек, ул. Ховалыг Сайын, д. 32 

37 752,63 37375,1 377,53 2 023 
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38. МБОУ СОШ с.Сосновка 668301, Республика Тыва, Тандинский район, с. Сосновка, 

ул. Красных партизан, д. 88 

40 422,83 40018,6 404,23 2 023 

39. МБОУ СОШ № 4 г.Ак-Довурак 668050, Республика Тыва, г. Ак-Довурак, ул. Ленина, д. 22 97 483,23 96508,4 974,83 2 023 

40. МБОУ СОШ № 2 г.Турана 668510, Республика Тыва, Пий-Хемский район, г. Туран, 

ул. Красных партизан, д. 17 

37 199,80 36827,8 372,00 2 023 

Всего 1 617 313,5 1 601 140,4 16 173,1  »; 
 

ф) приложение № 5 к Программе изложить в следующей редакции:  
 

«Приложение № 5 

к государственной программе  

Республики Тыва «Развитие образования  

на 2014-2025 годы» 
 

П Л А Н 

реализации государственной программы Республики Тыва  

«Развитие образования и науки на 2014-2025 годы» 
 

Наименование 

подпрограммы, 

контрольного 

события про-

граммы 

Срок наступления контрольного события Ответственные 

за исполнения 2022 2023 2024 2025 

I кв. II кв. III кв. IV кв. I кв. II кв. III кв. IV кв. I кв. II кв. III кв. IV кв. I кв. II кв. III кв. IV кв. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

1. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

1.1. Субвенции 

на реализацию 

Закона Респуб-

лики Тыва «О 

предоставлении 

органам мест-

ного само-

управления 

муниципальных 

районов и  

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

Министерство 

образования 

Республики 

Тыва, органы 

местного само-

управления, 

осуществляю-

щие управле-

ние в сфере 

образования    
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городских округов на 

территории Республи-

ки Тыва субвенций на 

реализацию основных 

общеобразовательных 

программ в области 

общего образования» 

                (по согласова-

нию) 

1.2. Субвенции на 

выплату компенсации 

части родительской 

платы за содержание 

ребенка в муници-

пальных учреждени-

ях, реализующих ос-

новную общеобразо-

вательную программу 

дошкольного образо-

вания. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления, 

осуществляющие 

управление в 

сфере образова-

ния (по согласо-

ванию) 

1.3. Субсидии на воз-

мещение затрат в 

частных дошкольных 

образовательных ор-

ганизациях 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва 

1.4. Создание допол-

нительных мест для 

детей в возрасте до 3 

лет в образовательных 

организациях, реали-

зующих образова-

тельные программы 

дошкольного образо-

вания 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                        Министерство 

строительства 

Республики Тыва, 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

1.5. Субсидии бюдже-

там субъектов Рос-

сийской Федерации на 

создание дополни-

тельных мест (групп) 

для детей в возрасте 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 
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от 1,5 до 3 лет любой 

направленности в ор-

ганизациях, осу-

ществляющих образо-

вательную деятель-

ность (за исключени-

ем государственных, 

муниципальных), и у 

индивидуальных 

предпринимателей, 

осуществляющих об-

разовательную дея-

тельность по образо-

вательным програм-

мам дошкольного об-

разования, в том чис-

ле адаптированным, и 

присмотр и уход за 

детьми 

1.6. Капитальный ре-

монт республикан-

ской собственности 

социальной сферы 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                          

2. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

Мероприятие 2.1. «Развитие системы содержания и обучения детей в общеобразовательных организациях Республики Тыва» 

2.1. Обеспечение со-

держания, воспитания 

и обучения детей в 

государственных об-

щеобразовательных 

организациях РТ  

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва 

2.1.1.1. Государствен-

ная автономная обще-

образовательная орга-

низация Республики 

Тыва «Государствен-

ный лицей Республи-

ки Тыва» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

2.1.1.2. Государствен- январь, ап- июль, ок- январь, ап- июль, ок- январь, ап- июль, ок- январь, ап- июль, ок-   
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ное бюджетное обра-

зовательное учрежде-

ние Республики Тыва 

«Аграрный лицей-

интернат Республики 

Тыва» 

фев-

раль, 

март 

рель, 

май, 

июнь 

август, 

сен-

тябрь 

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

фев-

раль, 

март 

рель, 

май, 

июнь 

август, 

сен-

тябрь 

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

фев-

раль, 

март 

рель, 

май, 

июнь 

август, 

сен-

тябрь 

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

фев-

раль, 

март 

рель, 

май, 

июнь 

август, 

сен-

тябрь 

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

2.1.1.3. Государствен-

ное бюджетное обра-

зовательное учрежде-

ние «Аграрная школа-

интернат» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

2.1.1.4. Государственн

ое бюджетное образо-

вательное учреждение 

Республики Тыва 

«Средняя общеобра-

зовательная школа № 

10 для детей с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

2.1.1.5. Обеспечение 

доступности общего и 

специального (кор-

рекционного) образо-

вания в образователь-

ных организациях 

(школы-интернаты) 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

2.1.3. Субвенции на 

реализацию основных 

общеобразовательных 

программ в области 

общего образования 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

2.1.4. На софинанси-

рование расходов му-

ниципальных образо-

ваний по оплате труда 

и начислений работ-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  



119 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 

ников централизован-

ных бухгалтерских 

служб 

2.1.5. Субсидии на 

содержание детей 

чабанов и оленеводов 

в образовательных 

организациях 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

2.1.6. Субсидии мест-

ным бюджетам на 

софинансирование 

расходов по содержа-

нию имущества обра-

зовательных учре-

ждений. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

Мероприятие 2.2. «Развитие системы обеспечения психологического здоровья детей и подростков» 

2.2.1. Развитие служ-

бы по оказанию пси-

хологической помощи 

в образовательных 

организациях Респуб-

лики Тыва (содержа-

ние Республиканского 

центра психолого-

медико-социального 

сопровождения «Сай-

зырал») 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Республиканский 

центр психолого-

медико-

социального со-

провождения 

«Сайзырал» 

Мероприятие 2.3. «Развитие системы поддержки талантливых детей» 

2.3.1. Поддержка мо-

лодых талантов Рес-

публики Тыва 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

    Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

Министерство 

спорта Республи-

ки Тыва, муни-

ципальные орга-

ны управления 

образованием (по 
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согласованию) 

Мероприятие 2.4. «Совершенствование системы общего образования в Республике Тыва» 

2.4.1. Комплекс мер 

по модернизации ре-

гиональной системы 

общего образования 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласованию 

2.4.2.Мероприятия по 

обеспечению про-

зрачности системы 

образования 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва 

2.4.3. Капитальный 

ремонт объектов рес-

публиканской соб-

ственности социаль-

ной сферы. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

2.4.5. Реализация ме-

роприятий по модер-

низации школьных 

систем образования 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                  

Мероприятие 2.5. «Реализация моделей получения качественного общего образования детьми-инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья» 

2.5.1 Обучение, вос-

питание детей-

инвалидов на дому. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

Мероприятие 2.6. «Развитие кадрового потенциала системы общего образования» 

2.6.1. Содержание 

ГАОУ ДПО «Тувин-

ский институт разви-

тия образования и 

повышения квалифи-

кации» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

ГАОУ ДПО «Ту-

винский институт 

развития образо-

вания и повыше-

ния квалифика-

ции» 
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2.6.2 Формирование 

управленческих кад-

ров в образователь-

ных организациях из 

числа мужчин-

педагогов. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

Мероприятие 2.7. «Социальные гарантии работникам образования» 

2.7.1. Единовремен-

ные выплаты учите-

лям 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

2.7.2. Поощрение 

лучших учителей 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва 

2.7.3 Субсидии на 

выплату ежемесячно-

го денежного возна-

граждения за классное 

руководство. 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

2.7.4. Реализация гу-

бернаторского проек-

та «Мой учитель» 

(«Мээн башкым») 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

         

Мероприятие 2.8. Реализация мероприятий Индивидуальной программы социально-экономического развития Республики Тыва на 2020 - 2024 годы 

2.8.2. Проектирование 

объектов (комплек-

сов) общего образова-

январь, 

фев-

раль, 

ап-

рель, 

май, 

июль, 

август, 

сен-

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

                        Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 
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ния март июнь тябрь де-

кабрь 

Министерство 

строительства 

Республики Тыва 

Мероприятие 2.9. Региональный проект «Современная школа» 

2.9.1. Создание и 

функционирование в 

общеобразовательных 

организациях, распо-

ложенных в сельской 

местности и малых 

городах, центров об-

разования естествен-

но-научной и техно-

логической направ-

ленностей 

0 0 июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

0 0 июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

    июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

          

2.9.2. Обновление 

материально-

технической базы 

в организациях, осу-

ществляющих образо-

вательную деятель-

ность исключительно 

по адаптированным 

общеобразовательным 

программам, и созда-

ние условий для реа-

лизации дистанцион-

ных 

программ обучения 

определенных катего-

рий обучающихся, в 

том числе на базе се-

тевого партнерства. 

Поддержка образова-

ния детей с ограни-

ченными возможно-

стями здоровья 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                      

2.9.3. Создание новых 

мест в общеобразова-

тельных организаци-

0 0 июль, 

август, 

сен-

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

январь, 

фев-

раль, 

ап-

рель, 

май, 

июль, 

август, 

сен-

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

0 0 0 0 0 0 0 0  Министерство 

строительства 

Республики Тыва, 
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ях, расположенных в 

сельской местности 

тябрь де-

кабрь 

март июнь тябрь де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

2.9.4. Создание новых 

мест в общеобразова-

тельных организациях 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

        Министерство 

строительства 

Республики Тыва, 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

2.9.5. Создание дет-

ских технопарков 

«Кванториум» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

          

2.9.6. Единовремен-

ные компенсационные 

выплаты учителям, 

прибывшим (пере-

ехавшим) на работу в 

сельские населенные 

пункты, либо рабочие 

поселки, либо поселки 

городского типа, либо 

города с населением 

до 50 тысяч человек 

0 0 июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

0 0 июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

    июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

          

2.9.7. Создание новых 

мест в общеобразова-

тельных организациях 

в целях ликвидации 

третьей смены обуче-

ния и формирование 

условий для получе-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

        Министерство 

строительства 

Республики Тыва, 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 
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ния качественного 

образования общего 

образования 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

2.9.8. Создание новых 

мест в общеобразова-

тельных организациях 

в связи с ростом числа 

обучающихся, вы-

званным демографи-

ческим фактором 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

        Министерство 

строительства 

Республики Тыва, 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

2.10. Региональный проект «Успех каждого ребенка» 

2.10.1. Создание в 

общеобразовательных 

организациях, распо-

ложенных в сельской 

местности, условий 

для занятий физиче-

ской культурой и 

спортом 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

        Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию) 

2.11. Региональный проект «Цифровая образовательная среда» 

2.11.1. Обеспечение 

образовательных ор-

ганизаций материаль-

но-технической базой 

для внедрения цифро-

вой образовательной 

среды 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                  

2.12. Проведение ме-

роприятий по обеспе-

чению деятельности 

советников директора 

по воспитанию и вза-

имодействию с дет-

скими общественны-

ми объединениями в 

общеобразовательных 

организациях 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 
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2.13. Содержание ГБУ 

Республики Тыва 

«Центр учета и мони-

торинга деятельности 

образовательных ор-

ганизаций» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

2.14.Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан РФ» 

2.14.1.Обеспечение 

оснащения государ-

ственных и муници-

пальных общеобразо-

вательных организа-

ций, в том числе 

структурных подраз-

делений указанных 

организаций, государ-

ственными символами 

Российской Федера-

ции 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

         

3. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

Мероприятие 3.1. Предоставление дополнительного образования детям 

3.1.1. Содержание 

организаций дополни-

тельного образования 

детей 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

  

3.1.2.Оснащение (об-

новление материаль-

но-технической базы) 

оборудованием, сред-

ствами обучения и 

воспитания образова-

тельных организаций 

различных типов для 

реализации дополни-

тельных общеразви-

вающих программ, 

для создания инфор-

мационных систем в 

        январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 
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образовательных ор-

ганизациях 

4. Подпрограмма 4. Развитие среднего профессионального образования 

Мероприятие 4.1. «Обеспечение доступности населения к услугам среднего профессионального образования» 

4.1.1. Субсидии бюд-

жетным учреждениям 

среднего профессио-

нального образования 

на финансовое обес-

печение государ-

ственного задания на 

оказание госуслуг 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

профессиональ-

ные образова-

тельные органи-

зации 

4.1.2. Стипендии январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

профессиональ-

ные образова-

тельные органи-

зации 

Мероприятие 4.2. «Создание условий для развития воспитания и социализации молодежи» 

4.2.1. Развитие систе-

мы воспитательной 

работы учреждений 

профессионального 

образования в Рес-

публике Тыва, оказа-

ние услуг по предо-

ставлению методиче-

ского, информацион-

но-аналитического 

сопровождения, раз-

вития воспитания в 

сфере профессио-

нального образования 

в республике 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

ГБУ ДПО Рес-

публики Тыва 

«Республикан-

ский центр про-

фессионального 

образования» 

4.2.2. Субсидии на 

выплату ежемесячно-

го денежного возна-

граждения за классное 

руководство (кура-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

профессиональ-

ные образова-
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торство) тельные органи-

зации 

4.4. Региональный проект «Молодые профессионалы» 

4.4.1. Оснащение со-

временной матери-

ально-технической 

базой организаций, 

осуществляющих об-

разовательную дея-

тельность по образо-

вательным програм-

мам среднего профес-

сионального образо-

вания 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

        Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

ГБУ ДПО Рес-

публики Тыва 

«Республикан-

ский центр про-

фессионального 

образования», 

профессиональ-

ные образова-

тельные органи-

зации 

4.4.2. Создание обес-

печение функциони-

рования центров опе-

режающей професси-

ональной подготовки 

0 0 0 0 0 0 0 0 январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

0 0 0 0   

4.4.3. Капитальный 

ремонт объектов рес-

публиканской соб-

ственности социаль-

ной сферы 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

         

5. Подпрограмма 5. «Развитие системы оценки качества образования и цифровой трансформации системы образования» 

5.1. Содержание ГБУ 

РТ «Институт оценки 

качества образова-

ния» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

ГБУ «Институт 

оценки качества 

образования Рес-

публики Тыва» 

6. Подпрограмма 6. «Отдых и оздоровление детей» 

6.1. Организация от-

дыха и оздоровления 

детей в оздоровитель-

ных организациях и 

обеспечение проезда к 

местонахождению 

организаций отдыха и 

  июнь  июль         

август   

    июнь  июль         

август   

    июнь  июль         

август   

    июнь      Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-
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обратно нию) 

6.2. Модернизация 

системы укрепления 

материально-

технической базы 

оздоровительных ор-

ганизаций 

   ап-

рель     

май       

июнь  

       ап-

рель     

май       

июнь  

       ап-

рель     

май       

июнь  

       ап-

рель     

май       

июнь  

    Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

6.3. Обеспечение без-

опасности детей в 

оздоровительных ор-

ганизациях 

   ап-

рель     

май       

июнь  

июль         

август   

     ап-

рель     

май       

июнь  

июль         

август   

     ап-

рель     

май       

июнь  

июль         

август   

     ап-

рель     

май       

июнь  

     Министерство 

образования Рес-

публики Тыва, 

муниципальные 

органы управле-

ния образованием 

(по согласова-

нию) 

6.4. Капитальный ре-

монт объектов рес-

публиканской соб-

ственности социаль-

ной сферы 

    январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

         

7. Подпрограмма 7 «Безопасность образовательных учреждений» 

7.1. Антитеррористи-

ческая безопасность 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

ГБУ Республики 

Тыва «Центр уче-

та и мониторинга 

деятельности об-

разовательных 

организаций» 

7.2. Пожарная без-

опасность 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

ГБУ Республики 

Тыва «Центр уче-

та и мониторинга 

деятельности об-

разовательных 

организаций» 

8. Подпрограмма 8 «Развитие научных исследований в области гуманитарных и естественных наук в Республике Тыва на 2014-2020 годы 

8.1. Содержание 

ГБНУ Минобра Рес-

публики Тыва «Ин-

ститут развития наци-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

ГБНУ Министер-

ства образования 

Республики Тыва 

«Институт разви-
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ональной школы» кабрь кабрь кабрь кабрь тия национальной 

школы 

8.2. Организация ре-

гиональных, россий-

ских и международ-

ных научных конфе-

ренций, «круглых 

столов» и семинаров, 

посвященных про-

блемам в области ис-

торико-культурного 

наследия народов 

Республики Тыва 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                        ГБНИиОУ «Ту-

винский институт 

гуманитарных и 

прикладных со-

циально-

экономических 

исследований при 

Правительстве 

Республики Ты-

ва», ГБУ Респуб-

лики Тыва «Ту-

винский научный 

центр», ГБНУ 

Министерства 

образования Рес-

публики Тыва 

«Институт разви-

тия национальной 

школы» 

8.3. Содержание зда-

ния ГБНИиОУ «Ту-

винский институт гу-

манитарных и при-

кладных социально-

экономических иссле-

дований» и ГБУ Рес-

публики Тыва «Ту-

винский научный 

центр» 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

                          

9. Подпрограмма 9. «В каждой семье - не менее одного ребенка с высшим образованием на 2014-2025 годы» 

9.1.1. Социальная 

поддержка участни-

ков проекта (оплата за 

обучение, возмещение 

части процентных 

ставок при предостав-

лении образователь- 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

де-

кабрь 

органы исполни-

тельной власти 

Республики Тыва, 

органы местного 

самоуправления 

(по согласова-

нию), ФГБОУ ВО  
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ных кредитов, 

гранты отлични-

кам и хорошистам 

учебы, стипендии, 

единовременная 

выплата на про-

хождение стажи-

ровки в зарубеж-

ных образова-

тельных органи-

зациях и др.) 

                «Тувинский 

государствен-

ный универси-

тет» (по согла-

сованию), об-

щественные 

организации 

(по согласова-

нию) 

10. Подпрограмма 10 «Организация бесплатного горячего питания обучающихся общеобразовательных организаций Республики Тыва на 2021-2025 годы» 

10.1.1. Организа-

ция бесплатного 

горячего питания 

обучающихся, 

получающих 

начальное общее 

образование в 

государственных 

и муниципальных 

образовательных 

организациях Рес-

публики Тыва 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

Министерство 

образования 

Республики 

Тыва, муни-

ципальные 

органы управ-

ления образо-

ванием (по 

согласованию) 

10.1.2. Организа-

ция бесплатного 

горячего питания 

обучающихся для 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

январь, 

фев-

раль, 

март 

ап-

рель, 

май, 

июнь 

июль, 

август, 

сен-

тябрь 

ок-

тябрь, 

ноябрь, 

декабрь 

Министерство 

образования 

Республики 

Тыва, муни-

ципальные 

органы управ-

ления образо-

ванием (по 

согласованию) »; 
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х) в приложении № 6 к Программе:  

в пункте 2.4. слова «не менее 30 детей чабанов и оленеводов» заменить слова-

ми «не менее 30 детей чабанов и 10 детей оленеводов»;  

в пункте 2.12 слова «распоряжением Правительства» заменить словами «при-

казом Министерства образования»;  

ц) в приложении № 7 к Программе: 

в пункте 2 слова «и науки» исключить;  

в пункте 7 слова «и науки» исключить;  

ч) в правом верхнем углу приложения № 8 к Программе слова «и науки» ис-

ключить;  

ш) в приложении № 10 к Программе: 

в правом верхнем углу слова «и науки» исключить 

в пункте 1 слова «и науки» исключить;  

в пункте 10 слова «и науки» исключить;  

щ) в правом верхнем углу приложения № 11 к Программе слова «и науки» ис-

ключить;  

э) дополнить приложением № 12 следующего содержания:  

 

«Приложение № 12 

к государственной программе 

Республики Тыва «Развитие  

образования на 2014-2025 годы 

 

П О Р Я Д О К 

предоставления и распределения субсидий  

местным бюджетам из республиканского бюджета  

Республики Тыва на софинансирование расходов  

по содержанию имущества образовательных  

организаций Республики Тыва 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящий Порядок предоставления и распределения субсидий местным 

бюджетам из республиканского бюджета Республики Тыва на софинансирование 

расходов по содержанию имущества образовательных организаций Республики Ты-

ва (далее – Порядок) разработан в соответствии со статьей 139 Бюджетного кодекса 

Российской Федерации и определяет целевое назначение, условия и порядок предо-

ставления и расходования в очередном финансовом году и плановом периоде субси-

дий бюджетам муниципальных районов (городских округов) Республики Тыва (да-

лее – муниципальные образования) из республиканского бюджета Республики Тыва. 
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1.2. Субсидии предоставляются в целях софинансирования расходов по со-

держанию имущества образовательных организаций Республики Тыва в рамках ме-

роприятий по обеспечению антитеррористической защищенности объектов (терри-

торий), а также на обеспечение горюче-смазочными материалами автобусов в пре-

делах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных законом о республикан-

ском бюджете Республики Тыва на соответствующий финансовый год и плановый 

период. 

В рамках обеспечения антитеррористической защищенности объектов (терри-

торий), субсидии предоставляются на осуществление следующих мероприятий в за-

висимости от категории опасности объектов (территорий): 

- оснащение объектов (территорий) системами передачи тревожных сообще-

ний в подразделения войск национальной гвардии Российской Федерации или в си-

стему обеспечения вызова экстренных оперативных служб по единому номеру 

«112» и поддержание их в исправном состоянии; 

- оборудование объектов (территорий) системами оповещения и управления 

эвакуацией либо автономными системами (средствами) экстренного оповещения 

работников, обучающихся и иных лиц, находящихся на объекте (территории), о по-

тенциальной угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайной ситуации; 

- оснащение объектов (территорий) системой наружного освещения; 

- оснащение объектов (территорий) системами видеонаблюдения, охранной 

сигнализации; 

- обеспечение охраны объектов (территорий) сотрудниками частных охранных 

организаций, подразделениями вневедомственной охраны войск национальной 

гвардии Российской Федерации, военизированными и сторожевыми подразделения-

ми организации, подведомственной Федеральной службе войск национальной гвар-

дии Российской Федерации, или подразделениями ведомственной охраны федераль-

ных органов исполнительной власти, имеющих право на создание ведомственной 

охраны; 

- оснащение объектов (территорий) стационарными или ручными металлоис-

кателями. 

- оснащение въездов на объект (территорию) средствами снижения скорости и 

(или) противотаранными устройствами. 

Наименование мероприятия по обеспечению антитеррористической защищен-

ности объектов (территорий) определяются в соглашении о предоставлении субси-

дии, заключенном между Министерством образования Республики Тыва и муници-

пальным образованием.  

1.3. Субсидии из республиканского бюджета Республики Тыва (далее – субси-

дии) формируются за счет собственных доходов в составе расходов республикан-

ского бюджета Республики Тыва. 
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1.4. Субсидии предоставляются главному распорядителю бюджетных средств 

(далее – ГРБС) согласно сводной бюджетной росписи республиканского бюджета 

Республики Тыва и утвержденным лимитам бюджетных обязательств на очередной 

финансовый год и плановый период. 

1.5. Уведомления о бюджетных ассигнованиях доводятся до органов местного 

самоуправления муниципальных образований (далее – органы местного самоуправ-

ления) в соответствии с порядком составления и ведения сводной бюджетной рос-

писи республиканского бюджета Республики Тыва и бюджетных росписей ГРБС. 

1.6. Субсидии предоставляются в пределах объема бюджетных средств, 

предусмотренных на эти цели законом Республики Тыва о республиканском бюдже-

те Республики Тыва на очередной финансовый год и плановый период, и лимитов 

бюджетных обязательств, утвержденных в установленном порядке Министерству 

образования Республики Тыва. 

1.7. Уровень софинансирования из республиканского бюджета Республики 

Тыва объема расходного обязательства муниципального образования в отношении 

каждой субсидии устанавливается соглашением. 

1.8. Органы местного самоуправления ежемесячно, не позднее 10-го числа ме-

сяца, следующего за отчетным, если иное не предусмотрено условиями и порядком 

предоставления, представляют ГРБС отчет о расходовании указанных средств. 

1.9. В течение 4 рабочих дней после представления органами местного само-

управления указанных в части 1.8 настоящего Порядка документов ГРБС проводит-

ся их камеральная проверка и составляется сводный отчет по соответствующим рас-

ходам. Затем ГРБС формируется заявка на финансирование, которая представляется 

в установленные сроки в Министерство финансов Республики Тыва для последую-

щего включения расходных обязательств к финансированию в сводный кассовый 

план на очередной месяц. 

Не использованные по состоянию на 1 января очередного финансового года 

остатки субсидий подлежат возврату в республиканский бюджет Республики Тыва в 

порядке, установленном Министерством финансов Республики Тыва. 

1.10. Ответственность за нецелевое использование полученных субсидий, а 

также за достоверность представляемых сведений о расходах несут органы местного 

самоуправления. В случае использования субсидий не по целевому назначению со-

ответствующие средства подлежат возврату в республиканский бюджет Республики 

Тыва в порядке, установленном Министерством финансов Республики Тыва. 

1.11. Контроль за целевым и эффективным использованием субсидий осу-

ществляется ГРБС и Службой по финансово-бюджетному надзору Республики Ты-

ва. 

1.12. Критерием отбора получателей субсидии является наличие потребности 

в финансовом обеспечении мероприятий по обеспечению антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) и горюче-смазочных материалов автобусов. 
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2. Условия и порядок предоставления 

и расходования субсидий 

 

2.1. Субсидии бюджетам муниципальных образований Республики Тыва 

предоставляются на софинансирование расходов по содержанию имущества образо-

вательных организаций Республики Тыва в рамках мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности объектов (территорий), а также обеспечение 

горюче-смазочными материалами автобусов в пределах лимитов бюджетных обяза-

тельств, предусмотренных законом о республиканском бюджете Республики Тыва 

на соответствующий финансовый год и плановый период. 

2.2. Условиями предоставления субсидий бюджетам муниципальных образо-

ваний Республики Тыва (далее – местные бюджеты) являются: 

а) соблюдение органами местного самоуправления бюджетных законода-

тельств Российской Федерации и Республики Тыва; 

б) наличие потребности в финансовом обеспечении мероприятий по обеспече-

нию антитеррористической защищенности объектов (территорий) и горюче-

смазочных материалов автобусов;  

в) наличие соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между Ми-

нистерством образования Республики Тыва и муниципальным образованием, в со-

ответствии с пунктом 2.3 настоящего Порядка и типовой формой, утвержденной 

Министерством финансов Республики Тыва. 

2.3. В соглашении о предоставлении субсидии в обязательном порядке долж-

ны быть предусмотрены: 

а) размер субсидии, предоставляемой бюджету муниципального образования 

из республиканского бюджета Республики Тыва на софинансирование расходов по 

содержанию имущества образовательных организаций Республики Тыва (обеспече-

ние кнопкой тревожной сигнализации, горюче-смазочными материалами автобу-

сов); 

б) наименование мероприятия по обеспечению антитеррористической защи-

щенности объектов (территорий) и обеспечению горюче-смазочными материалами 

автобусов;  

в) обеспечение муниципальным образованием целевого использования субси-

дии; 

г) представление в Министерство образования Республики Тыва отчета о це-

левом расходовании субсидии; 

д) приостановление (сокращение) предоставления межбюджетных трансфер-

тов бюджету муниципального образования в случае невыполнения получателем 

межбюджетных трансфертов условий предоставления субсидии; 

е) основания и порядок внесения изменений и дополнений в соглашение; 
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ж) порядок расчетов; 

з) срок действия соглашения; 

и) разрешение споров; 

к) формы отчетностей; 

л) показатель результативности использования субсидии. 

2.4. Субсидии предоставляются местным бюджетам согласно утвержденным 

кассовым планам финансирования межбюджетных трансфертов, согласованным с 

Министерством финансов Республики Тыва. 

 

3. Методика расчета и распределения субсидий 

 

Расчет субсидии осуществляется по следующей формуле: 

 

SIj = сумма (K x Ui) + сумма (G x Ti), 

 

где: 

SIj – объем субсидии j-му муниципальному образованию; 

K – стоимость услуги мероприятий по обеспечению антитеррористической 

защищенности объектов (территорий) в год»; 

Ui – количество образовательных организаций Республики Тыва, которым 

возмещаются расходы мероприятий по обеспечению антитеррористической защи-

щенности объектов (территорий); 

G – потребность в горюче-смазочных материалах в год; 

Ti – количество школьных автобусов. 

 

4. Методика расчета показателя результативности 

и эффективности использования субсидий 

 

4.1. Показателем результативности использования субсидии, предоставляемой 

бюджету муниципального образования, является количество установленных кнопок 

тревожной сигнализации, израсходованных горюче-смазочных материалов автобу-

сов. 

Значение показателя результативности устанавливается соглашением. 

4.2. Оценка результативности и эффективности использования субсидии осу-

ществляется Министерством образования Республики Тыва по итогам года на осно-

вании отчетных данных. 

4.3. Показатель результативности использования субсидии (R) рассчитывается 

по формуле: 

 

R = Rf / Rp, 
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где: 

Rf – фактическое значение показателя результативности; 

Rp – плановое значение показателя результативности. 

При значении показателя R ниже 1 результативность использования субсидии 

признается низкой. Если показатель R равен 1, результативность использования 

субсидии признается высокой. 

4.4. Эффективность использования субсидии (А) рассчитывается по формуле: 

 

А = (R x P / F) x 100, 

 

где: 

R – показатель результативности; 

P – плановый объем бюджетных ассигнований, утвержденный в бюджете на 

финансирование мероприятия; 

F – фактический объем финансирования расходов на реализацию мероприя-

тия. 

При значении показателя равном 100 и более эффективность использования 

субсидии признается высокой. При значении показателя от 90 до 100 эффективность 

использования субсидии признается средней. При значении показателя менее 90 

эффективность использования субсидии признается низкой. 

 

5. Перечень результатов использования субсидий, 

основания и порядок применения мер ответственности 

муниципального образования при невыполнении 

условий соглашения, в том числе порядок и 

предельный объем сокращения и перераспределения 

субсидии в случае невыполнения условий соглашения 

 

5.1. Органы местного самоуправления ежемесячно, не позднее 15 числа меся-

ца, следующего за отчетным периодом, представляют в Министерство образования 

Республики Тыва отчет о расходовании субсидий по форме, установленной Мини-

стерством финансов Республики Тыва. 

5.2. Результатом использования субсидии является: 

- количество установленных кнопок тревожной сигнализации; 

- количество организованных перевозок обучающихся. 

5.3. Министерство образования Республики Тыва вправе приостановить фи-

нансирование, уменьшить (перераспределить) плановые объемы субсидий, преду-

смотренные местным бюджетам на текущий год, квартал, месяц, в случае: 

а) выявления нецелевого использования средств; 
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б) неполного освоения перечисленных субсидий. 

5.4. Субсидии носят целевой характер и не могут быть использованы на дру-

гие цели. 

5.5. В случае возникновения экономии субсидии муниципальное образование 

по согласованию с Министерством образования Республики Тыва возвращает остат-

ки субсидии в республиканский бюджет Республики Тыва. 

5.6. Внесение в соглашение изменений, предусматривающих ухудшение зна-

чений результатов использования субсидии, а также увеличение сроков реализации 

предусмотренных соглашением мероприятий, не допускается, за исключением слу-

чаев, если выполнение условий предоставления субсидии оказалось невозможным 

вследствие обстоятельств непреодолимой силы, а также в случае существенного 

(более чем на 20 процентов) сокращения размера субсидии. 

5.7. В отношении субсидий, предоставляемых на реализацию мероприятий, в 

случае изменения размера субсидии допускается внесение в соглашения изменений, 

предусматривающих корректировку промежуточных значений показателей резуль-

тативности (результатов) использования субсидий, не влекущих ухудшения конеч-

ных значений целевых показателей и (или) конечных результатов реализации регио-

нальных проектов. 

5.8. В случае если муниципальным образованием по состоянию на 31 декабря 

года предоставления субсидии допущены нарушения обязательств, предусмотрен-

ных соглашением, и в срок до первой даты представления отчетности о достижении 

значений результатов в году, следующем за годом предоставления субсидии, ука-

занные нарушения не устранены, к соответствующему муниципальному образова-

нию применяются меры ответственности в виде возврата субсидии в республикан-

ский бюджет Республики Тыва до 1 мая года, следующего за годом предоставления 

субсидии, в объеме (V возврата), рассчитываемом по формуле: 

 

V возврата = (Vсубсидии x k x m / n) x 0,1, 

 

где: 

V субсидии – размер субсидии, предоставленной бюджету муниципального 

образования в отчетном финансовом году, за исключением остатка субсидии, не ис-

пользованного по состоянию на 1 января текущего финансового года; 

m - количество результатов использования субсидии, по которым индекс, от-

ражающий уровень недостижения i-го результата использования субсидии, имеет 

положительное значение; 

n – общее количество результатов использования субсидии; 

k – коэффициент возврата субсидии. 

Коэффициент возврата субсидии рассчитывается по формуле: 

 



138 

k = SUM Di / m, 

 

где: 

Di – индекс, отражающий уровень недостижения i-го результата использова-

ния субсидии. 

При расчете коэффициента возврата субсидии используются только положи-

тельные значения индекса, отражающего уровень недостижения i-го результата ис-

пользования субсидии. 

Индекс, отражающий уровень недостижения i-го результата использования 

субсидии, определяется: 

а) для результатов использования субсидии, по которым большее значение 

фактически достигнутого значения отражает большую эффективность использова-

ния субсидии, – по формуле: 

 

Di = 1 - Ti / Si, 

 

где: 

Ti – фактически достигнутое значение i-го результата использования субсидии 

на отчетную дату; 

Si – плановое значение i-го результата использования субсидии, установлен-

ное соглашением; 

б) для результатов использования субсидии, по которым большее значение 

фактически достигнутого значения отражает меньшую эффективность использова-

ния субсидии, – по формуле: 

 

Di = 1 - Si / Ti. 

 

5.9. Основанием для освобождения органов местного самоуправления от при-

менения мер ответственности является документально подтвержденное наступление 

следующих обстоятельств непреодолимой силы, препятствующих исполнению со-

ответствующих обязательств: 

а) установление регионального (межмуниципального) и (или) местного уровня 

реагирования на чрезвычайную ситуацию, подтвержденное правовым актом органа 

государственной власти субъекта Российской Федерации и (или) органа местного 

самоуправления; 

б) установление карантина и (или) иных ограничений, направленных на 

предотвращение распространения и ликвидацию очагов заразных и иных болезней 

животных, подтвержденное правовым актом органа государственной власти субъек-

та Российской Федерации; 
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в) аномальные погодные условия, подтвержденные справкой территориально-

го органа федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции 

по оказанию государственных услуг в области гидрометеорологии и смежных с ней 

областях; 

г) наличие вступившего в законную силу в году предоставления субсидии ре-

шения арбитражного суда о признании несостоятельной (банкротом) организации, 

деятельность которой оказывала влияние на исполнение обязательств, установлен-

ных соглашением. 

5.10. Документы, подтверждающие наступление обстоятельств непреодоли-

мой силы, орган местного самоуправления направляет главному распорядителю 

средств до 1 марта года, следующего за годом предоставления субсидии. 

5.11. В случае нецелевого использования субсидии и (или) нарушения муни-

ципальными образованиями условий ее предоставления и расходования, в том числе 

невозврата муниципальными образованиями средств в республиканский бюджет 

Республики Тыва, к ним применяются бюджетные меры принуждения, предусмот-

ренные бюджетным законодательством Российской Федерации.».  

2. Признать утратившим силу постановление Правительства Республики Тыва 

от 12 октября 2022 г. № 655 «Об утверждении Порядка предоставления и распреде-

ления субсидий местным бюджетам из республиканского бюджета Республики Тыва 

на софинансирование расходов по содержанию имущества образовательных органи-

заций Республики Тыва».  

3. Разместить настоящее постановление на «Официальном интернет-портале 

правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и официальном сайте Республики Тыва в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 

 

 

 

Заместитель Председателя 

Правительства Республики Тыва 

 

А. Брокерт 

 

 


