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ТЫВА РЕСПУБЛИКАНЫӉ ЧАЗАА
ДОКТААЛ
ПРАВИТЕЛЬСТВО РЕСПУБЛИКИ ТЫВА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 2 августа 2017 г. № 353
г.Кызыл
О предельном уровне соотношения среднемесячной
заработной платы директора, его заместителей, 
начальника отдела – главного бухгалтера 
Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Республики 
Тыва и среднемесячной заработной 
платы работников этого фонда
В соответствии с частью второй статьи 145 Трудового кодекса Российской Федерации Правительство Республики Тыва ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Установить предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы директора, его заместителей, начальника отдела – главного бухгалтера Территориального фонда обязательного медицинского страхования Республики Тыва (далее – ТФОМС Республики Тыва), формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников ТФОМС Республики Тыва (без учета заработной платы директора, его заместителей, начальника отдела – главного бухгалтера ТФОМС Республики Тыва) в кратности от 1 до 3.
2. Разместить настоящее постановление на «Официальном интернет-портале правовой информации» (www.pravo.gov.ru) и официальном сайте Республики Тыва    в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».   

Первый заместитель Председателя 

   Правительства Республики Тыва                                                                     О. Натсак 

